V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. | Nazwa kierunku edukacja kulturalna
[Cultural Education]

2. | Wydziat Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji

3. | Cykl rozpoczecia 2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024
(semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)

4. | Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

5. | Profil ksztalcenia ogodlnoakademicki

6. | Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

7. | Kod ISCED 0188 (Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje zwigzane z edukacja)

8. | Zwigzek kierunku studiéw ze strategig | Kierunek edukacja kulturalna powstajgcy na Wydziale Etnologii i Nauk o Edukacji wpisuje sie w strategie rozwoju Wydziatu oraz Misje

rozwoju, w tym misjg uczelni

Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Przy tym zostat on pomyslany i zaprojektowany jako odpowiedz na potrzeby zdiagnozowane w
toku badan realizowanych przez pracownikéw Zaktadu Edukaciji Kulturalnej Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukaciji (Kadry dla kultury w
edukacji i edukacji w kulturze - badania prowadzone w roku 2012 oraz w latach 2014-2015: Ogdlnopolska diagnoza podnoszenia
kompetencji kadr kultury w domach, centrach i osrodkach kultury — badania realizowane we wspotpracy z Regionalnym Os$rodkiem
Kultury w Katowicach w ramach grantéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, jak i badania indywidualne podejmowane przez
pracownikow Zaktadu odnoszgce sie do réznych obszaréw sztuki: teatru, filmu, muzealnictwa, sztuk wizualnych, literatury, mediéw).
Warto rowniez odnotowac, ze proponowany kierunek studiow wpisuje sie w potrzeby okreslone jako jeden z priorytetow polityki
kulturalnej panstwa. Nasza oferta programowa okreslona jako edukacja kulturalna jest odpowiedzig na braki kompetencyjne w zakresie
edukaciji jakie zgtaszajg sami pracownicy instytuciji kultury (na co wskazujg przeprowadzone przez Zaktad Edukacji Kulturalnej badania w
ramach Slgskiego Obserwatorium Kultury). Oferta programowa tego kierunku zostata skonstruowana w oparciu o wieloletnig wspétprace
jaka Zaktad prowadzi zaréwno z instytucjami kultury, jak i edukacyjnymi oraz o$wiatowymi. W odniesieniu do badan jak i prowadzonej
wspOtpracy w centrum naszych zainteresowan jest gtéwnie kultura lokalna, tworzenie wspélnot lokalnych, srodowisk kulturotworczych.
Interesuje nas takze wspétpraca i budowanie na rzecz edukacji kulturalnej sieci instytucji kultury, lokalnych srodowisk oraz podmiotéw
spoteczno-kulturalnych, a takze oswiatowo-wychowawczych.

Proponujemy utworzenie nowego kierunku, ktéry odpowiada na potrzeby rynku jak i wpisuje sie w priorytety polityki kulturalnej, a przy tym
w pehni pokrywa sie z obszarem badawczym prac podejmowanych przez pracownikéw tworzacych ten kierunek. Wskazujg na to prace
badawcze, publikacje, realizowane projekty (w ramach dotychczasowych studiow) konferencje. Mamy tu zatem do czynienia ze spojnym
wizerunkiem, gdzie pokrywaja i wzajemnie dopetniajg sie obszar badawczy z ofertg dydaktyczna.

Wyniki dociekan, o ktérych tu mowa pojawiajg sie w wielu publikacjach pracownikéw utworzonego przez prof. zw dr hab. Katarzyne
Olbrycht w 1997 roku Zaktadu Edukacji Kulturalnej. Organizowane sg cykliczne ogdélnopolskie konferencje naukowe, a publikacje Zaktadu

Edukacji Kulturalnej uktadajg sie w spdjna catos¢ zogniskowang wokoét szeroko rozumianej edukacji kulturalnej i animaciji spoteczno-
kulturalnej. Wymieni¢ tu mozna takie publikacje jak: Edukacja kulturalna. Wybrane obszary (red. K. Olbrycht, Katowice 2004),
Upowszechnianie kultury — wyzwaniem dla edukacji kulturalnej (red. K. Olbrycht, E. Konieczna, J. Skutnik, Torur 2008), Inspiratorzy,
projektodawcy, realizatorzy edukaciji kulturalnej i upowszechniania kultury (red. K. Olbrycht, D. Sieron-Galusek, Torun 2010),
Kompetencje do prowadzenia edukacji kulturalnej (red. K. Olbrycht, B. Glyda, A. Matusiak Katowice 2014) oraz opracowaniawynikéw
grantéw badawczych, o ktérych byta mowa powyze,j.

Projektujgc kierunek edukacja kulturalna wpisujemy sie w strategie rozwoju Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukacji na lata 2012 - 2020, w
ktorej podkresla sie koniecznosé ukierunkowania badan na wspoétczesne problemy spoteczne i kulturowe, zaréwno regionu, kraju i Swiata,
jak i konieczno$¢ upowszechniania ich w publikacjach, konferencjach, czy jak jest to proponowane w tym przypadku - w ofercie
dydaktycznej. Innowacyjnosc¢ ksztatcenia i nowoczesna oferta dydaktyczna jest celem strategicznym cieszyriskiego Wydziatu Etnologii i
Nauk o Edukaciji Uniwersytetu Slaskiego. Zgodnie z tymi zatozeniami oferta studiéw powinna byé atrakcyjna, odpowiadajac na
dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby rynku. A zatem niezbedna jest kooperacja ze srodowiskiem lokalnym w celu dostosowania
ksztatcenia do potrzeb rynku. Wieloletnia wspotpraca kadry dydaktycznej z przedstawicielami srodowisk lokalnych, twércami jak i
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instytucjami, pozwolity opracowa¢ program nauczania, ktéry odpowiada potrzebom rynku kultury. Prace badawcze, opracowania
eksperckie podjete przez pracownikéw Zaktadu Edukacji Kulturalnej stanowig kanwe opracowania ksztatcenia na drugim stopniu studiéw
na kierunku edukacja kulturalna. Proponowany kierunek studiéw wpisuje sie réwniez w misje Uniwersytetu Slaskiego, gdzie uniwersytet
jako ,wspélnota uczonych i studentéw ztgczonych wzajemnym szacunkiem i zaufaniem nie tylko odpowiada na wzrastajgce edukacyjne
potrzeby spotecznosci, ktérym czyni zados¢ ksztalcgc na najwyzszym mozliwym poziomie i prowadzac badania naukowe w
poszanowaniu podstawowego prawa akademickiej wolnosci i dociekaniu Prawdy, lecz takze wypetnia istotng stuzbe spoteczna
polegajaca na wszechstronnym rozwijaniu osobowosci oraz formowaniu twérczych postaw i duchowych aspiracji ludzi z nim zwigzanych,
oddziatujgc w ten sposéb na kulturowe oblicze Regionu i catej Polski” / Misja Uniwersytetu Slaskiego

Dokument przyjety przez Senat US na posiedzeniu w dniu 20 maja 1997 r./ .

9. | Liczba semestrow 4

10.| Tytut zawodowy magister
11.| Specjalnosci nie dotyczy
12.| Semestr od ktérego rozpoczyna sie nie dotyczy

realizacja specjalnosci

13.| Procentowy udziat dyscyplin
naukowych lub artystycznych w
ksztatceniu (ze wskazaniem
dyscypliny wiodace))

e [dyscyplina wiodgca] nauki o kulturze i religii (dziedzina nauk humanistycznych): 60%
e pedagogika (dziedzina nauk spotecznych): 40%

14.| Procentowy udziat liczby punktow
ECTS dla kazdej z dyscyplin
naukowych lub artystycznych do
ktérych odnosza sie efekty uczenia
sie w tgcznej liczbie punktow ECTS
(ze wskazaniem dyscypliny wiodgcej)

e [dyscyplina wiodgca] nauki o kulturze i religii (dziedzina nauk humanistycznych): 60%
e pedagogika (dziedzina nauk spotecznych): 40%

15.]| Liczba punktéw ECTS konieczna dla
uzyskania kwalifikacji
odpowiadajgcych poziomowi studiow

120

16.| Procentowy udziat liczby punktéw
ECTS uzyskiwanych w ramach
wybieranych przez studenta modutow
ksztatcenia w tgcznej liczbie punktéw
ECTS

70%

17.| taczna liczba punktow ECTS, ktora
student musi uzyskac¢ na zajeciach
wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich (lub
innych oséb prowadzacych zajecia) i
studentow

70

18.| Liczba punktéw ECTS, ktéra student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dyscyplin w ramach dziedzin nauk
humanistycznych lub nauk

120
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spotecznych, nie mniejsza niz 5
punktow ECTS — w przypadku
kierunkéw studiéw przypisanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne
lub nauki spoteczne

19.| Warunki wymagane do ukonczenia kierunek bez specjalnosci
studidw z okre$long specjalnoscig
20.| Organizacja procesu uzyskania Wytyczne i zalecenia

dyplomu

W sprawie organizacji procesu uzyskania dyplomu

oraz przygotowania prac dyplomowych

(na podstawie dokumentu zatwierdzonego na Wydziale Etnologii i Nauk o Edukaciji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach)

ORGANIZACJA PROCESU UZYSKANIA DYPLOMU

student dokonuje wyboru seminarium i promotora z listy zgtoszonych w danym roku akademickim seminariéw dyplomowych;
eseminarium dyplomowe trwa 3 semestry;

estudent wraz z promotorem ustala temat pracy dyplomowej oraz przebieg procesu jej realizacji zgodnie z zapisem modutowym;
epromotor przedstawia przyjete do realizacji tematy prac dyplomowych do zatwierdzenia przez Rade Instytutu;

epromotor ostatecznie zatwierdza prace dyplomowa po uzyskaniu pozytywnego raportu z oceny antyplagiatowej w systemie APD;
estudent skltada prace dyplomowg w formie drukowanej oraz elektronicznej wraz z kompletem dokumentow, nie pézniej niz 14 dni przed
planowanym terminem obrony;

ekandydatow na recenzentéw przedstawia promotor do zatwierdzenia przez dziekana;

«dziekan kieruje do recenzji prace dyplomowa po przyjeciu jej przez promotora;

edziekan przyjmuje recenzje pracy dyplomowej i ewentualnie (przy negatywnej ocenie recenzenta) wyznacza drugiego recenzenta, jesli
drugi recenzent oceni prace negatywnie, nie moze ona by¢ podstawg ukonczenia studiow;

edziekan dopuszcza studenta do egzaminu dyplomowego po zrealizowaniu planu studiéw i uzyskaniu efektow ksztatcenia przewidzianych
programem studiéw oraz otrzymaniu pozytywnej ocen pracy dyplomowej rbwnoznaczne z zaliczeniem modutu seminarium;

«dziekan wyznacza komisje przeprowadzajacg egzamin dyplomowy;

edziekan ustala przewidywany termin egzaminu dyplomowego, nie pdzniej niz 6 miesiecy od daty, o ktérej mowa w pkt. 5.;

ekomisja przeprowadza ustny egzamin dyplomowy;

eprzedmiotem egzaminu dyplomowego jest praca;

edziekan ustala ewentualny termin poprawkowego egzaminu dyplomowego, nie wczesniej niz przed uptywem 1 miesigca i nie pézniej niz
po uptywie 3 miesiecy od daty pierwszego egzaminu (dziekan moze wyznaczy¢ ostateczny, dodatkowy termin egzaminu w przypadku
uzyskania przez studenta oceny niedostatecznej w drugim poprawkowym terminie egzaminu; w przypadku uzyskania oceny
niedostatecznej z tego egzaminu, dziekan wydaje decyzje o skresleniu z listy studentow) ;

*komisja egzaminacyjna oblicza ostateczny wynik studiéw na podstawie protokotu egzaminu dyplomowego;

eabsolwent otrzymuje dyplom ukorczenia studiéw wyzszych odpowiedniego stopnia;

epraca w wersji cyfrowej archiwizowana jest w archiwum APD w systemie USOS.

WYMOGI MERYTORYCZNE
epraca dyplomowa na Wydziale Etnologii i Nauk o Edukaciji jest wypowiedzig pisemng o charakterze naukowym;
eprogram Kksztalcenia na studiach drugiego stopnia zobowigzuje studenta do przygotowania pisemnej pracy magisterskiej;
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epraca magisterska jest rozprawa przegladowa lub oryginalng (badawcza) praca teoretycznag — opisowg lub przegladowa, badz praca
badawczg lub empiryczng ;

tytut pracy i zawarta w niej problematyka musza by¢ zwigzane z kierunkiem studiéw seminarzysty; zgodno$¢ problematyki
podejmowanej z kierunkiem studiéw jest obowigzkowym wymogiem pracy dyplomowej, a jego niespetnienie skutkuje niedopuszczeniem
do obrony;

epraca dyplomowa (bez wzgledu na jej charakter i zakres) zawiera:

— cel i zakres, obszar tematyczny i problemowy

— odniesienie do literatury przedmiotu z poszerzong analizg problemu (problemoéw),

— opis sposobéw rozwigzania problemoéw/zagadnien z uwzglednieniem zastosowanych metod badawczych,

— syntetyczne przedstawienie wynikow i sformutowanie wnioskdéw na podstawie przeprowadzonej analizy.

tekst pracy powinien mie¢ ukiad typowy dla prac naukowych, w tym: spis tresci, wstep, kolejne rozdzialy (z podrozdziatami),
zakonczenie, bibliografie, spisy (tabel, wykresow, rycin) oraz aneks (jesli przewidziano);

epraca dyplomowa jest samodzielng praca studenta;

*w pracach dwuosobowych nalezy jednoznacznie okresli¢ autoréw poszczegolnych czesci pracy dyplomowej; indywidualny wkiad
kazdego wspotautora jest oceniany niezaleznie i w oddzielnych recenzjach.

UWAGI TECHNICZNE (EDYTORSKIE)

format arkusza papieruA4

marginesygorny- 2,5 cm

dolny- 2,5 cm

lewy — 3,5 cm

prawy — 1,5 cm

czcionka podstawowa tekstuTimes New Roman 12 pkt (dla gtéwnych tytutéw bold 16 pkt, dla podtytutéw bold 14 pkt)

interlinial,5 wiersza
zadrukowanie stronjednostronne (egzemplarz przeznaczony do archiwum — dwustronne)
wyréwnanie tekstuwyjustowane; wyjatki: wszelkie tytuty

wciecie tekstu0,5 cm — 5-7 spacji

numeracja stronciagta ,numerowanie stron w prawym dolnym rogu, brak numeru na pierwszej stronie

objetos¢ prac dyplomowychw pracach licencjackich magisterskich: od 60-100 stron od 40 do 60 stron znormalizowanego tekstu (ze
strong tytutowa, podziekowaniami, aneksem, bibliografig i zatlgcznikami);

numeracja rozdziatow

i podrozdziatow
<opcjonalnie> Rozdziat |
1.tytut podrozdziatu

1.1.tytut czesci podrozdziatu
1.2.tytut czesci podrozdziatu
2.tytut podrozdziatu

2.1.tytut czesSci podrozdziatu
2.2. tytut czesci podrozdziatu
ryciny (wykresy, schematy
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i ilustracje)rycing - rysunkiem jest wykres, schemat i graficzny obraz;

zalecenie: kolejno$¢ numeracji rysunkéw: od ,1” w catej pracy; opis nalezy rozpoczaé¢ od skrétu ,,Rys.”, nastepnie spacja i numer z
kropka; opis nalezy umiesci¢ nad rysunkiem; zrédio nalezy podawaé pod rysunkiem; w zrédle nalezy pochylaé stowo ,Zrddto:”; w opisie
Zrodta stosowaé czcionke 10 pkt.; diuzsze teksty zawija¢ z odstonieciem stowa ,Zrodio” (inny zapis moze zaproponowaé promotor pracy)
tabelezalecenie: opis tabeli (nad tabelg) nalezy zaczyna¢ od stowa ,Tabela” a po spacji zapisa¢ numer liczebnika porzadkowego
(wszystkie tabele w tekscie pracy powinny by¢ numerowane sekwencyjnie, kolejnymi numerami od ,1"); zrédto nalezy podawaé pod
tabela; w zrodle nalezy pochylaé stowo ,Zrodto”, a do opisu stosowaé czcionke 10 pkt; diuzsze opisy nalezy zawijaé¢ z odstonieciem
stowa ,Zrédto” (inny zapis moze zaproponowaé promotor pracy)

wyliczenia w tekSciezalecenie: wyliczenia z listy nalezy rozpoczynac¢ od lewego marginesu; na koricu elementow wyliczanych mozna nie
stawia¢ zadnego znaku interpunkcyjnego (zalecane), przecinek lub srednik; na kohcu ostatniego elementu wyliczanego nalezy umiescic¢
kropke; zaleca sie stosowanie automatycznego uktadu tworzenia listy (wykorzystujgc opcje z listwy narzedzi Format/Punktory i
numeracja) wg jednego wzoru w catej pracy (inny zapis moze zaproponowac promotor pracy)

zapis nazw obcych (np. facinskich, greckich)kursywa

liczba egzemplarzytrzy egzemplarze drukowane (w porozumieniu z promotorem i recenzentem dopuszczane sg wersje cyfrowe) +

czwarty w wersji cyfrowej na plycie CD z opisem

wzér strony tytutowe] (zob. www.weinoe.us.edu.pl)
wzOr oswiadczenia autora (zob. www.weinoe.us.edu.pl)

21.

Wymiar, zasady i forma odbywania
praktyk zawodowych dla kierunku
studiéw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiéw o profilu
ogolnoakademickim — jezeli program
studiéw na tych studiach przewiduje
praktyki

PROGRAM

PRAKTYKA ZAWODOWA EDUKATORA KULTURALNEGO DLA STUDENTOW
STUDIOW NIESTACJONARNYCH DRUGIEGO STOPNIA NA KIERUNKU
EDUKACJA KULTURALNA

I.Uwagi ogolne

Praktyki stanowig wazng a zarazem integralng cze$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego, realizowanego przez studentéw w
uczelni wyzszej. Sg z jednej strony sposobem sprawdzenia uzytecznosci wiedzy i umiejetnosci zdobywanych w toku ksztatcenia, z
drugiej - natomiast moga stanowi¢ podstawe do podejmowania zagadnien wynikajgcych z wtasnych zainteresowan studentéw, pogtebia¢
zaréwno wiedze, jak i umiejetnosci niezbedne w podjeciu przysztej pracy edukatora, animatora lub mediatora kulturalnego.

Charakterystyka praktyki

Wymiar godzin
od | roku studiéw drugiego stopniast. niestacjonarnel0 godzin

Forma zaliczenia
z oceng

Czas realizacji

od rozpoczecia od ostatniego semestru studiow (zaliczenie modutu nastepuje w czwartym semestrze drugiego roku studiow
magisterskich); istnieje mozliwos¢ zaliczenia praktyki na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji poswiadczajacej
przebieg dziatalnosci zawodowej lub innej praktycznej formy aktywnosci zrealizowanej w instytucjach kultury lub organizacjach
dzialajgcej w tym obszarze (z zalozeniem, ze na podstawie dostarczonych dokumentéw opiekun praktyki moze potwierdzi¢ realizacje
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efektéw ksztatcenia przypisanych do modutu)

Opiekun:
wg przydziatu czynnosci

Placéwki, w ktérych

mozna realizowaé praktyke:

Instytucje podlegajace samorzadom i/lub Ministerstwu Kultury i Dziedzictwa Narodowego i Ministerstwu Edukacji Narodowej oraz
organizacje pozarzadowe, m.in.:

«domy kultury;

steatry;

'muzea;

*kina;

«filharmonie;

« teatry tanca;

*biblioteki i czytelnie;

egalerie miejskie;

e0ghiska artystyczne;

*Swietlice szkolne i Srodowiskowe

einne instytucje tworzace, upowszechniajgce, powielajace i przetwarzajgce dobra i wartosci kultury
sstowarzyszenia i organizacje pozarzgdowe zwigzane z kultura;

einstytucje dobroczynne i fundacje promujace kulture;

sredakcje prasowe i radiowe, czy telewizyjne

«oficyny wydawnicze

eprzedsiebiorstwa promujace film

lll. Cele praktyki

*Przygotowanie do podjecia pracy w charakterze edukatorow w instytucjach kultury i innych placéwkach kulturalno-oswiatowych.
*Przygotowanie do aktywnego kreowania zycia kulturalnego i spotecznego w srodowisku lokalnym i/lub krajowym.

*Uzyskanie przez studenta poszerzonych kompetencji w wymiarze teoretycznym, praktycznym i osobowosciowym.

*Stworzenie warunkéw do aktywnosci zawodowej na rynku pracy poprzez zdobywanie do$wiadczenia zawodowego.

*Przygotowanie do podjecia samodzielnej aktywnosci zawodowe;j.

*Ugruntowanie wiedzy z zakresu kultury, edukacji kulturalnej i upowszechniania kultury oraz dziedzin i dyscyplin z nimi zwigzanych.
*Poszerzenie umiejetnosci pracy w réznych srodowiskach i grupach wiekowych.

*Rozwiniecie warsztatu pracy, umiejetnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej w dziataniach edukacyjnych, animacyjnych i
upowszechnieniowych.

IV. Zadania do realizacji

1.Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng instytucji, statutem, regulaminem, misja, dokumentami programowymi, materiatami
informacyjnymi i promocyjnymi, sposobem organizacji pracy, podziatem obowigzkow, politykg kadrowa — student ma za zadanie znaé
podstawy prawne i organizacyjne miejsca, w ktérym odbywat praktyki.

2.Zapoznanie sie z formami wspétpracy placowki/ instytucji z innymi podmiotami oraz inicjowanie i/lub udziat w dziataniach sieciujgcych
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(w zakresie edukacji kulturalnej).

3.Zapoznanie sie z dokumentacjg dziatan instytucji, wzorami drukéw, obiegiem dokumentéw w placéwce, planem pracy na dany rok,
sprawozdaniami, wnioskami aplikacyjnymi,  umowami o wspotpracy — student ma zna¢ formy organizacji pracy, dotychczasowe
dziatania oraz ich dokumentacje w danej placéwce.

4.Zapoznanie sie z procedurami wewnetrznej ewaluacji pracy placéwki, a takze samodzielna ocena dziatah placowki.

5.Poznanie sposobéw pozyskiwania srodkéw na dziatalnos¢ instytucji, a takze uczestniczenie w tworzeniu projektéw, lub zapoznanie sie
z projektami wczeséniej zlozonymi do  r6znych podmiotéw (w tym do Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego).

6.Zapoznanie sie z formami promocji realizowanych dziatan, sposobem ksztattowania wizerunku instytuciji i relacjami z mediami.
7.Zapoznanie sie z historig placowki, jej miejscem w srodowisku lokalnym i/lub krajowym, czy miedzynarodowym.

8.Kontakt z uczestnikami dziatan placowki (w zakresie poznawania ich motywacji i doswiadczen zwigzanych z dziataniem w danej
placéwce).

9.Udzial w projektowaniu dziatan i zadan instytucji.

10.Zapoznanie sie i uczestniczenie w dziataniach edukacyjnych i upowszechnieniowych.

11.Podejmowanie samodzielnych zadan po uzgodnieniu z pracownikiem placowki.

12.Uczestnictwo w dziataniach prowadzonych przez instytucje w charakterze uczestnika/ obserwatora.

13.Formutowanie wiasnych propozycji zwigzanych z dziataniem placéwki.

14.Prowadzenie dokumentacji praktyk w postaci dziennika praktyk.

Student uzyskuje w placéwce potwierdzenie zrealizowania wszystkich w/w zadan, z oceng przeprowadzonych (doktadnie opisanych )
dziatan praktycznych.

V. Tryb i warunki zaliczenia praktyki.

Praktyke zalicza w indeksie uczelniany opiekun praktyki na podstawie dokumentacji przediozonej przez studenta
Student dokumentuje przebieg swojej praktyki wytacznie na drukach do tego celu opracowanych.

Dokumenty nalezy pobrac ze strony internetowej www.weinoe.us.edu.pl

Podstawe do zaliczenia praktyki w indeksie stanowia;:

1.raport z przebiegu praktyki zawodowej,

2.opinia wystawiona przez opiekuna/éw wyznaczonego/ych w placéwce/ach,

3.dziennik praktyk poswiadczony podpisem opiekuna praktyki,

4.arkusz oceny praktyki zawodowe;j.

WYKAZ WYBRANYCH INSTYTUCJI | ORGANIZACJI WSPOLPRACUJACYCH W ORGANIZACJI PRAKTYK na kierunku animacja
spoteczno- kulturalna z edukacjg kulturalng z lat 2014-2016 (umowy do wgladu w sekretariacie organizacji praktyk WEINOE);
*Stowarzyszenie Kultura na Granicy w Cieszynie (WEINOE.534.72.2015.S)

*Stowarzyszenie Drengowie znad Goérnej Odry Racibérz (WEINOE.534.101.2016.S)

*Fundacja Kultury Audiowizualnej Strefa Szarej (WEINoOE.534186.2015.S)

*Fundacja Muzykujmy w Zorach (WEiNOE.534.252..2015.S)

*Pszczynskie Centrum Kultury (WEINOE.534.150.2015.S)

eStowarzyszenie Fabryka Inicjatyw Lokalnych w Katowicach (WEINoE.534.379.2014.S)

*Cieszynski Osrodek Kultury ,Dom Narodowy” (WEINOE.534.250.2014.S)

*Muzeum Drukarstwa w Cieszynie (WEINoE.534.276.2014.S)

«Stowarzyszenie im. Stanistawa Brzozowskiego Swietlica Krytyki Politycznej w Cieszynie (WEINOE.534.386.2014.S)

- inne wybrane os$rodki i instytucje w Cieszynie (wspotpraca przed 2014 r.):
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*Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci Spotecznej "By¢ Razem", ul. Watowa 4, 43-400 Cieszyn

«Slaski Zamek Sztuki i Przedsiebiorczosci, ul. Zamkowa 3 a, b, ¢, 43-400 Cieszyn, Poland

*Fundacja Kultury Audiowizualnej STREFA SZAREJ, ul. Srebrna 1, 43-400 Cieszyn

«Galeria Studencka #klatka#, Wydziat Artystyczny; Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji US, 43-400 Cieszyn, ul. Bielska 63
Biblioteka Miejska w Cieszynie, Biblioteka dla Dzieci; Oddziat Biblioteki Publicznej w Cieszynie, 43-400 Cieszyn, ul. Gleboka 15
*Starostwo Powiatowe w Cieszynie; Biuro Promocji Zdrowia Starostwo Powiatowe w Cieszynie, ul. Bobrecka 29, tel. 33 4777 216, e-
mail: pz@powiat.cieszyn.pl

*Kino Piast w Cieszynie, Cieszyn, ul. Ratuszowa 1, tel.: (033) 852 04 26, e-mail: biuropiast@interia.pl

*Stowarzyszenie ,Kultura na Granicy” Szymanowskiego 5 lok. 9. 43-400 Cieszyn, www.kinonagranicy.pl

«Stowarzyszenie im. Stanistawa Brzozowskiego; Swietlica Krytyki Politycznej w Cieszynie, ul. Zamkowa 1, 43-400 Cieszyn; cieszyn @
poczta.krytykapolityczna.pl;

tel: +48 609 724 500

*Cieszynski Osrodek Kultury Dom Narodowy w Cieszynie, 43-400 Cieszyn, Rynek 12; www.domnarodowy.pl

*Centrum Profilaktyki, Edukaciji i Terapii ,Kontakt”, ul. Ks. Janusza 3, tel. 33 479 54 55, e-mail: cpeitkontakt@bycrazem.com
«Muzeum Slaska Cieszynskiego , ul. T.Regera 6, 43-400 Cieszyn, e-mail: mc@muzeum-cieszyn.ox.pl

22.[ taczna liczba punktéw ECTS, ktérag 17
student musi uzyska¢ w ramach
praktyk zawodowych na kierunku
studidw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiéw o profilu
ogoblnoakademickim — jezeli program
studidw na tych studiach przewiduje
praktyki

23.| taczna liczba punktéw ECTS, 115

wieksza niz 50% ich ogdlnej liczby,

kt6rg student musi uzyskacé:

¢ nakierunku o profilu
ogolnoakademickim w ramach
modutdw zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dyscyplinach
naukowych lub artystycznych
zwigzanych z tym kierunkiem
studiow;

¢ nakierunku o profilu praktycznym
w ramach modutéw zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne

24.| Og6lna charakterystyka kierunku Edukacja kulturalna — studia drugiego stopnia o profilu og6lnoakademickim

Na rynku pracy w najblizszych latach, a na pewno dekadach, bedg zachodzity zasadnicze zmiany. Rynek produkcji przemystowej i wiele
innych sektoréw beda podlegatly procesom informatyzacji i robotyzacji. Zmiana profilu produkcji i ustug bedzie wymagata specjalistow
kreatywnych i tworcéw innowacji. Z drugiej strony, efektem zmian technologicznych bedzie wzrost populacji pozostajacej poza sferg
aktywnosci zawodowej. W tych warunkach zacznie wzrasta¢ zapotrzebowanie na specjalistow zabezpieczenia socjalnego oraz
specjalistow posiadajgcych kompetencje do pracy w sferach tgczacych edukacije, kulture i rozrywke, czyli aktywnosci wypetniajacych
poszerzajaca sie strefe wolnego czasu w zakresie dotychczas nieobserwowanym.
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Uznajgc zasadnos$c tych wizji rozwojowych, a jednoczesnie uwzgledniajgc dziatania resortow Edukacji Narodowej oraz Kultury i
Dziedzictwa Narodowego, dokumenty Unii Europejskiej, programy wypracowane w ramach UNESCO (od 1992 roku) Zaktad Edukacii
Kulturalnej na Wydziale Etnologii i Nauk o Edukacji w Cieszynie modernizuje proces ksztalcenia zgodnie ze wspoéiczesng, szeroka
interpretacja edukacji kulturalnej. Szczegélne uzasadnienia do podejmowania nowych wyzwan edukacyjnych przynosza rekomendacije
kolejnych kongresow kultury, ogélnopolskich i regionalnych, a wsréd nich promowanie dziatan w partnerstwie kulturalno — oswiatowym,
wspieranie profesjonalizacji zawodu edukatora kulturalnego, ksztattowanie kompetencji kulturowych publicznosci instytucji kultury w
r6znym wieku i pochodzacych z réznych srodowisk spotecznych, rozwijanie badan potrzeb publicznosci oraz przygotowanie do
krytycznego odbioru tresci kulturowych, szczegélnie tych, ktére wiaza sie z uczestnictwem w kulturze wspotczesne).

Nowa oferta ksztatcenia w postaci kierunku studiéw drugiego stopnia edukacja kulturalna (Cultural Education) jest odpowiedzig na
wskazane wyzej zapotrzebowanie.

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku edukacja kulturalna jest przygotowany do samodzielnego, refleksyjnego, krytycznego i
tworczego funkcjonowania w obszarze szeroko pojetej edukacji kulturalnej. Jego kompetencje pozwalajg realizowa¢ zadania zwigzane z
tg dziedzing zycia spotecznego w réznych instytucjach kultury (w tym panstwowych i samorzadowych) organizacjach pozarzadowych,
instytucjach kulturalno-oswiatowych i oSwiatowych, instytucjach wychowania pozaszkolnego i opiekuriczo-wychowawczych, a takze
innych podmiotach zycia spotecznego.

Uzyskane kompetencje dotycza nie tylko wspomnianych instytucji ale w ich ramach - Srodowisk i grup zréznicowanych spotecznie,
wiekowo, kompetencyjnie i pod wzgledem sprawnosci uczestnikbéw. Specyfika okreslajaca ten zakres kompetencji jest wysoki poziom
przygotowania do pracy ze zr6znicowang publicznoscia w instytucjach upowszechniajacych kulture artystyczng, w tym teatrach,
muzeach, galeriach, kinach a takze bibliotekach i instytucjach kultury muzycznej. Wzmocnienie psychopedagogicznego przygotowania
absolwenta kierunku do diagnozowania potrzeb publicznosci oraz tworzenia programéw edukacyjnych (w tym interdyscyplinarnych,
integrujacych rézne dziedziny kultury) jest odpowiedzig na postulaty srodowisk podnoszacych rosnace zainteresowanie spoteczng misja
instytucji kultury. Realizacja tej misji przebiega w ramach zadarn edukacyjnych, animacyjnych, mediacyjnych i partycypacyjnych, ktérych
wypetnianie, obok znajomosci publicznosci, wymaga pogtebionej wiedzy z wybranych dziedzin nauk humanistycznych i
spotecznych uwzgledniajacej zjawiska wspoétczesnego zycia spoteczno- kulturalnego oraz zdolnosci do krytycznej oceny aktualnych
wytworow kultury. Opierajgc program ksztatcenia kierunku na podstawach teoretycznych i dziatalnosci prowadzonej w ramach modutéw
praktycznych absolwent uzyskuje przygotowanie do projektowania i realizacji programéw edukacyjnych, animacyjnych i mediacyjnych
dostosowanych do charakteru zroznicowanych instytucji kultury, Srodowisk oraz warunkdw, w jakich dzialaja.

Efektywne funkcjonowanie w rolach zawodowych i spotecznych umozliwiajg umiejetnosci budowania struktur inspirujacych
wspotprace réznych podmiotéw i integrowania podejmowanych przez nie dziatar zwigzanych z edukacja kulturalna, a takze umiejetnosci
inicjowania, konstruowania i realizowania projektéw kulturalno-edukacyjnych ze zdolnoscia do budowania wokét nich sieci wspétpracy.
Ten zakres kompetencji absolwenta kierunku sprzyja wigczaniu jednostek i grup w proces budowania kapitatu spotecznego, ktory
wymaga dzi$ m.in. inicjowania, projektowania, animowania i organizowania réznorodnych form aktywnosci kulturalnej, w tym — tworczej
i artystycznej. Dziatania w tym zakresie powinny uruchamia¢ zdolnosci i mozliwosci poszczegdlnych oséb, ale takze zdolnosci
konstruktywnego wspdtdziatania w grupie, nawigzywania wiezi, budowania srodowiskowych struktur spotecznych stuzacych aktywnosci
spoteczno-obywatelskiej. W tym ostatnim zakresie miesci sie przygotowanie do uczestnictwa w procesach rewitalizacji rozumianych
jako animacja spotecznosci miejskich i ich organizacja wokét pozytywnych zmian urbanistycznych i spotecznych. Potencjalne
mozliwosci zatrudnienia absolwenta projektowanego kierunku:

- edukator/animator/mediator w muzeum;

- edukator/mediator w galerii sztuki;

- pedagog/animator teatralny;

- edukator /animator w instytucjach upowszechniania kultury filmowej;

- edukator/animator w instytucjach upowszechniania muzyki

- edukator/animator w instytucjach upowszechniania tanca

- edukator /animator kultury regionalnej, narodowej i wspotpracy miedzynarodowej w obrebie instytucji, stowarzyszenh i grup;
- specjalista ds. kontaktdw i komunikacji w instytucjach zycia kulturalnego;

- animator w Swietlicach i osrodkach pracy pozaszkolnej;
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- animator/mediator w lokalnych srodowiskach tworczych;

- animator w domach i centrach kultury r6znego szczebla;

- specjalista ds. programéw edukacyjnych, animacyjnych i mediacyjnych na szczeblu administracji samorzadowej;

- inicjator , organizator lub badacz lokalnego zycia spoteczno — kulturalnego;

- prowadzacy wlasng dziatalnos¢ w ramach samodzielnych autorskich dziatan animacyjnych.

Absolwent bedzie przygotowany réwniez do podejmowania studidw trzeciego stopnia. Wprowadzony do programu zakres zaje¢
pogtebiajacych dotychczasowe umiejetnosci badawcze (proseminarium, seminaria magisterskie, tutoring) oraz zaje¢ wymagajacych
obserwaciji, analizy i ewaluacji efektow (zapisane w modutach szczegétowych) przygotowujg absolwenta kierunku do podejmowania
poszukiwan badawczych a takze, w uzasadnionych indywidualnie przypadkach, studiéw pogtebiajgcych zainteresowania badawcze
absolwenta.

Kompetencje absolwenta pozwolg mu uczestniczy¢ aktywnie w badaniach naukowych a takze podejmowac wtasne inicjatywy w tym
zakresie na potrzeby praktyki spoteczno-kulturalnej. Przygotowanie to jest efektem programu studiéw, w ramach ktorych przewidziano
indywidualna, tutorska opieke nad studentem, pozwalajacg poméc mu w wyborze zaje¢ i dziatah badawczych w oparciu o jego
zainteresowania, uzdolnienia, posiadane kompetencje i wczesniejsze doswiadczenia oraz udziat w badaniach pod opieka tutora.
Czynnikiem znaczaco podnoszacym jakos$¢ ksztalcenia w ramach nowotworzonego kierunku jest usytuowanie cieszynskiego campusu
gwarantujgce bezposredni dostep do infrastruktury kulturalnej Cieszyna. Na terenie miasta dziatajg znaczace w regionie instytucje
kultury, w tym Teatr im. Adama Mickiewicza, Kino Piast, Slaski Zamek Sztuki i Przedsiebiorczoéci, Ksigznica Cieszyriska, Muzeum
Slaska Cieszyriskiego, Dom Narodowy oraz liczne stowarzyszenia kulturalne i spoteczne. Na terenie powiatu cieszyriskiego dziata 376
tworcow kultury, 140 zespotdw artystycznych. W powiecie cieszyniskim znajduje sie 291 zabytkdw wpisanych w rejestrze zabytkéw, w tym
105 w samym Cieszynie. Od wielu lat w miescie organizowane sg imprezy kulturalne: Festiwal Muzyki Wokalnej Viva il Canto, Festiwal
Filmowy Na Granicy, Festiwal Teatralny Bez Branic, Festiwal Kregi Sztuki, Biennale w Wenecji Cieszynskiej, Festiwal Wakacyjne Kadry,
Dekada Muzyki Organowej, Chéralnej i Kameralnej, Kongres Kultury i Komunikacji iinne. Te, wyodrebnione z wiekszej grupy
wydarzen kulturalnych stanowig dla przyszlych studentéw miejsce obserwacji, praktyki i badan.

Przy konstruowaniu programu wzieto pod uwage mozliwosci kadrowe Zakladu Edukacji Kulturalnej, od poczatku bedacego Zaktadem o
charakterze interdyscyplinarnym (zespét skupia specjalistéw z r6znych dziedzin nauk spotecznych i humanistycznych) oraz
dotychczasowe dtugie doswiadczenia w zakresie ksztatcenia animatordw kultury w cieszynskim osrodku akademickim (realizowane
konsekwentnie i nieprzerwanie od 1 pazdziernika 1973 roku). Zaréwno na poziomie tworzenia efektow ksztalcenia jak i konstruowaniu
zalozen programu uwzgledniono uwagi i konstruktywne postulaty absolwentéw i studentéw kierunku animacja spoteczno-kulturalna z
edukacja kulturalng pierwszego stopnia oraz opinie dtugoletnich wspoétpracownikéw Zaktadu reprezentujacych rozne srodowiska
zawodowe zwigzane z animacja, edukacjg i upowszechnianiem kultury z r6znych regionéw Polski. Nowotworzony kierunek studiow
uzyskat pozytywna opinie i poparcie cztonkow Rady Instytutu Nauk o Edukacji, Rady Wydziatu Etnologii i Nauk o Edukacji oraz
Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego.

25.

Ogolna charakterystyka specjalnosci

kierunek bez specjalnosci
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