V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Analiza transakcyjna

Kod modutu: DFC2_m12

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_mi12 1 [ma uporzadkowana, pogtebiong i rozszerzong wiedze z zakresu psychologii zorientowang na zastosowania praktyczne w K_Wo02 5
doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m12 2 |ma pogtebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych opartych na analizie transakcyjnej adekwatnych z uwagi na K_WO06 5
potrzeby klientow indywidualnych lub instytucjonalnych
DFC2 ml12 3 |posiada umiejetno$¢ samodzielnego rozumienia i analizowania relacji miedzyludzkich, strategii zyciowych lub sposobu K_U05 5
funkcjonowania systeméw organizacyjnych w aspekcie tworzonej przez nie kultury i oddziatywan spotecznych, proponowania
rozwigzan konkretnego problemu w sposéb innowacyjny
DFC2_mi12 4 |wykorzystuje w sposdéb krytyczny i tworczy wiedze teoretyczng z zakresu psychologii oraz umiejetnosci nabyte na zajeciach K_U08 5
warsztatowych
DFC2_ml12 5 |potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujac w niej r6zne role K_KO03 5
3. Opis modutu
Opis Modut ma na celu zapoznanie studentow z teoretycznymi podstawami analizy transakcyjnej. Ma réwniez stuzy¢ pokazaniu praktycznych éwiczen i
narzedzi pod katem pogtebienia rozumienia interakcji miedzyludzkich oraz eliminowania probleméw komunikacyjnych w perspektywie aplikacji w pracy
coachingowej z klientami indywidualnymi oraz grupami i zespotami.
Wymagania wstepne Wiedza z zakresu psychologii ogélnej i psychologii spotecznej
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

1

elementy wyktadu

teoretyczne do ¢éwiczen praktycznych,
wykonywanie ¢wiczeh samorozwojowych

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m12 _w |Zaliczenie Zaliczenie w formie pisemnej DFC2_m12_1, DFC2_m12_2
1
DFC2_m12 _w |Ocena aktywnosci na zajeciach Przygotowanie do ¢wiczen praktycznych i stopien ich wykonania podczas ¢wiczen w parach  |DFC2_m12_3, DFC2_m12_4,
2 lub na forum grupy DFC2_mi12_5
5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé raca wlasna studenta
kod : p y - j.e - P - sposoby weryfikacji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis Ilczbg efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin

DFC2_m12_fs |éwiczenia Cwiczenia praktyczne, analiza przypadkéw, 20 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie 105 DFC2_m12 _w_1,

DFC2_mi12 w_2
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Audyt etyczny

Kod modutu: DFC2_m17

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_ml7_1 |zna ogoélne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, twérczo wykorzystuje wiedze z zakresu dyscyplin - | K_WO08 4
naukowych wiasciwych dla studiowanego kierunku w zakresie projektowanie wtasnej Sciezki kariery zawodowej w zakresie
audytu etycznego
DFC2_m17_2 |ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach norm etycznych i regut organizujgcych struktury i instytucje spoteczne oraz K_W10 5
prawidtowosciach rzagdzacych procesami zmian
DFC2_ml17_3 [posiada pogitebiong umiejetnos¢ postugiwania sie w praktycznych zastosowaniach systemami normatywnymi oraz normami i K _U12 5
regutami etycznymi, potrafi w sposéb pogtebiony postugiwac sie normami i regutami w celu rozwigzywania wybranych
probleméw instytucjonalnych
DFC2_ml17_4 |rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac i organizowac proces uczenia sie innych osob w zakresie K_K04 4
wdrazania etyk zawodowych i systemdéw normatywnych

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie przedstawienie celdw, zasad i form prowadzenia audytu etycznego z uwzglednieniem specyfiki kultury organizacyjnej. Studenci
beda poznawac¢ aktualne rozwigzania realizowane w zakresie audytu etycznego w Polsce na tle wzorcow miedzynarodowych, analizowac¢ zatozenia
aksjologiczne i etyczne wpisane w misje i kodeksy etyczne wybranych organizacji publicznych oraz prywatnych na tle faktycznie realizowanych dziatan.
Omawiane beda zagrozenia dla pracownikéw, interesariuszy zewnetrznych oraz rozwoju organizacji wynikajace z braku respektowania okreslonych
wartosci i norm moralnych.

Wymagania wstepne Wiedza z zakresu etyki ogolnej, etyki biznesu i etyk zawodowych
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m17 zaliczenie zaliczenie na podstawie przygotowania do zajec¢, aktywnosci oraz esejow lub prezentaciji DFC2_m17_1, DFC2_m17_2
_wl zaliczeniowych
DFC2 _m17 egzamin egzamin pisemny DFC2 m17 3,DFC2 ml7 4
_w2

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé¢

praca wlasna studenta

materiatu do pracy zaliczeniowej, napisanie
eseju zaliczeniowego lub przygotowanie
prezentacji

- T - - sposoby weryfikacji
kod nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis |ICZb_a efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m17 ¢wiczenia Dyskusje, analiza kazuséw, praca w 30 Przygotowanie teoretyczne do zaje¢ w 125 DFC2_m17_wa1,
_fs1 grupach, elementy wykfadu oparciu o lektury, zebranie i opracowanie DFC2_m17_w2
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Business coaching z superwizjg cz. |

Kod modutu: DFC2_m10

1. Liczba punktéw ECTS: 7

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m10_ 1 [ma pogtebiong wiedze w odniesieniu do wybranych kategorii wiezi spotecznych i rzgdzacych nimi prawidtowosci pod katem K_Wo09 5
zastosowan w coachingu
DFC2_m10_2 |potrafi modelowac proces coachingowy z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi opartych na teoriach filozoficznych |K_U11 5
i psychologicznych. W szczegélnosci potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ business coachingu, projektowac i wykorzystywac
ukierunkowane narzedzia do autorefleksji, diagnozowania i zmiany przekonan, okreslania celéw, budowania planéw dziatania,
holistycznego ujmowania sytuacji indywidualnej lub instytucjonalnej, identyfikowania postaw etycznych i odniesien
aksjologicznych, myslenia strategicznego
DFC2_m10_3 |ma poglebiong wiedze o procesach zmian wybranych struktur, instytucji i wiezi spotecznych oraz ich praktycznych zastosowan, K_U10 4
a takze rzadzacych tymi zmianami prawidtowosciach istotnych z punktu widzenia dziatalno$ci coacha
DFC2_m10_4 |wykorzystuje w sposoOb krytyczny i tworczy wiedze teoretyczng z zakresu filozofii, psychologii, zarzadzania, teoretycznych K_U08 5
podstaw coachingu oraz umiejetnosci nabytych na zajeciach warsztatowych
DFC2_m10_5 [umiejetnie dokonuje ewaluacji wlkasnej dziatalno$ci i uczestniczy w procesie superwizji coachingu K_Uo07 5
DFC2_m10_6 |potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania K_K06
DFC2_m10_7 |uczestniczy w przygotowaniu projektow rozwojowych i potrafi przewidywac wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci | K_KO08

3. Opis modutu

Opis

Modut ma za zadanie rozwijanie kompetencji coachingowych okreslonych przez International Coach Fedaration poprzez ¢wiczenia w grupach
laboratoryjnych polegajace na prowadzeniu sesji coachingowych, dzielenie sie obserwacjami z pracy z rzeczywistym (zewnetrznym) klientem i
poddawanie superwizji samodzielnie prowadzonego procesu coachingowego. Stuzy ponadto poznawaniu specjalistycznych narzedzi i technik
wykorzystywanych w business coachingu.
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|Wymagania wstepne

Zaliczenie modutdw z zakresu metodyki coachingu i etyki zawodowej

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_mi10 Zaliczenie Zaliczenie w oparciu o aktywne uczestnictwo w zajeciach na podstawie stopnia opanowania |DFC2_m10_3, DFC2_m10_4,
_wl kompetencji coacha, samodzielne prowadzenie 5 ses;ji z klientem zewnetrznym oraz poddanie |DFC2_m10_6
ich superwizji
DFC2_mi10 Egzamin Egzamin ma postac praktycznego przeprowadzenia sesji coachingowej w obecnosci DFC2_m10_1, DFC2_m10_2,
w2

egzaminatora oraz przedstawienie komentarza teoretycznego do zastosowanych form pracy

DFC2_m10_5, DFC2_m10_7

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta L
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sposoby weryfikacj|
i efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m10 laboratorium praca w grupach, dyskusje, ¢wiczenia 30 Prowadzenie procesu coachingowego z 145 DFC2_m10_ w1,
_fs1 praktyczne klientem zewnetrznym obejmujgcego min. 5 DFC2_m10_w2
sesji. Przygotowanie do sesji i konsultacji z
superwizorem, przygotowanie teoretyczne do
egzaminu w oparciu o lektury
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Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching

Cykl rozpoczecia

2015/2016 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Business coaching z superwizjg cz. Il

1. Liczba punktéw ECTS: 8

Kod modutu: DFC2_m19

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m19 1 [ma pogtebiong wiedze o metodyce pracy doradcy filozoficznego i coacha (zgodng ze standardami International Coach K_Wo04 5
Fedaration), o normach, procedurach i dobrych praktykach, zorientowana na innowacyjne rozwigzywanie ztozonych probleméw
w nietypowych sytuacjach profesjonalnych
DFC2_m19 2 |ma wiedze o koniecznosci poddawania wiasnej dziatalnosci coachingowej superwizji i zasadach zapewniajgcych higiene K_wWo07 5
wykonywania zawodu doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_m19 3 [posiada umiejetnos¢ samodzielnego rozumienia i analizowania relacji miedzyludzkich, strategii zyciowych lub sposobu K_U05 5
funkcjonowania systeméw organizacyjnych w aspekcie tworzonej przez nie kultury i oddziatywan spotecznych, proponowania
rozwigzan konkretnego problemu w sposéb innowacyjny
DFC2_m19 4 |umiejetnie dokonuje ewaluacji wkasnej dziatalnosci i uczestniczy w procesach superwizyjnych coachingu, K_Uo07
DFC2_m19_5 |potrafi modelowac proces coachingowy z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi opartych na teoriach filozoficznych |K_U11
i psychologicznych. W szczegoélnosci potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ proces business coachingu, projektowac i wykorzystywac
ukierunkowane narzedzia do autorefleksji, diagnozowania i zmiany przekonan, okreslania celéw, budowania planéw dziatania,
holistycznego ujmowania sytuacji indywidualnej lub instytucjonalnej, identyfikowania postaw etycznych i odniesien
aksjologicznych, myslenia strategicznego.
DFC2_m19 6 |potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy K_K01
DFC2_m19 7 [prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu doradcy filozoficznego i coacha K_KO05

3. Opis modutu

Opis

Modut ma za zadanie rozwijanie kompetencji coachingowych okreslonych dla poziomu ACC przez International Coach Fedaration poprzez ¢wiczenia w
grupach laboratoryjnych polegajgce na prowadzeniu sesji coachingowych, dzielenie sie obserwacjami z pracy z rzeczywistym (zewnetrznym) klientem i
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poddawanie superwizji samodzielnie prowadzonego procesu coachingowego. Stuzy ponadto poznawaniu specjalistycznych narzedzi i technik
wykorzystywanych w business coachingu.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu BUSINESS COACHING Z SUPERWIZJA CZ. |

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m19
_wl

Zaliczenie

Student otrzymuje zaliczenie na podstawie samodzielnie przeprowadzanego procesu
coachingowego obejmujacego min. 10 sesji oraz sesji przeprowadzonej na forum grupy z
klientem zewnetrznym na poziomie wskazujgcym, ze posiada kompetencje coacha dla
poziomu ACC okreslone w standardach International Coach Federation

DFC2_m19_1, DFC2_m19 2,
DFC2_m19_3, DFC2_m19 4,
DFC2_m19_5, DFC2_m19_6,
DFC2_m19 7

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

_fsl

coachingowych, spotkania superwizyjne,
analiza sesji studenckich, feedback

prowadzenia sesji coachingowych, analiza
przeprowadzonych sesji, przygotowanie
raportéw z ses;ji dla superwizora,
prowadzenie procesu coachingowego
obejmujgcego min. 10 sesji.

; . - - sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m19 laboratorium Cwiczenia w parach, prowadzenie sesji 45 Lektury uzupetniajace, przygotowanie do 155 DFC2_m19_wil
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Etyka spoteczna

Kod modutu: DFC2_m33

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m33_ 1 [ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach norm i regut organizujacych struktury i instytucje spoteczne oraz K_W10 5
prawidtowosciach rzadzacych procesami zmian
DFC2_m33_2 [posiada pogitebiong umiejetnos¢ postugiwania sie w praktycznych zastosowaniach systemami normatywnymi oraz normami i K _U11 5

regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) lub potrafi w sposéb pogtebiony postugiwaé¢ sie normami i regutami w celu
rozwiazywania wybranych problemoéw instytucjonalnych

DFC2_m33_3 |prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu doradcy filozoficznego i coacha w kontekScie | K_KO05 5
wiedzy o etyce spolecznej

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie szczegotowe przedstawienie problemow etyki spotecznej na tle gtdwnych stanowisk teoretycznych. Omawia znaczenie
okreslonych struktur spotecznych, politycznych i gospodarczych dla zycia jednostki, analizuje stosunek osoby do ogétu w kontekscie uzasadnienia
zobowigzan moralnych, podejmuje kwestie sprawiedliwosci, dobra wspdélnego, powinnosci. Ma rozwija¢ dbatosci o standardy etyczne w zyciu publicznym
i zawodowym.

Wymagania wstepne Zaliczenie modulu ETYKA ZAWODOWA

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m7_wl |Zaliczenie Zaliczenie na podstawie obecnosci i aktywnosci na zajeciach oraz przygotowania projektu DFC2_m33_1, DFC2_m33_2,
zaliczeniowego w formie pisemnej DFC2 m33 3
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m7_fs1 [konwersatorium Dyskusje, burza mézgow, analiza tekstow 15 Przygotowanie do zaje¢ oraz napisanie 45 DFC2_m7_wl
projektu w oparciu 0 samodzielnie zebrang
literature
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Etyka zawodowa

Kod modutu: DFC2_m7

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m7_1 ma uporzadkowana, pogtebiona i rozszerzong wiedze z zakresu filozofii praktycznej zorientowang na zastosowania K_Wo02 5
praktyczne w doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m7_2 K_W10ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach norm i regut organizujgcych struktury i instytucje spoteczne oraz K_W10 5
prawidtowosciach rzadzgcych procesami zmian
DFC2_m7_3 posiada pogtebiong umiejetnosé postugiwania sie w praktycznych zastosowaniach systemami normatywnymi oraz normami i K _U12 4
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) lub potrafi w sposdb pogtebiony postugiwaé sie normami i regutami w celu
rozwigzywania wybranych probleméw instytucjonalnych
DFC2_m7_4 posiada zaawansowang umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych, rozszerzong o umiejetnosé pogtebione;j K_U09 5
teoretycznie oceny tych zjawisk w obszarach aktywnos$ci zwigzanej z dziatalnoscig doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_m7_5 potrafi przewidywac¢ wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci K_KO08
DFC2_m7_6 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu doradcy filozoficznego i coacha K_KO05
3. Opis modutu
Opis Modut ma za zadanie szczeg6towe przedstawienie zasad etyki coacha, oméwienie istniejacych kodekséw etycznych polskich i miedzynarodowych
organizacji coachingowych, analize trudnych sytuacji w pracy coacha, przyktadowych dylematéw etycznych w life i business coachingu. Ponadto modut
stuzy rowniez rozwijaniu Swiadomosci znaczenia i roli dbatosci o standardy etyczne i rozwijaniu zdolnosci dostrzegania etycznego wymiaru wiasnych
dziatar zawodowych.
Wymagania wstepne Ukonhczenie studiéw | stopnia
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m7_w1l |Zaliczenie

Zaliczenie na podstawie obecnosci i aktywnos$ci na zajeciach oraz przygotowania projektu

DFC2_m7_3, DFC2_m7_4,

zaliczeniowego w formie pisemnej DFC2 m7 6
DFC2_m7_w2 |[Egzamin Egzamin ustny obejmujacy sprawdzenie znajomosci teorii oraz praktyczng analize kazuséw DFC2_m7_1, DFC2_m7_2,
DFC2_m7_5

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

projektu w oparciu 0 samodzielnie zebrang
literature i analize kazusow

; . - - sposoby weryfikacji
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 ;
efektow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m7_fsl |wykiad Wyktad akademicki z elementami dyskusji 10 Lektura uzupetniajgca 45 DFC2_m7_w2
DFC2_m7_fs2 |éwiczenia Dyskusje, burza mézgéw, analiza kazuséw 30 Przygotowanie do zaje¢ oraz napisanie 70 DFC2_m7_wl
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Filozofia i psychologia egzystencjonalna

Kod modutu: DFC2_m21

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m21_1 |ma uporzadkowana, pogtebiona i rozszerzong wiedze z zakresu filozofii i psychologii zorientowang na zastosowania praktyczne |K_WO02 5
w doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m21 2 |ma pogtebiong wiedze w odniesieniu do wybranych kategorii wiezi spotecznych i rzadzacych nimi prawidtowos$ci pod katem K_WO09 5
zastosowan w doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m21_3 |wykorzystuje w sposéb krytyczny i twérczy wiedze teoretyczng z zakresu filozofii, psychologii K_U08
DFC2_m21_4 |posiada umiejetnoS¢ merytorycznego argumentowania z wykorzystaniem pogladow badaczy, praktykdw w danej dziedzinie oraz |K_U15
wlasnych, samodzielnego formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych podsumowan
DFC2_m21 5 [|aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_K07 5
praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego i coacha

3. Opis modutu

Opis Modut stuzy przedstawieniu stanowisk oraz probleméw rozwinietych w nurcie egzystencjalnym filozofii oraz psychologii. Kluczowe zagadnienia
egzystencjalizmu, jak brak poczucia trwatosci, oparcia, wspdlnoty, niezmiennych wzorcéw, zmaganie sie ze Swiadomoscig Smiertelnosci, alienacji i braku
poczucia sensu ukazane zostang od strony teoretycznej oraz od strony doswiadczen klinicystéw i propozycji terapeutycznych.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m21 zaliczenie Egzamin na podstawie obecnosci i aktywnego udzialu w zajeciach oraz przedstawieniu eseju |[DFC2_m21 3, DFC2_m21 4
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

wl zaliczeniowego

DFC2_m21 egzamin Egzamin w formie ustnej DFC2_m21 1, DFC2_m21_2,
w2 DFC2_m21_5

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta L
kod . . - - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§\ efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m21 wyktad Wyktad akademicki z elementami dyskusji 15 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie do 35 DFC2_m21_w2
_fs1 egzaminu
DFC2_m21 ¢wiczenia Dyskusje, analiza tekstow 30 Przygotowanie do aktywnego udziatu w 60 DFC2_m21_wl
_fs2 zajeciach, napisanie eseju w oparciu o
literature przedmiotu
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Filozofia zarzgdzania

Kod modutu: DFC2_m6

1. Liczba punktéw ECTS: 4

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m6_1 Zna na poziomie rozszerzonym terminologie z zakresu filozofii zarzadzania K_wo1 5
DFC2_m6_2 ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako twércy kultury, pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci K_Wo3 5
cztowieka, w tym zwlaszcza aktywnos$ci zwigzanej z samorozwojem instytucjonalnym, znajomoscia kultury organizacyjnej i
potrzeb wspolczesnych organizacii
DFC2_m6_3 K_U12potrafi w sposob pogtebiony postugiwaé sie normami i regutami w celu rozwigzywania wybranych problemoéw K _U12 5
instytucjonalnych
DFC2_m6_4 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy K_KO01 5
3. Opis modutu
Opis Modut Filozofia zarzgdzania — ma za zadanie przedstawienie r6znych modeli tworzenia procesu zarzgdzania w perspektywie aksjologicznej. Ukazanie

Znaczenia systemu wartosci oraz sposobu myslenia, jaki reprezentuje kadra kierownicza i poprzez ktéry oddziatuje na organizacje oraz na szersze
Srodowisko spoteczne i srodowisko przyrodnicze. Analizowane beda r6zne strategie zarzadzania oraz kultura organizacyjna pod katem implikacji
filozoficznych.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m6_wl [Egzamin Egzamin pisemny obejmujacy sprawdzenie wiedzy teoretycznej oraz jej wymiardéw DFC2_m6_1, DFC2_m6_2,
aplikacyjnych DFC2 m6 3, DFC2 m6 4
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

wybranych modeli zarzgdzania pod katem
ich zalozen filozoficznych

; — - : sposoby weryfikacji
kod nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis |ICZb§l efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m6_fs1 (wyktad Wyktad akademicki 10 Przygotowanie do egzaminu, lektura 40 DFC2 _m6 _wl
literatury obowigzkowej
DFC2_m6_fs2 |¢wiczenia Dyskusja, analiza kazuséw 10 Lektura literatury uzupetniajgcej, analiza 40 DFC2_m6_w1l
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Filozofie zycia

Kod modutu: DFC2_m4

1. Liczba punktéw ECTS: 4

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m4 1 ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako twércy kultury, pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci K_Wo3 5
cztowieka, w tym zwlaszcza aktywnos$ci zwigzanej z samorozwojem indywidualnym
DFC2_m4 2 zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci, tworczo wykorzystuje wiedze z zakresu dyscyplin - | K_WO08 4

naukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku w zakresie projektowanie wiasnej $ciezki kariery zawodowej jako doradcy
filozoficznego

DFC2_m4 3 umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowac autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajace
do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng karierg zawodowg

DFC2_m4_4 posiada pogtebiong umiejetnos¢ pisania prac popularyzatorskich w jezyku polskim na tematy zwigzane z doradztwem K_U04 5
filozoficznym w oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2 m4 5 aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_KO07 5

praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego i coacha

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie zaprezentowanie w aspekcie historyczno-problemowym zréznicowanych koncepcji z zakresu filozofii zycia, obejmujacej nie tylko
klasyczne stanowiska eudajmonologiczne, ale réwniez okreslone strategie egzystencjalne i sposoby pojmowania zycia implicite przyjmowane w roznych
systemach filozoficznych od starozytnosci do wspoétczesnosci. PrzySwieca temu zamyst rozwijania krytycznego spojrzenia na kulturowe wzorce zycia w
perspektywie zmian historycznych oraz przemiany sposobow my$lenia, uchwytywania zatozen antropologicznych, aksjologicznych i metafizycznych. W
aspekcie praktycznym modut ma rozwija¢ umiejetnos¢ wykorzystywania metod i narzedzi filozoficznych w pracy doradcy filozoficznego i coacha.
Przygotowywaé do twdorczego czerpania z tradycji sapiencjalnej filozofii Zachodu.

Wymagania wstepne  |Wiedza z podstaw filozofii
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m4_w1l |Zaliczenie

Zaliczenie ustne obejmujace przedstawienie projektu poradnika filozoficznego

DFC2_m4_1, DFC2_m4_2,
DFC2_m4_3, DFC2_m4_4,
DFC2_m4 5

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta L
kod obi lednieni d liczb liczb sposo'by weryflkac_jl
nazwa pis (z uwzglednieniem meto Iczhba opis Iczha | efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m4 fsl |wykiad Wyktad akademicki 10 Przygotowanie do zaliczenia w oparciu o 15 DFC2_m4_wl
lektury obowigzkowe
DFC2_m4_fs2 |¢wiczenia Dyskusje, analiza tekstéw 15 Przygotowanie projektu w oparciu o literature 85 DFC2_m4_wl
obowigzkows i uzupetniajacg zawierajgca
propozycje praktycznego zastosowania
poznanych stanowisk w formie poradnika
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Hermeneutyka filozoficzna

Kod modutu: DFC2_m15

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_mi15 1 [zna na poziomie rozszerzonym terminologie z zakresu filozofii i nauk korzystajacych z dorobku hermeneutyki filozoficznej K_wo1 5
DFC2_mi15_2 |ma uporzadkowana, pogiebiong i rozszerzong wiedze z zakresu filozofii zorientowang na zastosowania praktyczne w doradztwie |K_WO02 5
filozoficznym i coachingu
DFC2_mi15_3 |posiada zaawansowang umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych, rozszerzong o umiejetnos¢ pogtebionej K_U09 5
teoretycznie oceny tych zjawisk w obszarach aktywnosci zwigzanej z dziatalnoscig doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_mi15 4 [potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii

3. Opis modutu

Opis Hermeneutyka filozoficzna to modut stuzgcy przedstawieniu zré6znicowanych wspotczesnych podejs¢ teoretycznych w kontekscie historyczno-
problemowym, ze szczeg6lnym naciskiem na kwestie metodologiczne oraz uwzglednieniem wczesniejszych postaci hermeneutyki biblijnej oraz
literackiej. Kwestig przewodniag bedzie ukazanie teoretycznych podstaw rozumienia jako specyficznego procesu o fundamentalnym znaczeniu dla
samookreslenia nauk humanistycznych, sfery kultury i ludzkiej egzystencji.

Wymagania wstepne Wiedza z podstaw filozofii

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu

DFC2_mi15 zaliczenie W oparciu o esej zaliczeniowy DFC2_mi15 3, DFC2 _mi5 4
_wl
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Wydziat Nauk Spotecznych

DFC2_m15 egzamin W formie ustnej DFC2 mi15 1, DFC2 _mi15 2
w2

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé praca wlasna studenta .
kod i ani : - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis |ICZb_a efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m15 wyktad Wyktad akademicki 10 Lektura uzupetniajgca 15 DFC2_m15_w2
_fsl
DFC2_m15 ¢wiczenia Analiza tekstéw, dyskusje 30 Analiza tekstow. Przygotowanie eseju 20 DFC2_mi15_w1
_fs2 zaliczeniowego
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Konwersatorium w jezyku angielskim

Kod modutu: DFC2_m24

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m24 1 [ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin stanowigcych podstawy teoretyczne dla doradztwa K_U02 5
filozoficznego i coachingu, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego
DFC2_m24 2 |posiada pogtebiong umiejetnos¢ pisania prac naukowych i popularyzatorskich w jezyku obcym na tematy zwigzane z K_U04 5
doradztwem filozoficznym i coachingiem w oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2_m24_3 |potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem r6znych kanatow i technik komunikacyjnych ze specjalistami w dziedzinie coachingu |K_U06 5
lub doradztwa filozoficznego
DFC2_m24 4 |posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania pisemnych prac naukowych w jezyku obcym, uznawanym za podstawowy dla K Ul14 5
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiowanego kierunku studiow lub w obszarze lezacym na pograniczu
réznych dyscyplin naukowych
DFC2_m24 5 [rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, w tym doskonalenia kompetencji zwigzanych ze znajomoscia jezyka obcego K_K04 5
3. Opis modutu
Opis Modut bedzie wybierany przez studentéw z oferty zr6znicowanych tematycznie zaje¢ o charakterze konwersatoryjnym. Beda one obejmowaty analize
tekstow oraz samodzielne przygotowanie pracy pisemnej w jezyku obcym.
Wymagania wstepne Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2
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Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m24

zaliczenie

W oparciu o aktywny udziat w zajeciach, znajomos¢ literatury obowigzkowej oraz czesci

DFC2 m24 1, DFC2 m24 2,
~wl literatury uzupetniajgcej. Przygotowanie eseju w jezyku angielskim. DFC2_m24 3, DFC2_m24 4,
DFC2 m24 5
5. Rodzaje prowadzonych zaje¢
rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod - - - - sposoby weryfikacji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod Ilczbg opis I|czb<:;1 efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m24 konwersatorium Dyskusje, prezentacje, elementy wykfadu 15 Lektura uzupeiajgca, praca ze stownikiem 135 DFC2_m24 w1l
_fs1
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Kultura wspéitczesnych organizaciji

Kod modutu: DFC2_m22

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m22_ 1 [marozszerzong wiedze o cztowieku jako tworcy kultury, pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci K_W03 5
cztowieka, w tym zwlaszcza aktywnosci zwigzanej z samorozwojem indywidualnym lub instytucjonalnym, znajomoscia kultury
organizacyjnej i potrzeb wspotczesnych organizacji
DFC2_m22_2 |umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowac autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajace do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng karierg zawodowg
DFC2_m22 3 |potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposd6b przedsiebiorczy K_Ko01 5

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie zapoznanie studentéw z kulturg wspétczesnych organizacji, dysfunkcjami zycia organizacyjnego oraz wybranymi systemami
zarzadzania. Wiedza teoretyczna bedzie ilustrowana przez analize kazusow z praktyki polskiej i miedzynarodowej. Modut ma ponadto na celu rozwijanie
wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na kreowanie dziatanh zmierzajacych do kierowania wlasng karierg zawodowa, w tym projektowania ustug dla
klientéw instytucjonalnych z zakresu coachingu lub opartych na praktycznych aplikacjach filozofii.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m22 zaliczenie Zaliczenie w formie pisemnej DFC2_m22 1, DFC2_m22_2,
_wl DFC2_m22_3
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m22 wyktad Wyktad akademicki z prezentacjami 15 Lektura uzupeiajgca 60 DFC2_m22_w1
_fsl
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V_ Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Laboratorium doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych

Kod modutu: DFC2_m3

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m3 1 ma pogtebiona wiedze o procesach zmian wiezi spotecznych oraz jej praktycznych zastosowaniach, a takze rzadzacych tymi K_U10 5
zmianami prawidtowosciach istotnych z punktu widzenia dziatalnosci doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_m3 2 potrafi wspétdziataé i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role K_KO03 5

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie rozwiniecie umiejetnosci komunikacyjnych, w tym Swiadomosci proceséw grupowych, praktyczne poznanie prawidtowosci
rzadzacych relacjami miedzyludzkimi i procesem porozumiewania sie w grupie.

Wymagania wstepne Ukonczenie studiow | stopnia

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m3_ w1l |zaliczenie 100% obecnos¢ na zajeciach, zaangazowanie w wykonywane ¢éwiczenia, spisanie obserwacji [DFC2_m3_1, DFC2_m3_2
i osadzenie ich w kontekscie teoretycznym na podstawie podanej literatury

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta o
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SI:OEOby I\(NeryIlkacu
i efektéow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m3 fsl1 [laboratorium Interakcja grupowa, analiza do$wiadczenia, 15 Lektura uzupetniajgca, ¢wiczenia 15 DFC2_m3 wl
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dyskusje

pogtebiajgce rozumienie proceséw
komunikacyjnych, opis obserwacji i
przeanalizowanie ich w kontekscie
wybranych teorii dotyczacych proceséw
komunikacyjnych
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W Wydziat Nauk Spotecznych
Nazwa kierunku

Cykl rozpoczecia

Poziom ksztatcenia

Profil ksztalcenia

doradztwo filozoficzne i coaching
2015/2016 (semestr zimowy)
studia drugiego stopnia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Life coachimg z superwizjg cz. Il

1. Liczba punktéw ECTS: 8

Kod modutu: DFC2_m18

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_mi18 1 [ma pogtebiong wiedze o metodyce pracy doradcy filozoficznego i coacha (opartg na standardach International Coach K_Wo04 5
Fedaration), o normach, procedurach i dobrych praktykach, zorientowana na innowacyjne rozwigzywanie ztozonych probleméw
w nietypowych sytuacjach profesjonalnych
DFC2_m18 2 |umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowac autonomiczne dziatania K_Uo01 5
zmierzajace do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng karierg zawodowg
DFC2_m18 3 [potrafi modelowaé proces coachingowy oraz doradczy z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi opartych na K _U11 5
teoriach filozoficznych i psychologicznych. W szczegdlnosci potrafi wiasciwie przeprowadzi¢ proces life coachingu, projektowac i
wykorzystywac ukierunkowane narzedzia do autorefleksji, diagnozowania i zmiany przekonan, okreslania celéw, budowania
planéw dziatania, holistycznego ujmowania sytuacji indywidualnej lub instytucjonalnej, identyfikowania postaw etycznych i
odniesien aksjologicznych, myslenia strategicznego
DFC2_m18_4 |posiada pogtebiong umiejetnos¢ postugiwania sie w praktycznych zastosowaniach systemami normatywnymi oraz normami i K _U12 5
regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi)
DFC2_m18 5 [prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu doradcy filozoficznego i coacha K_KO05
DFC2_m18_6 |potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy K_KO01
DFC2_m18_7 |uczestniczy w przygotowaniu projektow rozwojowych i potrafi przewidywac wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci | K_KO08
3. Opis modutu
Opis Modut ma za zadanie rozwijanie kompetencji coachingowych okreslonych dla poziomu ACC przez International Coach Fedaration poprzez ¢éwiczenia w
grupach laboratoryjnych polegajace na prowadzeniu sesji coachingowych, dzielenie sie obserwacjami z pracy z rzeczywistym (zewnetrznym) klientem i
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poddawanie superwizji samodzielnie prowadzonego procesu coachingowego. Stuzy ponadto poznawaniu specjalistycznych narzedzi i technik
wykorzystywanych w life coachingu.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu LIFE COACHING Z SUPERWIZJA CZ. |

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m18
_wl

zaliczenie

Student otrzymuje zaliczenie na podstawie samodzielnie przeprowadzanego procesu
coachingowego obejmujacego min. 10 sesji oraz sesji przeprowadzonej na forum grupy z
klientem zewnetrznym na poziomie wskazujgcym, ze posiada kompetencje coacha dla
poziomu ACC okreslone w standardach International Coach Federation

DFC2_m18_1, DFC2_m18_2,
DFC2_m18_3, DFC2_m18_4,
DFC2_m18_5, DFC2_m18_6,
DFC2_m18_7

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

_fsl

coachingowych, spotkania superwizyjne,
analiza sesji studenckich, feedback

prowadzenia sesji coachingowych, analiza
przeprowadzonych sesji, przygotowanie
raportéw z ses;ji dla superwizora,
prowadzenie procesu coachingowego
obejmujgcego min. 10 sesji.

; . - - sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m18 laboratorium Cwiczenia w parach, prowadzenie sesji 45 Lektury uzupetniajace, przygotowanie do 155 DFC2_m18_w1l
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W Wydziat Nauk Spotecznych
Nazwa kierunku

Cykl rozpoczecia

Poziom ksztatcenia

Profil ksztalcenia

doradztwo filozoficzne i coaching
2015/2016 (semestr zimowy)
studia drugiego stopnia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Life coaching z superwizjg cz. |

1. Liczba punktéw ECTS: 7

Kod modutu: DFC2_m1l1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_ml11 1 [ma pogtebiong wiedze o metodyce pracy doradcy filozoficznego i coacha (opartg na standardach International Coach K_Wo04 5
Fedaration), o normach, procedurach i dobrych praktykach, zorientowana na innowacyjne rozwigzywanie ztozonych probleméw
w nietypowych sytuacjach profesjonalnych
DFC2_ml11 2 |ma pogtebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych adekwatnych z uwagi na potrzeby klientéw indywidualnych lub K_W06 5
instytucjonalnych oraz wiedze o potrzebie i sposobach ewaluacji wkasnych ustug
DFC2_mi11 3 [ma wiedze o koniecznosci poddawania wiasnej dziatalnosci coachingowej superwizji i zasadach zapewniajgcych higiene K_Wo07 5
wykonywania zawodu doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_ml11 4 |umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg
DFC2_ml11 5 |umiejetnie dokonuje ewaluacji wlasnej dziatalnosci i uczestniczy w procesach superwizyjnych coachingu K_Uo07 5
DFC2_ml11 6 [potrafi modelowaé proces coachingowy oraz doradczy z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi opartych na K _U11
teoriach filozoficznych i psychologicznych. W szczegdlnosci potrafi wkasciwie przeprowadzi¢ proces life coachingu, projektowac i
wykorzystywac ukierunkowane narzedzia do autorefleksji, diagnozowania i zmiany przekonan, okreslania celéw, budowania
planéw dziatania, holistycznego ujmowania sytuacji indywidualnej, identyfikowania postaw etycznych i odniesien aksjologicznych,
myslenia strategicznego
DFC2_m11_ 7 [prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu coacha K_KO05 5
3. Opis modutu
Opis Modut ma za zadanie rozwijanie kompetencji coachingowych okreslonych przez International Coach Fedaration poprzez ¢wiczenia w grupach
laboratoryjnych polegajace na prowadzeniu sesji coachingowych, dzielenie sie obserwacjami z pracy z rzeczywistym (zewnetrznym) klientem i
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poddawanie superwizji samodzielnie prowadzonego procesu coachingowego. Stuzy ponadto poznawaniu specjalistycznych narzedzi i technik
wykorzystywanych w life coachingu.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu METODYKA COACHINGU oraz ETYKA ZAWODOWA

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

egzaminatora oraz przedstawienie komentarza teoretycznego do zastosowanych form pracy

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m11 zaliczenie Zaliczenie w oparciu o aktywne uczestnictwo w zajeciach na podstawie stopnia opanowania |DFC2_m11_6, DFC2_m11_7
—wl kompetencji coacha, samodzielne prowadzenie 5 ses;ji z klientem zewnetrznym oraz poddanie
ich superwizji
DFC2_mil1 Egzamin Egzamin ma postac¢ praktycznego przeprowadzenia sesji coachingowej w obecnosci DFC2_m11 1, DFC2_m11 2,
w2

DFC2_m11_3, DFC2_m1ll_4,
DFC2 mll 5

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wiasna studenta

sesji. Przygotowanie do sesji i konsultacji z
superwizorem, przygotowanie teoretyczne do
egzaminu w oparciu o lektury

; — - - sposoby weryfikacji
kod nazwa opis (z uwzglednieniem metod Ilczbg opis ||czb§1 efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_mil1l laboratorium praca w grupach, dyskusje, ¢wiczenia 30 Prowadzenie procesu coachingowego z 145 DFC2_m11_w1,
_fs1 praktyczne klientem zewnetrznym obejmujgcego min. 5 DFC2_m11_w?2
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Mentoring w biznesie

Kod modutu: DFC2_m8

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m8 1 zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci, tworczo wykorzystuje wiedze z zakresu dyscyplin - | K_WO08 5
naukowych wiasciwych dla studiowanego kierunku w zakresie projektowanie wtasnej Sciezki kariery zawodowej jako doradcy
filozoficznego i coacha
DFC2_m8 2 potrafi porozumiewac sig z wykorzystaniem roznych kanatow i technik komunikacyjnych ze specjalistami w dziedzinie coachingu |K_U05 5
lub doradztwa filozoficznego
DFC2_m8_ 3 wykorzystuje w sposéb krytyczny i twérczy wiedze teoretyczna z zakresu filozofii, psychologii, zarzadzania, teoretycznych K_U08 5
podstaw coachingu i mentoringu oraz umiejetnosci nabytych na zajeciach warsztatowych i podczas praktyk zawodowych
DFC2_m8 4 rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac i organizowaé proces uczenia sie innych oséb K_K04 5

3. Opis modutu
Opis Modut ma na celu praktyczne zapoznanie studentéw z modelami, narzedziami i technikami pracy mentora oraz jego funkcji w biznesie.
Wymagania wstepne Zaliczenie | semestru studiéw

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m8 w1l |Zaliczenie Zaliczenie w formie ustnej obejmujace sprawdzenie stopnia zapoznania sie studentéw z DFC2_m8_ 1, DFC2_m8_2,
literaturg oraz przyswojenia tresci z ¢wiczen pod katem opanowania wiedzy, umiejetnosci i DFC2_m8 3,DFC2 m8 4
kompetencji przypisanych do modutu
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m8_fsl1 |¢wiczenia Dyskusje, ¢wiczenia praktyczne w parach, 15 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie do 60 DFC2_m8_wl
prezentacje zaliczenia ustnego
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Metoda fenomenologiczna

Kod modutu: DFC2_m2

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m2_1 Zna na poziomie rozszerzonym terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wiasciwych dla doradztwa K_wo1 5
filozoficznego i coachingu
DFC2_m2 2 ma uporzadkowana, pogtebiona i rozszerzong wiedze z zakresu filozofii fenomenologicznej zorientowana na zastosowania K_Wo02 5
praktyczne w doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m2_3 wykorzystuje w sposéb krytyczny i twoérczy wiedze teoretyczna z zakresu filozofii K_U08
DFC2 m2 4 posiada umiejetnos¢ merytorycznego argumentowania z wykorzystaniem pogladow badaczy, praktykow w danej dziedzinie oraz |K_U15
wlasnych, samodzielnego formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych podsumowan
DFC2_m2_5 potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetniaé¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii
DFC2_m2_6 aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_K07 5
praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego i coacha

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie zapoznanie studentéw z podstawami fenomenologii ze szczegdlnym naciskiem na kwestie metody fenomenologicznej oraz jej
zréznicowania u poszczegoélnych przedstawicieli filozofii wspéiczesnej. Ukazane zostang inspiracje fenomenologig w XX wiecznej psychologii
akademickiej oraz praktyce terapeutycznej. Cwiczenia prowadzone w ramach modutu po$wiecone beda rozwijaniu praktycznych zdolnosci w zakresie
m.in. stosowania opisu fenomenologicznego, przeprowadzania aktu epoche, i glebszej Swiadomosci zatozeniowych komponent Swiadomosci.

Wymagania wstepne Ukonczenie studiow | stopnia
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m2_w1l |Zaliczenie Przedstawienie eseju zaliczeniowego w oparciu o przeanalizowanag literature DFC2_m2_3, DFC2_m2_4,
DFC2_ m2 5
DFC2_m2_w2 [Egzamin Egzamin w formie ustnej DFC2_m2_1,DFC2_m2_2,
DFC2_m2_6

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

; . - - sposoby weryfikacji
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 i
efektow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m2_fsl |wykiad Wyktad akademicki 15 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie do 60 DFC2_m2_w2
egzaminu

DFC2_m2_fs2 |¢wiczenia Analiza tekstéw, dyskusje, analiza 20 Napisanie eseju zaliczeniowego, 55 DFC2_m2_wl
praktycznych zastosowarn fenomenologii w przeanalizowanie literatury uzupetniajgce;j
praktyce terapeutycznej
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Metodyka coachingu

Kod modutu: DFC2_m1l

1. Liczba punktéw ECTS: 7

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m1 1 ma pogtebiona wiedze o metodyce pracy doradcy filozoficznego i coacha (opartg na standardach International Coach K_Wo04 4
Fedaration), o normach, procedurach i dobrych praktykach, zorientowana na innowacyjne rozwigzywanie ztozonych probleméw
w nietypowych sytuacjach profesjonalnych
DFC2_m1 2 ma pogtebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych adekwatnych z uwagi na potrzeby klientow indywidualnych lub K_W06 5
instytucjonalnych oraz wiedze o potrzebie i sposobach ewaluacji wkasnych ustug
DFC2 ml1 3 ma pogtebiona wiedze o procesach zmian wybranych struktur, instytucji i wiezi spotecznych oraz jej praktycznych K_U10 5
zastosowaniach, a takze rzadzacych tymi zmianami prawidtowos$ciach istotnych z punktu widzenia dziatalnosci coacha
DFC2_ml1 4 potrafi modelowac proces coachingowy oraz doradczy z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi opartych na K _U1l1 4
teoriach filozoficznych i psychologicznych. W szczegoélnosci potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ proces coachingu projektowac i
wykorzystywac¢ ukierunkowane narzedzia do autorefleksji, diagnozowania i zmiany przekonan, okreslania celéw, budowania
planéw dziatania, holistycznego ujmowania sytuacji indywidualnej lub instytucjonalnej, identyfikowania postaw etycznych i
odniesien aksjologicznych, myslenia strategicznego.
DFC2_ml1 5 potrafi myslec i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy K_K01
DFC2_m1_6 potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania K_K06
3. Opis modutu
Opis Modut ma za zadanie przedstawi¢ coaching jako specyficzny sposéb pracy rozwojowej, omowi¢ wybrane podejscia i nurty teoretyczne, przedstawic i
przeéwiczy¢ w praktyce wskazania dotyczace metodyki pracy, zapozna¢ studentéw z narzedziami i modelami pracy coachingowej (techniki Swiadomego
stuchania, parafrazowania, okreslania celéw, pracy z emocjami, przekonaniami, wartosciami, tozsamoscia, misja, narzedziami wizualizacyjnymi i
analitycznymi, modelami sesji i procesu, podstawowymi zasadami etyki zawodu). Studenci poznajg i doskonalg warsztat pracy w oparciu o ¢wiczenia
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prowadzone na forum grupy lub w parach. Modut w czesci ¢wiczeniowej opiera sie na metodologii cyklu Kolba i ma stanowi¢ przygotowanie do dalszego
doskonalenia kompetencji coachingowych na zajeciach laboratoryjnych z zakresy business coachingu i life coachingu z superwizja.

Wymagania wstepne Ukonczenie studiow | stopnia

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

grupy, dyskusje, analiza doswiadczenia

lektura uzupetniajaca, przygotowanie do
¢wiczen, przygotowanie raportow z
obserwacji

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_ml1 wl |[egzamin Egzamin pisemny DFC2_m1_ 1, DFC2_m1_3,
DFC2_ ml1 5
DFC2_m1 w2 |éwiczenia Zaliczenie sprawdzajace opanowanie materiatu z ¢wiczen oraz lektur uzupetniajgcych z DFC2_ml1 2, DFC2_m1 4,
uwzglednieniem aktywnosci studentow na zajeciach i przedstawienia raportéw z obserwacji DFC2 _ml1 6
5. Rodzaje prowadzonych zajeé
rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta L
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sposoby weryfikacj|
i efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m1 fsl |wykiad Wyktad akademicki z prezentacijag 15 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie do 60 DFC2_mi1 wl
egzaminu
DFC2_m1_fs2 |éwiczenia Cwiczenia praktyczne w parach i na forum 30 Wykonywanie ¢wiczen samorozwojowych, 70 DFC2_m1_w2
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Metodyka doradztwa filozoficznego cz. |

Kod modutu: DFC2_m9

1. Liczba punktéw ECTS: 9

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2 m9 1 ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako twércy kultury, pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci K_Wo3 5
cztowieka, w tym zwlaszcza aktywnosci zwigzanej z samorozwojem indywidualnym
DFC2_m9 2 ma pogtebiona wiedze w odniesieniu do wybranych kategorii wiezi spotecznych i rzgdzacych nimi prawidtowosci pod katem K_W09 5
zastosowan w doradztwie filozoficznym
DFC2_m9_3 potrafi w spos6b zaawansowany przygotowywac wystgpienia ustne w jezyku polskim i obcym w zakresie tematyki zwiazanej z K_U03 5
doradztwem filozoficznym i coachingiem w oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2_m9_4 posiada zaawansowang umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych, rozszerzong o umiejetnosé pogtebionej K_U09 5
teoretycznie oceny tych zjawisk w obszarach aktywnosci zwigzanej z dziatalnoscig doradcy filozoficznego
DFC2_m9 5 potrafi wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i integrowac informacje z wykorzystaniem réznych Zrédet oraz K_U13 5
formutowacé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzong o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas
praktyki zawodowej
DFC2_m9 _6 potrafi wspétdziata i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role K_KO03
DFC2_m9 7 aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_Ko07
praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego
3. Opis modutu
Opis Modut ma charakter praktycznych ¢wiczen przygotowujgcych do prowadzenia rozméw doradczo-filozoficznych. Stuzy rozwijaniu kompetenciji
komunikacyjnych i pracy w grupie, adekwatnego wykorzystania wiedzy z zakresu filozofii w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez klienta, budowania
autorskich narzedzi i modeli pracy w oparciu o analize tekstow filozoficznych. Ksztalttowania odpowiedzialnego etycznie dziatania w zakresie doradztwa
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filozoficznego oraz rozpoznawania mozliwych aplikacji praktycznych filozofii w réznych obszarach zycia. Przygotowuje do dbania o jakos¢ ustug i
poddawanie ewaluacji swojej dziatalnosci.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu filozofie zycia

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m9 w1l |Egzamin

Egzamin w formie ustnej

DFC2_m9_1, DFC2_m9_2,
DFC2 m9 5

DFC2_m9 w2 |Zaliczenie

Przygotowanie eseju zaliczeniowego oraz referatu na zajecia

DFC2_m9_3, DFC2_m9_4,
DFC2_m9_6, DFC2_m9_7

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wiasna studenta

kod

sposoby weryfikacji

analiza tekstu, burza mézgow, dyskusja

referatu na zajecia. Zaznajomienie sie z
literaturg obowigzkowa, przygotowanie do
prowadzenia ¢wiczen praktycznych

opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba | ofektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m9 fsl (wykiad Wyktad akademicki z elementami dyskusji 10 Lektura uzupetniajgca 40 DFC2_m9 wl
DFC2_m9 fs2 [éwiczenia Praca w grupach, prezentacje referatow, 20 Przygotowanie eseju zaliczeniowego oraz 155 DFC2_m9_w2
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Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching

Cykl rozpoczecia

2015/2016 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Metodyka doradztwa filozoficznego |l

1. Liczba punktéw ECTS: 6

Kod modutu: DFC2_m16

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m16_1 |ma pogtebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych adekwatnych z uwagi na potrzeby klientéw indywidualnych oraz K_WO06 5
wiedze o potrzebie i sposobach ewaluacji wkasnych ustug

DFC2_m16_2 |umiejetnie dokonuje ewaluacji wkasnej dziatalnosci K_Uo07 5
DFC2_m16_3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposoéb przedsiebiorczy K_KO01 5
DFC2_m16_4 [potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role K_KO03 5
DFC2_m16_5 |K_KO08uczestniczy w przygotowaniu projektéw rozwojowych i potrafi przewidywac wielokierunkowe skutki spoteczne swojej K_K08 5

dziatalnosci

3. Opis modutu

Opis

Modut ma charakter praktycznych ¢wiczenh przygotowujacych do prowadzenia rozméw doradczo-filozoficznych. Stuzy rozwijaniu kompetenciji
komunikacyjnych, adekwatnego wykorzystania wiedzy z zakresu filozofii w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez klienta, budowania autorskich
narzedzi i modeli pracy w oparciu o analize tekstow filozoficznych. Ksztattowania odpowiedzialnego etycznie dziatania w zakresie doradztwa
filozoficznego oraz rozpoznawania mozliwych aplikacji praktycznych filozofii w réznych obszarach zycia. Przygotowuje do dbania o jakos¢ ustug i
poddawanie ewaluacji swojej dziatalnosci.

Wymagania wstepne Zaliczenie modutu Filozofie zycia oraz | cz. modutu Metodyka doradztwa filozoficznego

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_mil6 Zaliczenie

Projekt zaliczeniowy w formie pisemnej obejmujgcy czesc¢ teoretyczng oraz opracowanie
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_wl narzedzia lub modelu do pracy doradczo-filozoficznej DFC2_m16_1, DFC2_m16_3,
DFC2_m16_5

DFC2_m16 Egzamin Egzamin z praktycznego prowadzenia sesji doradczej DFC2_m16_2, DFC2_m16_4

w2

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SI:OEOby '\(NeryIlkacu
i efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m16 ¢wiczenia Analiza przypadkéw, dyskusja, burza 30 Lektura uzupeiajgca, przygotowanie 120 DFC2_m16_wa1,
_fs1 mdbzgoéw, mapy mentalne, praca w grupach, projektu zaliczeniowego DFC2_m16_w2

elementy wyktadu, éwiczenia praktyczne w
zakresie rozwijania umiejetnosci
prowadzenia sesji doradczo-filozoficznych,
feedback
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Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching

Cykl rozpoczecia

2015/2016 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Metodyka szkoler rozwojowych

1. Liczba punktéw ECTS: 6

Kod modutu: DFC2_m13

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_mi13_1 |ma poglebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych adekwatnych z uwagi na potrzeby klientéw indywidualnych lub K_WO06 5
instytucjonalnych oraz wiedze o potrzebie i sposobach ewaluacji wlkasnych ustug

DFC2_m13_2 |umiejetnie dokonuje ewaluacji wikasnej dziatalnosci i uczestniczy w procesach superwizyjnych K_Uo7 5
DFC2_m13_3 |potrafi modelowac i wtasciwie przeprowadzi¢ warsztaty rozwojowe K_U11 5
DFC2_m13_4 |potrafi myslec€ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy potrafi mys$lec i dziata¢ w spos6b przedsiebiorczy K_KO01 5
DFC2_m13 5 |potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role K_KO03 5
DFC2_m13_6 |uczestniczy w przygotowaniu projektow rozwojowych i potrafi przewidywac wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci | K_KO08 5

3. Opis modutu

Opis

Modut ma za zadanie zapoznanie studentéw z zasadami metodyki prowadzenia szkoleh rozwojowych, zasadami etyki pracy trenerskiej oraz potrzebami
i sposobami doskonalenia zawodowego, a takze aktualng sytuacjg na rynku ustug szkoleniowych i perspektywami budowania kariery w tym zakresie.

Wymagania wstepne

Zaliczenie | semestru studiow

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m13
_wl

Zaliczenie

W oparciu o aktywny udziat w zajeciach i przedstawienie autorskiego projektu szkolenia

DFC2_m13_1, DFC2_m13_2,
DFC2_m13_3, DFC2_m13_4,
DFC2_m13_5, DFC2_m13 6
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m13 ¢wiczenia Elementy wykfadu, praca w grupach, analiza 20 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie 105 DFC2_m13_wl
_fsl doswiadczenia autorskiego projektu szkolenia
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Praktyka - Business coaching

Kod modutu: DFC2_m30

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m30_1 [|umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg,
DFC2_m30_2 |potrafi wlasciwie przeprowadzi¢ warsztaty rozwojowe K _U11
DFC2_m30_3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposoéb przedsiebiorczy K_KO01
3. Opis modutu
Opis Modut stuzy zdobyciu doswiadczenia praktycznego w dziedzinie prowadzenia sesji coachingowych dotyczgcych tematéw typowych dla business
coachingu.
Wymagania wstepne Zaliczenie modutéw z | semestru
4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m30 zaliczenie W odniesieniu do praktyk w zakresie business coachingu, z racji respektowania norm etyki DFC2_m30_1, DFC2_m30_2,
~wl zawodowej, w tym szczegolnie zasady poufnosci, student przedstawia materiat DFC2_m30_3
poswiadczajgcy odbycie praktyki w postaci nastepujacej dokumentacii:
- ilos¢ przeprowadzonych sesiji,
- czas trwania sesji,
- ewaluacja sesji/procesu dokonana przez klienta z wkasnorecznym podpisem klienta,
- raport z praktyki zawierajacy opis kompetencji wykorzystanych, rozwijanych lub nabytych w
czasie praktyki zawodowej. Wykaz wykorzystanych narzedzi oraz zastosowanych technik i
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metod pracy. Wnioski w kierunku projektowania dalszych dziatarh zawodowych i rozwijania
wlasnej przedsiebiorczosci.

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé praca wlasna studenta .
kod i N : - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§\ efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m30 praktyka Student prowadzi 4 procesy coachingowe 30 Przygotowanie do sesji 5 DFC2_m30_wl
_fs1 obejmujace po 15 — 17 godz. kazdy, w
zakresie business coachingu trwajace przez
min. 9 m-cy.
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Praktyka - Life coaching

Kod modutu: DFC2_m31

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m31_1 [|umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg,
DFC2_m31_2 [potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ warsztaty rozwojowe K _U11
DFC2_m31_3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposoéb przedsiebiorczy K_KO01
DFC2_m31 4 |K_K08uczestniczy w przygotowaniu projektéw rozwojowych i potrafi przewidywac¢ wielokierunkowe skutki spoteczne swojej K_KO08
dziatalnosci
3. Opis modutu
Opis Modut stuzy zdobyciu doswiadczenia praktycznego w dziedzinie prowadzenia sesiji life coachingu
Wymagania wstepne
4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m31 zaliczenie W odniesieniu do praktyk w zakresie sesji coachingu, z racji respektowania norm etyki DFC2_m31_1, DFC2_m31_2,
~wl zawodowej, w tym szczegolnie zasady poufnosci, student przedstawia materiat DFC2 _m31_3,DFC2 m31 4
poswiadczajgcy odbycie praktyki w postaci nastepujgcej dokumentaciji:
- ilo$¢ przeprowadzonych sesji,
- czas trwania sesiji,
- ewaluacja sesji/procesu dokonana przez klienta z wkasnorecznym podpisem klienta,
- raport z praktyki zawierajgcy opis kompetenciji wykorzystanych, rozwijanych lub nabytych w
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whasnej przedsiebiorczosci.

czasie praktyki zawodowej. Wykaz wykorzystanych narzedzi oraz zastosowanych technik i
metod pracy. Whnioski w kierunku projektowania dalszych dziatarn zawodowych i rozwijania

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 :
efektow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin

DFC2_m31 praktyka Student prowadzi 4 procesy coachingowe 30 Przygotowanie do sesji 1 DFC2_m31_wl

_fsl obejmujace po 15 — 17 godz. kazdy, w
zakresie life coachingu trwajgce przez min.
9 m-cy.
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Praktyka - Sesje doradcze

Kod modutu: DFC2_m32

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m29 1 [|umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg,
DFC2_m29 2 [potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ warsztaty rozwojowe K _U11
DFC2_m29 3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy K_KO01
3. Opis modutu
Opis Modut stuzy zdobyciu doswiadczenia praktycznego w dziedzinie prowadzenia sesji doradczo-filozoficznych
Wymagania wstepne
4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu
kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m32 zaliczenie W odniesieniu do praktyk w zakresie sesji doradczych, z racji respektowania norm etyki DFC2_m29 1, DFC2_m29 2,
—wl zawodowej, w tym szczegolnie zasady poufnosci, student przedstawia materiat DFC2_m29_3
poswiadczajgcy odbycie praktyki w postaci nastepujgcej dokumentacii:
- ilo$¢ przeprowadzonych sesji,
- czas trwania sesiji,
- ewaluacja sesji/procesu dokonana przez klienta z wkasnorecznym podpisem Klienta,
- raport z praktyki zawierajgcy opis kompetencji wykorzystanych, rozwijanych lub nabytych w
czasie praktyki zawodowej. Wykaz wykorzystanych narzedzi oraz zastosowanych technik i
metod pracy. Wnioski w kierunku projektowania dalszych dziatarn zawodowych i rozwijania
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|w}asnej przedsiebiorczosci.

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m32 praktyka Student prowadzi proces lub pojedyncze 50 Przygotowanie do sesji 5 DFC2_m32_w1
_fsl sesje doradcze
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V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Praktyka - Szkolenia rozwojowe

Kod modutu: DFC2_m29

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m29 1 [|umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg,
DFC2_m29 2 |potrafi wlasciwie przeprowadzi¢ warsztaty rozwojowe K_Ul11
DFC2_m29 3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy K_KO01
DFC2_m29_4 |uczestniczy w przygotowaniu projektow rozwojowych i potrafi przewidywac wielokierunkowe skutki spoteczne swojej dziatalnosci | K_KO08

3. Opis modutu
Opis Modut stuzy zdobyciu doSwiadczenia praktycznego w dziedzinie prowadzenia szkolen rozwojowych
Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m29 zaliczenie W odniesieniu do praktyk z zakresu szkolenh rozwojowych student przedstawia nastepujgca DFC2_m29 1, DFC2_m29 2,
_wl dokumentacije: DFC2_m29 3,DFC2_m29 4

- tematyke prowadzonych szkolen,

- liczbe godzin szkolenia, miejsce oraz termin jego przeprowadzenia,

- nazwe organizacji dla ktérej prowadzone byto szkolenie z pisemnym potwierdzeniem osoby
upowaznionej do jego wydania / w przypadku szkolen dla oséb indywidualnych — podpis z
potwierdzeniem udziatu uczestnikow szkolenia. W obu przypadkach konieczne jest zalgczenie
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ankiet ewaluacyjnych,

- raport z praktyki zawierajgcy opis kompetencji wykorzystanych, rozwijanych lub nabytych w
czasie praktyki zawodowej. Wykaz wykorzystanych narzedzi oraz zastosowanych technik i
metod pracy. Whnioski w kierunku projektowania dalszych dziatarn zawodowych i rozwijania

whasnej przedsiebiorczosci.

2025-04-04 13:24:08 []

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢
rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta o
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba S|:o|fobyl\(lveryzlkac1|
i efektéow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m29 praktyka Prowadzenie lub wspotprowadzenie szkolen 30 Przygotowanie do szkolen 0 DFC2_m29 w1l
_fs1
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Proseminarium interdyscyplinarne I

Kod modutu: DFC2_m27

1. Liczba punktéw ECTS: 4

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m27_1 |ma pogtebiong wiedze o wybranych systemach norm i regut organizujacych struktury i instytucje spoteczne oraz K_W10 5
prawidtowosciach rzadzacych procesami zmian
DFC2_m27_2 [potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_U02 5

uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztalcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu

DFC2_m27_3 [potrafi w sposdb zaawansowany przygotowywac wystgpienia ustne w jezyku polskim i obcym w zakresie tematyki zwigzanej z K_U03 5
doradztwem filozoficznym i coachingiem w oparciu o wiedze interdyscyplinarng

DFC2_m27_4 |potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

3. Opis modutu

Opis Modut ma charakter interdyscyplinarny, studenci wybierajg interesujgcy ich temat z puli zgtoszonych tematéw proseminariow, co ma na celu
sprofilowanie Sciezki rozwoju w czasie studiow pod katem interesujacej ich specjalizaciji

Wymagania wstepne Zaliczenie modutu PROSEMINARIUM INTERDYSCYPLINARNE |

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m27 Zaliczenie Wypowiedz ustna w oparciu o0 samodzielnie przeanalizowang literature wraz z pisemnym DFC2_m27_1, DFC2_m27_2,
~wl przedstawieniem konspektu zaliczeniowego DFC2_m27_3,DFC2_m27_4
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji
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kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m27 ¢wiczenia Prezentacje, burza mézgéw, debata 20 Lektura uzupetniajgca, przygotowanie 80 DFC2_m27_w1
_fsl wypowiedzi oraz konspektu z wykazem
literatury do zaliczenia ustnego oraz
przygotowanie do aktywnego udziatu w
debacie
52/ 68



V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching

Cykl rozpoczecia

2015/2016 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Proseminarium interdysplinarne |

1. Liczba punktéw ECTS: 4

Kod modutu: DFC2_m28

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m28 1 |DFC2_m28_1 K_W09 5
DFC2_m28 2 [posiada pogitebiong umiejetnos¢ pisania popularyzatorskich na tematy zwigzane z doradztwem filozoficznym i coachingiem w K_Uo04 5
oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2_m28 3 |posiada zaawansowana umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych, rozszerzong o umiejetnos¢ pogtebionej K_U09 5
teoretycznie oceny tych zjawisk w obszarach aktywnosci zwigzanej z dziatalnoscig doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_m28 4 [potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu

3. Opis modutu

Opis

sprofilowanie $ciezki rozwoju w czasie studiéw pod katem interesujgcej ich specjalizacji

Modut ma charakter interdyscyplinarny, studenci wybierajg interesujacy ich temat z puli zgloszonych tematéw proseminariéow, co ma na celu

Wymagania wstepne

Zaliczenie 2 semestru studiow

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ) opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m28
_wl

Zaliczenie Na podstawie przygotowania do dyskusji na zajeciach oraz eseju zaliczeniowego

DFC2_m28_1, DFC2_m28_2,
DFC2_m28_3, DFC2_m28_4
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji
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rodzaj prowadzonych zaje¢
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin

DFC2_m28 ¢wiczenia Dyskusje, prezentacje 20 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie do 80 DFC2_m28_w1

_fsl aktywnego udziatu w zajeciach, napisanie
eseju w oparciu o samodzielnie wyszukang i
przeanalizowana literature
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Psychologia pozytywna

Kod modutu: DFC2_m5

1. Liczba punktéw ECTS: 4

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m5_1 ma uporzadkowana, pogtebiong i rozszerzong wiedze z zakresu psychologii zorientowang na zastosowania praktyczne w K_W02 5
doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m5_2 posiada umiejetnos¢ samodzielnego rozumienia i analizowania relacji miedzyludzkich, strategii zyciowych, proponowania K_U05 4
rozwigzan konkretnego problemu w sposéb innowacyjny
DFC2_m5_3 wykorzystuje w sposéb krytyczny i tworczy wiedze teoretyczng z zakresu filozofii i psychologii K_U08
DFC2_m5 4 potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetniaé¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny, interesuje sie K_K02
aktualnymi badaniami w zakresie psychologii i coachingu

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie przedstawienie psychologii pozytywnej jako aktualnego nurtu teoretycznego oraz prowadzonych w jego ramach badan
empirycznych. Analizie zostang poddane kwestie szczescia, flow, rozumienia cztowieka jako istoty posiadajacej zasoby umozliwiajgce rozwéj. Ukazane
zostana rowniez zastosowania psychologii pozytywnej miedzy innymi w takich dziedzinach jak edukacja, budowanie kultury organizacyjnej, dziatania
prozdrowotne oraz aplikacje w dziatalnosci coachingowe;.

Wymagania wstepne Znajomos¢ psychologii ogéinej

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m5_w1 |zaliczenie Aktywny udziat w zajeciach, przygotowanie eseju zaliczeniowego ukazujacego zwigzki DFC2_m5 2, DFC2_m5_3
psychologii pozytywnej z filozofig pod katem aplikacyjnym
Egzamin w formie ustnej DFC2 m5 1,DFC2 m5 4
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| DFC2_m5 w2 |egzamin

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta
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kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sposoby weryfikacji
i efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_mb5_fsl |wykiad Wyktad akademicki z elementami dyskusji 5 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie do 20 DFC2_m5_w?2
egzaminu
DFC2_mb5_fs2 |¢wiczenia Dyskusje, ¢wiczenia praktyczne 25 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie pracy 50 DFC2_m5_wl
zaliczeniowej
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Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Psychologia zmiany i motywacji

Kod modutu: DFC2_m34

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m34_1 [ma pogtebiong wiedze o metodach i narzedziach rozwojowych adekwatnych z uwagi na potrzeby klientéw indywidualnych lub K_WO06 4
instytucjonalnych
DFC2_m34 2 [posiada umiejetnos¢ samodzielnego rozumienia i analizowania relacji miedzyludzkich, strategii zyciowych lub sposobu K_U05 4
funkcjonowania systemow organizacyjnych w aspekcie tworzonej przez nie kultury i oddziatywan spotecznych, proponowania
rozwiazan konkretnego problemu w sposéb innowacyjny
DFC2_m34_3 [potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role K_KO03 4

3. Opis modutu

Opis Modut ma za zadanie przedstawienie zagadnien z obszaru psychologii zmiany i motywacji pod katem praktycznych zastosowan w obszarze doradztwa
indywidualnego lub instytucjonalnego oraz coachingu. Omawiana bedzie natura proceséw motywacyjnych w rozumieniu wybranych teorii, zagadnienie
sprawstwa, celowosci, samoregulacji, znaczenie nagrod i kar, patologii proceséw motywacyjnych.

Wymagania wstepne Znajomosc¢ psychologii ogolnej

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m34 zaliczenie Aktywny udziat w zajeciach, przygotowanie eseju zaliczeniowego DFC2_m34 1, DFC2_m34 2,
_wl DFC2_m34_3
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m34 ¢wiczenia Dyskusje, ¢wiczenia praktyczne 15 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie eseju 15 DFC2_m34_w1l
_fsl
2025-04-04 13:24:08 [] 58 / 68



V Uniwersytet Slaski w Katowicach Zatacznik nr 2
Wydziat Nauk Spotecznych

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia: Seminarium dyplomowe cz. |

Kod modutu: DFC2_m14

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_ml14 1 |znairozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony prawa autorskiego oraz koniecznos$ci zarzadzania zasobami K_WO05 4
wlasnosci intelektualnej
DFC2_ml14 2 |umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo01 4
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg
DFC2_ml4 3 |potrafi wyszukiwac, analizowac, oceniac, selekcjonowac i integrowac informacje z wykorzystaniem réznych zrodet oraz K_U13 4
formutowaé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetnosé wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzona o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci
DFC2_ml14 4 |potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety stuzgce realizacji okresSlonego przez siebie lub innych zadania K_K06 4

3. Opis modutu

Opis Modut stuzy zapoznaniu studentéw z kwestiami dotyczacymi prawa autorskiego, ochrony wlasnosci intelektualnej, przygotowania do pisania prac
badawczych, wyszukiwaniem i selekcjonowaniem informaciji, krytyka materiatéw badawczych.

Wymagania wstepne Zaliczenie pierwszego semestru studiow

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_mi4 zaliczenie Student na zaliczenie przedstawia temat, zarys ukfadu pracy, zatozenia metodologiczne i DFC2_mi14 1, DFC2_mil4 2,
_wl zebrana literature, z ktérej bedzie korzystat w swoich badaniach DFC2_m14 _3,DFC2_mi4_4
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

studentow i dyskusje

analiza materiatow pod kagtem sformutowania
probleméw badawczych i okreslania metod
oraz tematu pracy

; . - - sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m14 seminarium Zajecia seminaryjne oparte o prezentacje 15 Wstepne wyszukanie literatury do pracy, 35 DFC2_mi14_wl
_fsl
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Seminarium dyplomowe cz. I

1. Liczba punktéw ECTS: 6

Kod modutu: DFC2_m20

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m20_1 [ma uporzadkowana, pogtebiong i rozszerzong wiedze z zakresu filozofii, psychologii oraz teorii coachingu zorientowang na K_Wo02 5
zastosowania praktyczne w doradztwie filozoficznym i coachingu
DFC2_m20_2 [potrafi w sposdb zaawansowany przygotowywaé wystgpienia ustne w jezyku polskim w zakresie tematyki zwigzanej z K_U03 5
doradztwem filozoficznym i coachingiem w oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2_m20_3 |posiada pogitebiong umiejetnos¢ pisania prac naukowych i popularyzatorskich w jezyku polskim i obcym na tematy zwigzane z K_Uo04 5
doradztwem filozoficznym i coachingiem w oparciu o wiedze interdyscyplinarng
DFC2_m20_4 |posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania naukowych prac pisemnych w jezyku polskim i korzystania z prac w jezyku K Ul14 5
obcym, uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow
lub w obszarze lezgcym na pograniczu réznych dyscyplin naukowych
DFC2_m20_5 |[posiada umiejetnoS¢ merytorycznego argumentowania z wykorzystaniem pogladow badaczy, praktykow w danej dziedzinie oraz |K_U15 5

wlasnych, samodzielnego formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych podsumowan

3. Opis modutu

Opis

materiatow badawczych.

Modut stuzy przygotowaniu prac magisterskich, ma umozliwi¢ prezentacje i dyskusje nad przygotowywanymi przez studentdéw rozdziatami pracy, analize
zalozen metodologicznych, kompletnosci tez i sposobu ich dowodzenia, sposobu wykorzystania badan naukowych, rzetelnosci analizy Zzrédet i innych

Wymagania wstepne Zaliczenie modutu seminarium dyplomowe cz. |

2025-04-04 13:24:08 []

61 / 68



V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

Zatgcznik nr 2

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m20
_wl

zaliczenie

Student otrzymuje zaliczenie w oparciu o prezentacje referatdw na zajeciach
przedstawiajacych wyniki dotychczasowych badan zwigzanych z przygotowaniem pracy
magisterskiej oraz przedstawienie co najmniej jednego kompletnego rozdziatu pracy wraz z
wykazem wykorzystanej literatury i okresleniem celéw badawczych

DFC2_m20_1, DFC2_m20_2,
DFC2_m20_3, DFC2_m20_4,
DFC2_m20 5

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

_fsl

przygotowanie referatu na zajecia, okreslenie
celéw badawczych, napisanie co najmniej
jednego rozdziatu pracy magisterskiej

; — - : sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | gfektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m20 seminarium Prezentacje referatéw, dyskusje 20 Szczego6towa analiza literatury, 130 DFC2_m20_w1l
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Seminarium dyplomowe cz. Il

Kod modutu: DFC2_m23

1. Liczba punktéw ECTS: 16

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

DFC2 _m23 1 [znairozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony prawa autorskiego oraz koniecznos$ci zarzadzania zasobami K_WO05 5
wlasnosci intelektualnej

DFC2_m23 2 |umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo01 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg

DFC2_m23_3 |potrafi porozumiewac si¢ z wykorzystaniem réznych kanatow i technik komunikacyjnych ze specjalistami w dziedzinie coachingu |(K_U06 5
lub doradztwa filozoficznego

DFC2_m23_4 |ma pogtebiong wiedze o procesach zmian wybranych struktur, instytucji i wiezi spotecznych oraz ich praktycznych zastosowan, K _U10 5
a takze rzadzacych tymi zmianami prawidtowosciach istotnych z punktu widzenia dziatalnosci doradcy filozoficznego i coacha

DFC2_m23 5 [potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé, selekcjonowac i integrowaé informacje z wykorzystaniem r6znych zrédet oraz K_U13 5
formutowacé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzona o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas
praktyki zawodowej

DFC2_m23_6 |posiada umiejetnoS¢ merytorycznego argumentowania z wykorzystaniem pogladow badaczy, praktykow w danej dziedzinie oraz |K_U15 5
whasnych, samodzielnego formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych podsumowan

DFC2_m23_7 |potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetiac¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu

DFC2_m23 8 |aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_K07 5
praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego i coacha
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3. Opis modutu

Opis

Modut stuzy przygotowaniu prac magisterskich, ma umozliwi¢ prezentacje i dyskusje nad przygotowywanymi przez studentéw rozdziatami pracy, analize
zatozen metodologicznych, kompletnosci tez i sposobu ich dowodzenia, sposobu wykorzystania badan naukowych, rzetelnosci analizy zrodet i innych
materiatow badawczych.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu seminarium dyplomowe cz. ||

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

_wl

DFC2_m23 zaliczenie

Student otrzymuje zaliczenie w oparciu o prezentacje referatdw na zajeciach
przedstawiajgcych wyniki dotychczasowych badan zwigzanych z przygotowaniem pracy
magisterskiej oraz przedstawienie co najmniej dwoch kompletnych rozdziatow pracy wraz z
wykazem wykorzystanej literatury i okresleniem celéw badawczych

DFC2_m23_1, DFC2_m23_2,
DFC2_m23_3, DFC2_m23_4,
DFC2_m23_5, DFC2_m23_6,
DFC2_m23_7, DFC2_m23_8

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

_fs1

materiatow badawczych, przygotowanie
referatu na zajecia, pisanie pracy
magisterskiej

rodzaj prowadzonych zajeé praca wlasna studenta .
kod i N : - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektéow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m23 seminarium Prezentacje referatéw i dyskusje 20 Szczego6towa analiza literatury i innych 305 DFC2_m23 w1l
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia

4. |Profil ksztatcenia praktyczny

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Trening tworczego myslenia

Kod modutu: DFC2_m26

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m26_1 [marozszerzong wiedze o cztowieku jako tworcy kultury, pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw aktywnosci K_Wo3 5
cztowieka, w tym zwlaszcza aktywnos$ci zwigzanej z samorozwojem indywidualnym
DFC2_m26_2 |umie samodzielnie zdobywaé wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowaé autonomiczne dziatania K_Uo01 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg
DFC2_m26_3 |potrafi wyszukiwac, analizowac, oceniac, selekcjonowac i integrowac informacje z wykorzystaniem réznych zrodet oraz K_U13 5

formutowaé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetnosé wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzona o krytyczng analize skuteczno$ci i przydatno$ci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas
praktyki zawodowej

DFC2_m26_4 |potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetiac¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu

3. Opis modutu

Opis Modut przedstawia mozliwo$¢ wykorzystania wybranych teorii i metod filozoficznych pod katem uczenia kreatywnego, nieszablonowego myslenia.
Ukazuje zalozeniowos¢ myslenia i wynikajgce z niej ograniczenia, uczy identyfikowania tresci przyjmowanych wprost i nie wprost, wychodzenia poza
schematy myslowe, analizy pola mozliwosci, wykorzystania narzedzi logicznych, ukazuje btedy w procesie wnioskowania oraz uproszczenia poznawcze.
Modut ma charakter interdyscyplinarny, siega po podejscia psychologiczne wykorzystywane w treningu twérczosci oraz zalozenia neuropedagogiki.
Modut ma przygotowaé studentéw do samodzielnego prowadzenia treningu twdrczego myslenia i opracowania autorskich narzedzi przydatnych w pracy
z klientem indywidualnym lub grupowym.

Wymagania wstepne
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

DFC2_m26
_wl

Zaliczenie

Zaliczenie na podstawie obecnosci na zajeciach oraz przygotowania projektu zaliczeniowego

DFC2_m26_1, DFC2_m26_2,
DFC2_m26_3, DFC2_m26_4

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sposoby weryfikacji
i efektéw ksztalcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
DFC2_m26 konwersatorium Cwiczenia, dyskusja, burza mozgow, 15

_fs1

prezentacje

projektu

Lektura uzupetniajgca, przygotowanie

35 DFC2_m26_w1
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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2015/2016 (semestr zimowy)
3. |Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
4. |Profil ksztatcenia praktyczny
5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Wykiad fakultatywny

Kod modutu: DFC2_m25

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC2_m25 1 [potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_K02 5

uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu

DFC2_m25_2 |potrafi wyszukiwac, analizowac, oceniac, selekcjonowac i integrowac informacje z wykorzystaniem réznych zrodet oraz K _U13 5
formutowaé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetnosé wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzong o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy

DFC2_m25_3 [zna na poziomie rozszerzonym terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wiasciwych dla doradztwa K_wo1 5
filozoficznego i coachingu

3. Opis modutu

Opis Modut wyktad fakultatywny studenci wybierajg z puli kilku wykladoéw o zréznicowanej tematyce stanowigcej uzupetnienie i rozszerzenie programu studiow
o0 specjalistyczne tresci zwigzane z filozofig, psychologig, socjologia lub coachingiem.

Wymagania wstepne Ukonczenie studiow | stopnia z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC2_m25 zaliczenie Zaliczenie na podstawie obecnosci na zajeciach oraz przygotowania pracy pisemnej o DFC2_m25 1, DFC2_m25 2,
~wl charakterze artykutu naukowego DFC2_m25_3
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba opis liczba | efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m25 wyktad Wyktad akademicki z elementami dyskusji 10 Lektura uzupetniajaca, przygotowanie pracy 40 DFC2_m25_w1
_fsl zaliczeniowej
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