V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Nauk Spotecznych

PROGRAM KSZTALCENIA

1.| Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching
[Philosophical Counseling and Coaching]

2. | Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)
Numer i data uchwaty Rady WydZziatu: 2/3 (27.03.2012 r.)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogoIlnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

niestacjonarna

ook |w

Kod ISCED

0223 (Filozofia i etyka)

Efekty kszatcenia

7. | Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia

Zatgcznik nr 1

8. | Wzorcowe efekty ksztalcenia

Program studiéw

9. | Zwigzek kierunku studiéw ze strategia
rozwoju, w tym misjg uczelni

Wydziat Nauk Spotecznych US kierujac sie zasadami zgodnymi z Misjg Uniwersytetu Slaskiego nawigzuje w swojej dziatalnosci
naukowo-dydaktycznej do przyjetej przez Senat US ,Strategii rozwoju Uniwersytetu Slaskiego na lata 2012—2020". Cele strategiczne
Wyadziatu Nauk Spotecznych, utozsamiajg sie z uniwersyteckimi i stanowig probe przetozenia na grunt jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu Slaskiego czterech jego gtéwnych celéw strategicznych.

Cel strategiczny 1: Zespotowa praca badawcza i badania naukowe na wysokim poziomie

Instytut Filozofii Uniwersytetu Slaskiego prowadzi dziatalno$¢ badawczg w zakresie historii filozofii (historia filozofii starozytnej,
Sredniowiecznej, nowozytnej, wspotczesnej, najnowszej, historia filozofii polskiej), filozofii systemowej, filozofii systematycznej,
spotecznej, antropologii, etyki, metodologii nauk, logiki, epistemologii oraz ontologii.

Instytut Filozofii organizuje wspétorganizuje liczne konferencje naukowe, w ostatnich latach m. in.:

1. Von der Information- zur Wissensgesellschaft. Praga 15-17.06.2011,

2. Marburg versus Siudwestdeutschland. Philosophische Differenzen zwischen den beiden Hauptschulen des Neukantianismus.
Termin:; Ustron 30.06-02.07.2011,

3. Filozofia jako nauka $cista (Edmund Husserl, 1911).Termin: Katowice, 5 kwietnia 2011,

4. Matematycznos$c¢ przyrody. Katowice 14.04.2012.

Pracownicy Instytutu Filozofii biorg udziat w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych, odbywajg staze zagraniczne oraz
prowadza wyktady goscinne w zagranicznych i krajowych osrodkach akademickich.

Pracownicy Instytutu Filozofii realizujg granty badawcze, min:
1. Granty ministerialne:

1) 1713/B/H03/2010/38,

2) B/H03/2011/40,

3) nr B/H03/2011/40,

4) PB-w-05-001-00-09,

5) N N101 174636.
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2. Granty wydziatowe dla ,mtodych naukowcow”.

3. Badania wiasne.

4. Badania statutowe.

Pracownicy biorg ponadto udziat w projektach badawczych w innych osrodkach naukowych krajowych i zagranicznych, jako kierownicy
lub cztonkowie projektéw, np.:

1) Life and Work of Edmund Husserl in the Central European Context. ID 21020012. Standard Grants. International Visegrad Fund
(1.01.2011-31.12.2011).

2) grant KEGA 3/7369/09

3) (nr WND-POKL.09.04.00-24-0003/10) w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4) Projekt nr POKL.09.04.00-24-003/10-00 wspétfinansowany ze srodkéw Uni Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

5) prof. zw. dr hab. Andrzej Kiepas jest kierownikiem projektu miedzynarodowej grupy badawczej Cultmedia — cultural diversity and
new media.

Instytut Filozofii US rozwija od lat wspétprace w ramach programu LLP Erasmus, obecnie ma podpisane umowy z nastepujacymi
osrodkami:

UNIVERSITAT SALZBURG, Austria;

. KARL-FRANZENS-UNIVERSITAT GRAZ, Austria;

. BRANDENBURGISCHE TECHNISCHE UNIVERSITAT COTTBUS, Niemcy;
. UNIVERSITAT POTSDAM, Niemcy;

. UNIVERSITAT WIEN, Austria;

. UNIVERZITA MATEJA BELA, Stowacja;

. UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA, Stowacja;

. UNIVERZITA KONSTANTINA FILOZOFA V NITRU, Stowacja;

. UNIVERZITA SV. CYRILA A METODA V TRNAVE, Stowacja;

10 MASARYKOVA UNIVERZITA, Czechy;

11. KIRIKKALE UNIVERSITY, Turcja.

©CONOUTAWNR

Instytut Filozofii US wydaje wiasne recenzowane czasopismo naukowe — Folia Philosophica, (6 pkt.) ktérego redaktorem jest dr hab.
Piotr Laciak.
Giowne specjalnosci badawcze Instytutu ogniskujg sie wokot nastepujacych dziedzin:

1. Historia filozofii starozytnej i Sredniowiecznej.
2. Historia filozofii nowozytnej i wspoétczesne;.
3. Antropologia.

4. Etyka, bioetyka, etyki zawodowe.

5. Estetyka.

6. Metodologia nauk i logika.

7. Filozofia polska.

8. Filozofia spoteczna.

Cel strategiczny 2: Innowacyjne ksztalcenie i konkurencyjna oferta dydaktyczna

Ksztalcenie studentéw na kierunku Doradztwo filozoficzne i coaching odbywa sie w systemie trzyletnich studiéw licencjackich. Mimo, iz
profil studiéw ma charakter og6lno akademicki, nie sg to studia czysto teoretyczne, zakladane efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zasadniczg role przypisuja konkretnym elementom, jakie moga zostac praktycznie
wykorzystane przez naszych absolwentéw. Kierunek Doradztwo filozoficzne i coaching taczy w zakresie wiedzy efekty ksztatcenia
typowe dla filozofii, psychologii oraz zarzadzania kapitatem ludzkim. W zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych nakierowany
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jest na wyksztatcenie na bazie teorii bardzo praktycznych elementéw koniecznych dla profesjonalnej pracy doradcy egzystencjalnego
(filozoficznego) lub coacha. Umiejetnos$ci te przydatne sag rowniez w zawodach zwigzanych z prowadzeniem mediacji, wystgpieniami
publicznymi i wieloma innymi sferami zycia, ktdre wymagajg potaczenia wysokiej kultury logicznej, kreatywnego myslenia, wysokich
zdolno$ci analitycznych oraz globalnego postrzegania ztozonych uktadéw z wysoka inteligencja emocjonalng (tzw. soft skills). Ten
praktyczny wymiar naszej oferty dydaktycznej konsultowany jest regularnie zaréwno z aktualnymi studentami, jak réwniez z
absolwentami oraz potencjalnymi interesariuszami zewnetrznymi, zwtaszcza praktykujacymi coachami oraz firmami Swiadczacymi
ustugi w ramach doradztwa filozoficznego lub etycznego. Taka formuta zapewnia mozliwos¢ ciggtego ulepszania programu oraz
dostosowywania tematyki do zmieniajacej sie sytuacji i pojawiajacych sie nowych zagadnien istotnych dla problematyki kierunku.
Zgodnie z nowym paradygmatem ksztalcenia akademickiego ciggta weryfikacja oferowanego programu nauczania ma na celu nie tylko
zapewnienie najwyzszej jakosci ksztatcenia — co oczywiscie pozostaje bezwzglednym priorytetem, lecz dodatkowo oznacza pogtebiong
Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za zawodowo-egzystencjalne losy naszych absolwentéw. W tym celu niezwykle istotne jest, by
oferowany program posiadat elastyczna strukture, co oznacza, ze oprécz modutéw obowigzkowych zawierajgcych niezbedny kanon
wiedzy i umiejetnosci, studenci majg mozliwosé wyboru sposrdd licznych modutéw o tematyce, ktdra interesuje ich szczegdlnie i w
ktorej planuja sie realizowac. Dzieki temu nasi studenci otrzymujg wszechstronne, interdyscyplinarne wyksztatcenie uzupetnione o
wiedze i umiejetnosci specjalistyczne. Jednoczesnie zakladane efekty ksztalcenia majg za zadanie zaszczepienie w studentach
praktycznych umiejetnosci wspotpracy zespotowej, kreatywnego rozwigzywania probleméw, nieszablonowego myslenia i szeroko
rozumianej przedsiebiorczosci. To wszystko ma na celu zwiekszenie szansy naszych absolwentéw na znalezienie satysfakcjonujgcego
ich zatrudnienia.

Oferta dydaktyczna studiow na kierunku Doradztwo filozoficzne i coaching ulega ciagtej weryfikacji i aktualizaciji tak, by stanowita
interesujgca propozycje zaréwno dla studentéw naszego Regionu, jak i spoza Slaska, w tym takze dla studentow zagranicznych.
Jednoczes$nie elastycznosé programu pozwala naszym studentom na bezproblemowe korzystanie z oferty programéw Erasmus i
MOST. Dodatkowo, Instytut Filozofii, kierujgc sie ideg ksztatcenia ustawicznego, stara sie realizowac studia takze w trybie
niestacjonarnym oraz w formie podyplomowej. Majgc swiadomo$¢ zmian w ogolnej sytuaciji gospodarczej i spoteczno-kulturowej,
Instytut stara sie wypracowac jak najlepsze formy akcji informacyjnej i promujgcej nasza oferte programowa.

Cel strategiczny 3: Aktywne wspétdzialanie z otoczeniem

Zgodnie z przyjeta przez Uniwersytet Slaski idea ,uniwersytetu trzeciej misji” czy inaczej ,uniwersytetu odpowiedzialnego” Instytut
Filozofii realizujgc wtasne, autonomiczne cele poznawcze i edukacyjne, z catg Swiadomosciag przyjmuje wspoétodpowiedzialnosé za
otaczajace go srodowisko spoteczno-kulturowe. Ksztalcgc swoich absolwentéw, kadra Instytutu nie zapomina o roli, jakg powinni oni
odegraé we wspot-kreowaniu przyszitosci Regionu, kraju, Europy.

Wspotpraca Instytutu z otoczeniem obejmuje wspétdziatanie z innymi osrodkami akademickimi — krajowymi i Europejskimi. Pracownicy
Instytutu sg ponadto czestymi gosémi regionalnych szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, a ich uczniowie majg mozliwos$¢
skorzystania z cyklicznych wyktadéw prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych i przyblizajgcych naszym potencjalnym
kandydatom klasyczng tematyke filozoficzna, jak rowniez uswiadamiajgcych jak istotng role w procesie szeroko rozumianej autokreaciji
i poszukiwania whasnej tozsamosci odgrywac powinna pogtebiona refleksja filozoficzna.

Dzieki prowadzonym studiom podyplomowym z filozofii i etyki oraz nowym propozycjom studiéw podyplomowych Instytut Filozofii
dociera réwniez do srodowiska pracownikéw réznych branz, ktérzy pragna uzupetni¢ swoje wyksztatcenie lub zaspokoi¢ wlasne pasje
poznawcze.

Regularne spotkania z absolwentami i potencjalnymi interesariuszami zewnetrznymi majg na celu wypracowanie dla Instytutu pozycji
spotecznie uzytecznej i tym samym zapewnienie naszym studentom — przede wszystkim ze wzgledu na oferowany im kapitat wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych — jak najlepszych warunkéw do podjecia wspétpracy z przysztymi pracodawcami.
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Cel strategiczny 4: Systemowe zarzgdzanie Instytutem

Waznym elementem systemowego zarzgdzania Instytutem jest planowanie Srednio- i dlugookresowe, ktdre jest zbiezne z celami
strategicznymi Uniwersytetu Slaskiego. Instytut Filozofii kladzie szczegélny nacisk na utrzymywanie wysokiej jakosci oferty
dydaktycznej i naukowej, a takze na adaptacje Instytutu do zmieniajacych sie uwarunkowan zewnetrznych, o czym najlepiej Swiadczy
nasza nowa propozycja studiéw Dorodztwo filozoficzne i coaching. Instytut posiada liczne kontakty naukowe z osrodkami w kraju i za
granica. Zamierzamy te kontakty nadal rozwija¢ oraz dazy¢ do zwiekszenia naszej oferty dydaktycznej o wyktady renomowanych
naukowcow z wiodgcych na swiecie osrodkéw akademickich. Instytut zamierza w dalszym ciggu racjonalizowac¢ strukture
organizacyjng i usprawnia¢ proces decyzyjny zwigazany z doskonaleniem jakosci ksztatcenia. Pragniemy rowniez zdynamizowaé
dziatalno$¢ Rady Instytutu Filozofii poprzez wigczenie w zakres jej kompetencji opracowywanie strategicznych celéw rozwoju Instytutu
w aspekcie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, a takze monitorowanie procesu wdrazania kluczowych rozwigzan.

10.| Liczba semestréw 6

11.| Tytut zawodowy licencjat

12.| Obszar (lub obszary ksztatcenia w obszar nauk humanistycznych [filozofia]
przypadku studiéw wspdinych lub
interdyscyplinarnych) do ktérego(-ych)
kierunek jest przyporzadkowany oraz
wiodacg dyscypline nauki lub sztuki
na potrzeby systemu POL-on

13.| Obszary, dziedziny nauki lub sztuki i e obszar nauk humanistycznych
dyscypliny naukowe lub artystyczne, e nauki humanistyczne - 83%
do ktérych odnoszg sie efekty « filozofia
ksztatcenia dla danego kierunku e obszar nauk spotecznych
studiow, ze wskazaniem * nauki ekonomiczne - 5%
procentowych udziatéw, w jakich *  nauki o zarzadzaniu
program studiéw odnosi sie do *  nauki spoteczne - 12%
poszczegolnych dziedzin nauki *  psychologia

14.| Specjalnosci

15.] Liczba punktéw ECTS konieczna dla | 180
uzyskania kwalifikacji
odpowiadajgcych poziomowi studiéw

16.| Procentowy udziat liczby punktéw obszar nauk humanistycznych - 86%
ECTS dla kazdego z obszarow obszar nauk spotecznych - 14%
ksztatcenia do ktérego odnosza sie
efekty ksztatcenia w tgcznej liczbie
punktéw ECTS

17.| Procentowy udziat liczby punktow 40%
ECTS uzyskiwanych w ramach
wybieranych przez studenta modutow
ksztatcenia w tgcznej liczbie punktéw
ECTS

18.| Laczna liczba punktéw ECTS, ktérg 160
student musi uzyskaé na zajeciach
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wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i
studentéw

19.

Liczba punktow ECTS, kt6rg student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
obszaréw nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych, nie mniejszg niz 5
punktéw ECTS — w przypadku
kierunkow studiow przypisanych do
obszardw innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

179

20.

Opis modutéw ksztatcenia (wraz z
przypisaniem do kazdego modutu
zakladanych efektéw ksztatcenia i
liczby punktéw ECTS oraz sposobami
weryfikacji zaktadanych efektow
ksztatcenia osigganych przez
studenta)

Zatgcznik nr 2

21.

Plan studiow

Zatgcznik nr 3

22.

Warunki wymagane do ukonczenia
studiéw z okreslong specjalnoscia

23.

Organizacja procesu uzyskania
dyplomu

Student wybiera promotora pracy licencjackiej. Egzamin licencjacki sktadany jest w formie ustnej przed komisjg powotywang przez
Instytut Filozofii sktadajaca sie z przewodniczacego i dwéch czlonkdéw (promotor pracy, recenzent pracy).

24,

Wymiar, zasady i forma odbywania
praktyk zawodowych dla kierunku
studiéw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiow o profilu
ogolnoakademickim — jezeli program
ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki

25.

taczna liczba punktéw ECTS, ktora
student musi uzyska¢ w ramach
praktyk zawodowych na kierunku
studiéw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiow o profilu
ogolnoakademickim — jezeli program
ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki
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26. taczna liczba punktéw ECTS,
wieksza niz 50% ich ogdlnej liczby,
ktorg student musi uzyskac:

¢ nakierunku o profilu
ogodlnoakademickim w ramach
modutéw zaje¢ powigzanych z
prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki lub
sztuki zwigzanej z tym kierunkiem
studiéw, stuzgcych zdobywaniu
przez studenta pogiebionej
wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych;

e nakierunku o profilu praktycznym
w ramach modutéw zajeé
powigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym,
stuzacych zdobywaniu

162

27.| Minimum kadrowe wraz z proporcja
minimum kadrowego do liczby
studentow

Zalgcznik minimum kadrowe

Informacje dodatkowe

28.| Ogolna charakterystyka kierunku

Doradztwo filozoficzne i coaching to studia z filozofii praktycznej, nawigzujace do antycznej koncepciji filozofii jako sztuki zycia,
ukierunkowane na wykorzystanie sapiencjalnego potencjatu filozofii w dziatalnosci doradczo-trenerskiej (coachingowej). Studia te sg
odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku pracy na r6znego typu doradcow oraz coachéw, ktérego wyrazem jest dzialanos¢ takich firm
jak Philosophical Counseling Poland, bujnie rozwijajacy sie coaching biznesowy i life coaching. Maja na celu wyksztatcenie os6b
posiadajacych odpowiednig wiedze filozoficzna i psychologicznag oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakresie komunikacji
interpersonalnej, racjonalnego podejmowania decyzji, wieloaspektowego podejscia do problemoéw, harmonizowania zycia
zawodowego i osobistego, wspierania rozwoju potencjatu twérczego. Stuza krzewieniu kultury filozoficznej jako podstawy do
pogtebienia samowiedzy, krytycznego i twdrczego myslenia, postrzegania cztowieka w kontekscie najgtebszych egzystencjalnych,
spotecznych i kulturowych podstaw jego jestestwa.

Proponowane studia obejmujg m.in. takie bloki modutow, jak:

1) blok psychologiczny: psychologia ogélna, psychologia spoteczna, psychologia emocji i motywaciji, trening interpersonalny ,

2) blok filozofii praktycznej: filozoficzne wzorce sztuki zycia, etyka ogolna, etyka biznesu i etyki zawodowe, aksjologia i prakseologia,
3) blok filozofii teoretycznej: podstawy filozofii, modele racjonalnosci,

4) blok logiczny: podstawy logiki, warsztaty mediacyjne, sztuka argumentacji i techniki manipulacyjne ,

5) blok doradztwa i coachingu: teorie ksztalttowania postaw, dialogiczne modele relacji interpersonalnych, teorie coachingu,
zarzadzanie zasobami ludzkimi, warsztaty coachingowe, estetyka przekazu ,

6) blok spoteczno-antropologiczny: antropologia filozoficzna i kulturowa, filozofia polityki ,

Studia Doradztwa filozoficznego i coachingu nawigzujg do trendu obecnego juz w krajach anglo- i niemieckojezycznych, gdzie
absolwenci kierunkow filozoficznych prowadza dziatalno$¢ znang jako philosophical counseling. Doradztwo filozoficzne definiuje sie
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jako: specjalistyczna ustuge polegajgca na zidentyfkowaniu problemoéw i wskazaniu mozliwie wielu mozliwych réwnorzednych
rozwigzan, przy wykorzystaniu szerokiej wiedzy filozoficznej. Doradcy filozoficzni w swojej pracy najczesciej postugujg sie analizg
pojeciowa, analizg logiczng oraz narzedziami syntetyzujgcymi wiedze.

Absolwenci kierunku beda mogli podjaé prace jako:

- doradcy filozoficzni;

- coachowie Kariery;

- coachowie rozwoju osobistego;

- coachowie bizensu;

- pracownicy dzialu HR w korporacjach;

- animatorzy wsparcia dla 0s6b borykajacych sie z trudnymi doswiadczeniami zyciowymi (Smier¢ bliskich, zatoba, choroba, zanik
poczucia sensu zycia, zagubienie egzystencjalne);

- opiniodawcy etyczni dla firm (certyfikacja etyczna dziatalnosci instytucji i organizaciji);

- w jednym z nowych zawodéw wymagajacym specyficznych zdolnosci i wiedzy, jak spokesman, broker informacji, mediator, czy
specjalista do spraw kultury firmy.

29.

Ogolna charakterystyka specjalnosci

30.

Matryca pokrycia efektow ksztatcenia
(pokrycie efektdéw kierunkowych przez
efekty modutowe)

Zalgcznik nr 4

31.

Spos6b uwzglednienia wynikow
monitorowania karier absolwentéw

Zatgcznik nr 9

32.

Sposoéb uwzglednienia wynikow
analizy zgodnosci zaktadanych
efektéw ksztalcenia z potrzebami
rynku pracy

Zalkgcznik nr 10

33.

Sposob wykorzystania wzorcow
miedzynarodowych

Zatgcznik nr 11

34.

Spos6b wspotdziatania z
interesariuszami zewnetrznymi

Zatgcznik nr 12

35.

Opis wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia

Zalgcznik nr 13
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