V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku socjologia
2. |Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych
3. |Cykl rozpoczecia 2020/2021 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna
Modut ksztatcenia: Psychologiczne aspekty biznesu - wyktad specjalizacyjny S-1

Kod modutu: W3-SO-S2-WS_S1

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)

S2_WS_S1_1 |Student zna pojecia i problemy identyfikowane w obszarze psychologii pracy, biznesu i zachowan konsumenckich; zna zatozenia |S2_WO05 2
wiodacych koncepcji teoretycznych z tej dziedziny S2 W06 2

S2_W10 4

S2_Wi12 5

S2_W13 4

S2_W20 4

S2 WS S1 2 |Student marozszerzona i pogtebiong wiedze na temat zachowan ludzi w szeroko pojetym kontekscie organizacyjnym i S2_wWo01 3
konsumenckim; w celu ich zrozumienia wykorzystuje wiedze z obszaru psychologii oraz innych dziedzin z obszaru nauk S2 W06 3

i h ~

spotecznyc S2 W10 3

S2_W12 5

S2_W20 4

S2 WS _S1 3 |Student posiada umiejetnos¢ identyfikowania zagrozenh i ryzyk pojawiajacych sie w procesie pracy w rd6znych organizacjach i S2_U02 4
srodowiskach pracy oraz dokonywania ich diagnozy i proponowania dziatan usprawniajgcych proces dostrzegania tych S2 UO0S 4

probleméw 82_U09 3

S2_U11 4

S2_U13 3

S2_U16 3

S2_WS_S1 4 |Student posiada umiejetno$¢ analizowania zjawisk i probleméw pojawiajacych sie w obszarze psychologii biznesu i zachowan S2 _U03 3
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konsumenckich. Potrafi w sposéb klarowny, precyzyjny i spéjny przedstawi¢ pogtebiong charakterystyke i analize tych zjawisk S2 _U04 3
zarébwno pisemnie, jak i w formie wypowiedzi ustnych S2 U05 3
S2_U06 3
S2 WS S1 5 |Student ma $wiadomos$¢ wielowymiarowego, interdyscyplinarnego charakteru wybranych probleméw pojawiajgcych sie w S2_Ko1 3
biznesie, wobec ktorych przyjmuje postawe analityczng. Podejmuje przy tym wysitek zwiazany z dociekaniem ich przyczyn i S2 K02 2
konsekwenciji. -
S2_KO03 4
S2_Ko04 3
S2_KO07 2
S2_KO09 3
S2_WS_S1_6 |Student wykazuje sie otwartoScig na nowe informacje, akceptuje i uwzglednia w swoich dziataniach ro6znorodnosc¢ i ztozonos¢ S2_KO01 3
Swiata spotecznego S2 K04 3
S2_KO08 4
S2_KO09 3

3. Opis modutu

Opis

Celem modulu jest zapoznanie studentéw z pojeciami, terminologig oraz wiodgacymi koncepcjami teoretycznymi z obszaru psychologii pracy, biznesu i
zachowan konsumenckich. Dzieki uczestnictwu w zajeciach student ma zyskac¢ umiejetnos¢ rozumienia mechanizméw ludzkich zachowan w szeroko
rozumianym kontekscie organizacyjnym oraz konsumenckim, jak réwniez wskazania i podjecia dziatanh majacych na celu usprawnienie funkcjonowania
organizaciji.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie¢ modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
S2 WS S 1 (sprawdzian - weryfikacja wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych na podstawie tresci S2 WS S1 1,S2 WS _S1 2,
w1 programowych modutu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy whasnej studenta; S2_WS_S1_3,S2_WS_S1 4,
- forma weryfikacji wybierana przez osobe prowadzaca np.: kolokwium ustne/pisemne, test S2 WS S1 5,S2 WS S1 6
otwarty / wyboru, sprawdzian*, praca wymagajaca okreslonych umiejetnosci i wiedzy np.:
recenzja, case study, projekt (indywidualny, grupowy), zadania problemowe, sprawozdanie,
portfolio, prezentacja z dyskusja, prowadzenie / udziat w dyskusji, itp.
S2_WS_S 1 |egzamin - weryfikacja wiedzy, umiejetno$ci, kompetencji spotecznych na podstawie tresci S2_WS_S1 1,S2_ WS_S1_2,
w2 programowych modutu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy wiasnej studenta; S2 WS _S1 3,S2_WS_S1 4,
- forma weryfikacji wybierana przez osobe prowadzaca np.: egzamin ustny / pisemny, S2 WS S1 5,S2 WS S1 6
zadanie problemowe, projekt (indywidualny, grupowy), praca w formie pisemnej, gdzie
konieczne jest wykazanie sie okreslong wiedzg i umiejetnosciami, np. esej, recenzja, itp.)
S2 WS S 1 |aktywno$¢ wlasna studenta dziatania majgce na celu wykorzystanie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych S2 WS S1 1,S2 WS S1 2,
w3 (opcjonalnie) uzyskanych w oparciu o przekazywane tresci programowe modutu, wskazana w sylabusie S2 WS _S1 3,S2_WS_S1 4,
literature oraz prace wlasng S2 WS S1 5,S2 WS S1 6
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba . PN
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
S2_WS_S 1 |wykiad wyktad problemowy z wykorzystaniem 30 lektura wybranych tekstow poszerzajacych 50 S2 WS S 1 w2
fs 1 narzedzi audiowizualnych wiedze

S2 WS S 1 |éwiczenia analiza tresci wskazanych tekstéw 30 przygotowanie przez samodzielng lekture 60 S2 WS S 1 w1,
fs 2 dotyczacych zagadnien szczegétowych w wskazanych tekstow; przygotowanie prac/ S2 WS S 1 w2,
SS1 3

oparciu o dyskusje i prace w zespotach,
prezentacja prac indywidualnych i/lub
zespotowych przygotowanych przez
studentéw

prezentacji indywidualnych i/lub zespotowych
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