V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

mechatronika

Wydziat

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Cykl rozpoczecia

2020/2021 (semestr letni), 2021/2022 (semestr letni), 2022/2023 (semestr letni), 2023/2024 (semestr letni), 2024/2025 (semestr letni)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia (inzynierskie)

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Zarzadzanie produkcja, ustugami i personelem

1. Liczba punktéw ECTS: 3

Kod modutu: W4-2MCH-20-11

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
2MCH-11_1 Ma wiedze niezbedng do rozumienia uwarunkowan dziatalnosci naukowej, zna podstawy teoretyczne dotyczgce zarzadzania KMCH_WO06 2
jakoscia, zasad BHP, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ochrony wkasnosci przemystowej i praw autorskich.
2MCH-11 2 Potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwosci nowych osiagnie¢ w zakresie mechatroniki, dokonaé analizy ekonomicznej KMCH_U03 2
podejmowanych dziatan inzynierskich.
2MCH-11 3 Potrafi okreslic stan swojej wiedzy z zakresu zarzadzania produkcjg oraz ma umiejetnos¢ samoksztaicenia sie z wykorzystaniem |KMCH_U04 2
zrodet i zasobow bibliotecznych, zrodet elektronicznych i baz danych.
2MCH-11_4 Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, waznosci oraz skutkOw dziatania mechatronika, rozumie KMCH_Ko01 2
odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje oraz potrzebe ciggtego doksztatcania sie.
2MCH-11 5 Potrafi dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, ma swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni wyzszej w przekazywaniu KMCH_KO02 2
spoteczenstwu wiedzy z zakresu mechatroniki.
2MCH-11 6 Ma swiadomos¢ odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej oraz przestrzegania zasad etyki KMCH_KO03 2
i poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur.
2MCH-11_7 Ma wiedze ogdlng niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan KMCH_inz 2
dziatalnosci inzynierskiej. W05
2MCH-11_8 Ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera-mechatronika, w tym jej wplyw na KMCH_inz_UO01 2

Srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.

3. Opis modutu

Opis




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Celem zajec jest przedstawienie umiejetnosci i kompetencji stosowania zasad organizacji pracy i zarzadzania z uwzglednieniem zasad zarzadzania
zasobami ludzkimi. Zagadnienia dotyczg zachowarn organizacyjnych, budowe zespotéw i grup oraz umiejetnosci interpersonalne. Tematyka obejmuje
rowniez skuteczng komunikacje oraz zagadnienia motywowania.

Wymagania wstepne

Brak.

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty uczenia sie modutu

2MCH-11_w_1

Zaliczenie przedmiotu

Aktywne uczestnictwo w zajeciach.

2MCH-11_1, 2MCH-11_2,
2MCH-11_3, 2MCH-11_4,
2MCH-11_5, 2MCH-11_6,
2MCH-11_7, 2MCH-11_8

2MCH-11_w_2

Pisemne kolokwium zaliczeniowe

Pisemne kolokwium zaliczeniowe.

2MCH-11_1, 2MCH-11_2,
2MCH-11_3, 2MCH-11_4,
2MCH-11_5, 2MCH-11_6,
2MCH-11_7, 2MCH-11_8

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 o o
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
2MCH-11 fs_1|wyklad Podanie tresci ksztatcenia w formie 30 Uczestnictwo w wykladach. Przygotowanie 50 2MCH-11_w 1,
werbalnej z wykorzystaniem wizualizacji sie studenta do pisemnego kolokwium 2MCH-11_w_2

tresci (wyktad z prezentacja).

zaliczeniowego.
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