
Uniwersytet Śląski w Katowicach
Wydział Nauk Społecznych

Załącznik nr 2

2025-04-04 23:33:47 [] 1 / 3

1. Nazwa kierunku praca socjalna
2. Cykl rozpoczęcia 2015/2016 (semestr zimowy), 2016/2017 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia drugiego stopnia
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Prowadzenie przedsiębiorstwa społecznego
Kod modułu: 05-SP-ESPS-S2-PPS

1. Liczba punktów ECTS: 5

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

PS2​_PPS​_1 Student posiada podstawową wiedzę dotyczącą idei przedsiębiorstwa społecznego w Polsce i na świecie PS2​_W03
PS2​_W06
PS2​_W09
PS2​_W10
PS2​_W21

3
3
4
3
3

PS2​_PPS​_2 Student zna podstawy prawne dotyczące funkcjonowania przedsiębiorstw społecznych PS2​_W13
PS2​_W21
PS2​_W22

4
3
3

PS2​_PPS​_3 Student zna i rozumie zasady prowadzenia działalności statutowej, gospodarczej i integracyjnej przedsiębiorstwa społecznego PS2​_U02
PS2​_U05
PS2​_W17
PS2​_W21

4
2
3
4

PS2​_PPS​_4 Student posiada niezbędne umiejętności i kompetencje do zaplanowania, założenia i prowadzenia przedsiębiorstwa społecznego PS2​_U11
PS2​_U15
PS2​_U19
PS2​_W13

3
3
3
3

PS2​_PPS​_5 Student posiada umiejętność opracowania uproszczonego biznesplanu przedsiębiorstwa społecznego PS2​_U05
PS2​_U15

3
4
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PS2​_W16 3
PS2​_PPS​_6 Efektywnie organizuje swoją pracę, ma świadomość konieczności rozwoju, odpowiedzialnie traktuje zadania, ma umiejętność 

pracy w zespole, w sposób poparty argumentacją wyraża swoje opinie
PS2​_K02
PS2​_K03
PS2​_K07
PS2​_U19

4
3
2
3

3. Opis modułu
Opis Moduł Prowadzenie przedsiębiorstwa społecznego ma umożliwić studentom poznanie i zrozumienie podstawowych zagadnień dotyczących zakładania i 

funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej (m.in. stowarzyszeń, fundacji, spółdzielni socjalnych, kooperatyw, CIS, ZAZ, WTZ), czyli podmiotów, 
które oprócz wypracowania zysku wyznaczają sobie cele społeczne, podmiotów, które narzędzi ekonomiczne wykorzystują do realizacji celów 
społecznych. Przedmiot pozwala budować świadomość istoty i złożoności funkcjonowania podmiotów ekonomii solidarnej, dzięki czemu student 
powinien potrafić podjąć decyzję dotyczącą wyboru formy prawnej, umieć określić cele społeczne jakie będzie realizować albo wspierać przedsiębiorstwo 
społeczne oraz opracować uproszczony biznesplan, który pozwoli na stabilne funkcjonowanie przedsiębiorstwa społecznego. W ramach modułu  
ogromną wagę przywiązuje się do łączenia zagadnień teoretycznych z praktyką, jest to możliwe dzięki zastosowaniu warsztatowych metod prowadzenia 
zajęć, pracy na zasadzie case study oraz pracy w grupach polegającej na  tworzeniu przedsiębiorstwa społecznego. Wszystko to stwarza studentom 
warunki do kształcenia i rozwoju umiejętności charakterystycznych dla warsztatu specjalisty z zakresu przedsiębiorczości społecznej.

Wymagania wstępne Brak wymagań wstępnych

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

PS2​_PPS​_w​_1 Egzamin - weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych na podstawie treści 
programowych modułu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy własnej studenta; 
- forma weryfikacji wybierana przez osobę prowadzącą np.: egzamin ustny / pisemny, 
zadanie  problemowe, projekt (indywidualny, grupowy), praca w formie pisemnej, gdzie 
konieczne jest wykazanie się określoną wiedzą i umiejętnościami, np. esej, recenzja, itp. 
- wymagania określone i podane do wiadomości na początku semestru w sylabusie
* egzamin pisemny lub test nie powinien stanowić jedynej formy weryfikacji

PS2_PPS_1, PS2_PPS_2, 
PS2_PPS_3

PS2​_PPS​_w​_2 Sprawdzian - weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych na podstawie treści 
programowych modułu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy własnej studenta; 
- forma weryfikacji wybierana przez osobę prowadzącą np.:  kolokwium ustne/pisemne, test 
otwarty / wyboru, sprawdzian*, praca wymagająca określonych umiejętności i wiedzy np.: 
recenzja, case study, projekt (indywidualny, grupowy), zadania problemowe, sprawozdanie, 
portfolio, prezentacja z dyskusją, prowadzenie / udział w dyskusji, itp.
- wymagania określone i podane do wiadomości na początku semestru w sylabusie
* kolokwium, sprawdzian lub test nie powinien stanowić jedynej formy weryfikacji

PS2_PPS_1, PS2_PPS_2, 
PS2_PPS_3, PS2_PPS_4, 
PS2_PPS_5, PS2_PPS_6

PS2​_PPS​_w​_3 Aktywność własna (opcjonalnie) Weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych w oparciu o treści zajęć, 
wskazaną w sylabusie literaturę i doświadczenia własne

PS2_PPS_1, PS2_PPS_2, 
PS2_PPS_3, PS2_PPS_4
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5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
PS2​_PPS​_fs​
_1

wykład Wykład dotyczący funkcjonowania 
przedsiębiorstwa społecznego połączony z 
prezentacją power point

30 lektura wybranych tekstów poszerzających 
wiedzę

30 PS2_PPS_w_1

PS2​_PPS​_fs​
_2

ćwiczenia omówienie  wybranych tekstów źródłowych, 
dyskusja, warsztaty grupowe, wystąpienia 
indywidualne i grupowe oraz studium 
przypadku

30 Przygotowanie przez samodzielną lekturę 
tekstów, współpraca zespołowa oraz 
indywidualne lub zespołowe przygotowanie 
tekstu pisanego (projektu) dotyczącego 
wybranego typu przedsiębiorstwa 
społecznego.
Omówienie w sposób pogłębiony zagadnień 
poruszanych w trakcie zajęć

60 PS2_PPS_w_2, 
PS2_PPS_w_3


