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Nazwa kierunku

psychologia

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia jednolite magisterskie

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Osobowos$é

1. Liczba punktéw ECTS: 7

Kod modutu

: 06-PS-SM-011

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

06-PS-SM-011 |Znajomos¢ podstawowych teorii osobowosci w ramach nurtu psychodynamicznego, humanistycznego, fenomenologiczno- PS W12 5
01 egzystencjalnego, spoteczno-poznawczego, cech, socjobiologicznego i narracyjnego.
06-PS-SM-011 |Swiadomos¢ istnienia kontrowersji w ramach teorii osobowosci, dotyczacych charakteru motywaciji, uwarunkowan zachowan PS W12 5
_02 cztowieka, rozwoju osobowosci, kwestii ciggtosci i zmiany, czy tez znaczenia instynktow i intencjonalnych wyborow.
06-PS-SM-011 |Umiejetno$¢ przeprowadzenia poréwnania réznych podejs$¢ teoretycznych do osobowosci. PS U03 4
_03
06-PS-SM-011 [Umiejetnos$¢ wykorzystywania wiedzy z zakresu teorii osobowosci do interpretacji problemoéw klinicznych, wychowawczych, czy  [PS_U08 4
_04 spotecznych.
06-PS-SM-011 |Umiejetnos$c interpretacii prostych i ztozonych zachowan cztowieka w odniesieniu do poszczegolnych teorii osobowosci. PS_KO08 4
_05
06-PS-SM-011 |Ogodlna znajomosé wynikéw wazniejszych badan przeprowadzonych na gruncie réznych podejs¢ do osobowosci cztowieka. PS W12 5
_06

3. Opis modutu

Opis

Przedmiot badan i podstawowe pojecia psychologii osobowosci. Nomotetyczne i idiograficzne podejscie w badaniu osobowosci. Podmiotowe i
pozapodmiotowe zrddta zachowania: sytuacjonizm, personalizm, interakcjo-nizm. Problem statos$ci i zmiennosci osobowosci. Kontrowersje i problemy w
badaniu osobowosci. Osobowos¢ jako organizacija cech. Leksykalne i psychometryczne podejscie do badan. Analiza czynnikowa jako podstawa
tworzenia hierarchicznych modeli osobowosci. Teorie cech w opisie i prognozowaniu zachowania (Allport, Cattel, Eysenck, Costa i McCrae). Osobowos¢
w psychologii humanistycznej. Wizja rozwijajacej sie i dazacej od samorealizacji jednostki w koncepcjach Maslowa i Rogersa. Psychologia pozytywna.
Wartosci i poczucie sensu zycia w egzystencjalnym ujeciu osobowosci. Koncepcja Frankla. Socjobiologiczna koncepcja osobowosci. Oso-bowos¢ w
koncepcji psychodynamicznej. Psychoanaliza klasyczna — Freud. Strukturalne ujecie osobowosci Jun-ga. Teorie ego, self i teorie relacji z obiektem.
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Interpersonalny nurt w psychoanalizie — Adler, Fromm i Horney, Sullivan. Osobowos$¢ jako system przetwarzania i organizacji informacji — perspektywa
poznawcza. Ja jako cen-tralny system regulacji. Ja a samoswiadomos¢. Schematy Ja (Markus). Koncepcja ukierunkowan Ja (Higgins). Koncepcja

polifonicznego Ja (Hermans). Pojecie tozsamosci. Tozsamos$¢ narracyjna (McAdams). Osobowos$c¢ jako system cech. Pomiar osobowosci. Czy mozliwa
jest jedna koncepcja osobowosci? Préby integracii.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
06-PS-SM-011 |Pisemny sprawdzian wiadomosci W przypadku wyktadéw — egzamin w formie testu wia-domosci, test umiejetnosci 06-PS-SM-011_01, 06-PS-
w1 rozwigzywania probleméw oraz testu rozumienia pojec. SM-011_02, 06-PS-
W przypadku éwiczeh — kolokwium oraz kartkbéwka rozpoczynajgca zajecia. SM-011 03, 06-PS-
SM-011_06
06-PS-SM-011 |Ocena pracy w grupach W przypadku ¢wiczen — przyznawanie pluséw (przeliczanych na punkty, na podstawie ktérych |06-PS-SM-011_03, 06-PS-
w2 zostanie wystawiona ocena koncowa) z aktywnosci w charakterze premii za prace w grupach |SM-011_04, 06-PS-
nad analizg studiow przypadkdw. SM-011 05
06-PS-SM-011 |Ocena indywidualnej aktywnosci W przypadku ¢wiczen — przyznawanie pluséw (przeliczanych na punkty, na podstawie ktérych |06-PS-SM-011_01, 06-PS-
w_3 studentéw zostanie wystawiona ocena koncowa) za merytoryczng aktywnos$c¢ studentow, polegajacg na  |SM-011_02, 06-PS-
odpowiedzi na pytanie sprawdzajace poziom znajomosci omawianych teorii lub zachecajgce |SM-011_ 03, 06-PS-
do poréwnywania ich, odniesienia do przejawéw w zyciu codziennym lub praktyki SM-011_04, 06-PS-
psychologicznej itd. SM-011 05
06-PS-SM-011 |Ocena indywidualnej prezentacji W przypadku éwiczen — przyznanie punktéw wliczanych do sumy, na podstawie ktérej 06-PS-SM-011_02, 06-PS-
w 4 studenckiej (fakultatywnie) zostanie wystawiona ocena koncowa, za przygotowanie indywidualnej prezentacji SM-011_04, 06-PS-

zagadnienia powigzanego z tematykg zajec, wyznaczonego przez prowadzgcego. SM-011_06
5. Rodzaje prowadzonych zajeé
rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta L
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sp;o;oby '\(NeryIlkacu
i efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
06-PS-SM-011 |wykiad Wyktad z wykorzystaniem pomocy 30 Praca z podrecznikiem, praca z tekstami 70 06-PS-SM-011 w_1
_fs_ 1 audiowizualnych. zrodtowymi.
06-PS-SM-011 |¢éwiczenia Analiza studiéw przypadkow dyskusja na 30 Praca z podrecznikiem, praca z tekstami 70 06-PS-SM-011_w_1,
fs 2 temat omawianych zagadnien, praca w zrédtowymi. 06-PS-SM-011_w_2,
grupach, fakultatywne prezentacje 06-PS-SM-011 w_3,
studenckie. 06-PS-SM-011_w_4
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