V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku Creative management in new media
2. |Wydziat Szkota Filmowa im. Krzysztofa Kieslowskiego
3. |Cykl rozpoczecia 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna
Modut ksztatcenia: Zarzgdzanie zespotem produkcyjnym

1. Liczba punktéw ECTS: 2

Kod modutu: 09-ZN-S2-ZZP

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia| realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
Z7ZP_1 Student zna techniki menadzerskie w zakresie: planowania, organizowania pracy, motywowania, podejmowania decyzji, K Wil 5
tworczego my$lenia, prowadzenia zebrah, zarzgdzania czasem.
ZZP 2 Student posiada wiedze z zakresu technik podejmowania decyzji i uwarunkowan ich podejmowania. Zna mechanizmy K_W10 4
popetniania bledéw podczas podejmowania decyzji.
Z7ZP 3 Student potrafi zaplanowac proces produkcji filmu, audyciji telewizyjnej i widowiska stosujac wybrane techniki planowania. K _Ul1 5
K_U13 4
ZZP_4 Student posiada umiejetnosci budowania zespotdw ludzkich oraz kompetencje wymagane w zarzgdzaniu wieloosobowymi K_U09 4
zespotami ludzi. K U13 4
ZZP 5 Student posiada zdolno$¢ twérczego poszukiwania rozwigzan problemoéw biznesowych. K_KO09 4
ZZP 6 Student jest zdolny do elastycznego myslenia w tworzeniu rozwigzan problemow biznesowych. K_K10 3

3. Opis modutu

Opis

W ramach modutu studenci dowiedzag sie, jak wykorzysta¢ pomysty swoich pracownikéw. Poznajg techniki pozwalajace prowadzi¢ twércze dyskusje
szybciej i z lepszymi efektami. Aby wybraé pomysty do wykorzystania w praktyce biznesowej, studenci poznajg sposoby zapisu wariantow decyzyjnych
oraz metode oceny punktowej, zwiekszajaca prawdopodobienstwo trafnosci decyzji. W ramach prowadzonego warsztatu nabiorg pewnosci podczas
dokonywania wyboréw. Kolejng umiejetnoscia, ktorg bedg doskonali¢ studenci, jest prowadzenie spotkan. Nauczg sie dzieli¢ treS¢, ktérg chcg przekazac
uczestnicy spotkania, na odpowiednie czesci. Sprawdza, jak realnie szacowac czas spotkania oraz jak moderowac dyskusje. Zdobedg umiejetnosc
wyciggania konstruktywnych wnioskéw dotyczacych dziatar po spotkaniu. Aby je podjaé, dowiedza sie, jak poprawnie ustali¢ cel i plan dzialan, a takze
co robi¢, gdy pojawig sie nieprzewidziane trudnosci. Bedg rozwija¢ umiejetnos¢ elastycznego podejscia do harmonogramow.

1/2




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Zagadnienia w ramach zaje¢: poszukiwanie pomystow w zespole pracowniczym, rodzaje decyzji podejmowanych w przedsiebiorstwie, oddzielenie
tworczego tworzenia wariantéw decyzyjnych od podejmowania racjonalnych wyboréw, metoda morfologiczna — zapis wariantéw decyzyjnych, metoda
punktowa w podejmowaniu decyzji, etapy procesu komunikowania sie, zasady precyzyjnego formutowania komunikatéw dla podwtadnym, tworzenie
planu spotkania i koordynowanie obrad, rodzaje celéw przedsiebiorstwa, wyodrebnionych w oparciu o rézne kryteria, zr6znicowanie celéw w réznych
komorkach organizacyjnych firmy, zasady ustalania celéw, planowanie dziatan technikami Gantt’a, tworzenie harmonogramow.

Wymagania wstepne

Student powinien mie¢ podstawowg wiedze z nauk o zarzadzaniu, prowadzenia biznesu oraz podstaw marketingu.

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
ZZP w_1 Sprawdzian Praca pisemna zawierajgca dokumentacje narzedzia menedzerskiego. Z7ZP 1,77ZP 2
Z7ZP_w_2 Ocena ciggta Praca pisemna z kazdego zakresu tematycznego. Z7P 3,77ZP _4,77ZP 5,77P_6

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 .
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
ZZP fs 1 wyktad Metoda problemowa (wykfad problemowy i 15 Analiza literatury przedmiotu, analiza tresci 15 ZZP_w_1
interaktywny), wykorzystanie Internetu. wyktadu, poszukiwanie przyktadow w
praktyce, samodzielna realizacja
wskazanych partii materiatu z
uwzglednieniem literatury przedmiotu.
ZZP_fs 2 ¢wiczenia Dyskusja i wyjasnienia, prezentacje 15 Samodzielne przygotowanie sie do kazdych 15 Z7P_w_2

multimedialne, metoda problemowa (metoda
aktywizujaca lub gra sytuacyjna i
dydaktyczna), metoda zadaniowa oraz
analiza materiatu Zrédtowego, wykorzystanie
Internetu.

zajec, usystematyzowanie materiatu
przedstawionego na zajeciach,
przygotowanie projektéw. Samodzielna
realizacja wskazanych w sylabusie partii
materiatu i analiza wybranych przez
wyktadowce przyktadéw, powtérzenie i
ugruntowanie wiedzy oraz umiejetnosci

zdobytych w trakcie zajec.
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