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1. Nazwa kierunku zarządzanie zasobami ludzkimi
2. Cykl rozpoczęcia 2015/2016 (semestr zimowy), 2016/2017 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia praktyczny
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Podstawy metodologii badań społecznych
Kod modułu: 06-ZZL-S1-PMBS

1. Liczba punktów ECTS: 3

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

PMBS​_1 Student posiada podstawową wiedzę o charakterze nauk społecznych, ich miejscu w systemie nauki i relacjach do innych nauk, 
związanych z kierunkiem studiów oraz ogólna wiedzę na temat wybranych metod naukowych stosowanych w na-ukach 
społecznych i związanych z kierunkiem studiów

ZZL1​_W01
ZZL1​_W02

5
5

PMBS​_2 Student potrafi opisać i analizować przyczyny, przebieg i skutki wybranych procesów i zjawisk społecznych. Umie identyfi-kować, 
pozyskiwać i analizować dane, informacje i wiedzę niezbędną do zrozumienia zjawisk zachodzących w organizacjach 
społecznych. Potrafi analizować podstawowe związki przyczynowo-skutkowe o charakterze prawnym, ekonomicznym, 
psychologicznym, socjologicznym i technicznym typowe dla organizacji społecznych

ZZL1​_U06 4

PMBS​_3 Student posiada umiejętność przygotowania tekstów o charakterze naukowym i użytkowym, dotyczących zagadnień 
szczegółowych dla studiowanych tematów oraz na potrzeby zadań realizowanych w miejscu pracy i życiu prywatnym, w języku 
polskim i języku angielskim

ZZL1​_U10 4

PMBS​_4 Student rozumie potrzebę interdyscyplinarnego podejścia do rozwiązywanych problemów, integrowania wiedzy z różnych 
dyscyplin oraz praktykowania samokształcenia służącego pogłębianiu zdobytej wiedzy

ZZL1​_K01 5

PMBS​_5 Student dąży do ustawicznego samokształcenia służącego pogłębianiu wiedzy i rozwijaniu umiejętności związanych z 
funkcjonowaniem w rolach profesjonalnych i prywatnych w zmieniającym się otoczeniu

ZZL1​_K02 4

PMBS​_6 Student potrafi samodzielnie wykorzystywać wiedzę, metody, narzędzia i techniki służące funkcjonowaniu organizacji, pracując 
indywidualnie i zespołowo

ZZL1​_K08
ZZL1​_K09

5
5

3. Opis modułu
Opis Celem zajęć jest przedstawienie problematyki badań zjawisk i procesów społeczno-gospodarczych w świetle teorii i praktyki metodologicznej z obszaru 

nauk społecznych oraz poprawnego metodologicznie opracowania i prezentowania ich w formie publikacji naukowych. 
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Przedmiotem zajęć jest:
	 zapoznanie studentów z rolą nauk społecznych w poznaniu rzeczywistości społeczno-gospodarczej, istotą, przedmiotem i celami badań społecznych 
oraz 
	 wykształcenie wiedzy i umiejętności dotyczących formułowania problemów badawczych i przyjęcia właściwych metod oraz technik ich rozwiązywania, 
stawiania tez i przyjmowania hipotez, doboru zmiennych i ich wskaźników, przyjęcia procedury badawczej i przeprowadzenia badań naukowych, a także 
opracowania, poprawnego wnioskowania i prezentacji wyników badań własnych w formie pracy naukowej z zachowaniem dbałości o etyczny wymiar 
procesu badawczego.

Wymagania wstępne  

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

PMBS​_w1 test wiedzy \ egzamin ustny kolokwium zaliczeniowe w formie testu pisemnego sprawdzającego poziom wiedzy 
teoretycznej niezbędnej do realizacji zadań praktycznych, rozmowa sprawdzająca wiedzę

PMBS_1, PMBS_2, PMBS_3

PMBS​_w2 ocena ciągła weryfikacja zasobów wiedzy prezentowanej podczas wykładu, umiejętności analizy tekstów 
źródłowych i udziału studenta w dyskusji (krótkie wypowiedzi ustne sprawdzające 
umiejętności analityczne i poprawność wnioskowania

PMBS_1, PMBS_2, PMBS_3, 
PMBS_5, PMBS_6

PMBS​_w3 prezentacja zaliczeniowa ocena pracy w grupach, oraz aktywność sprawdzająca kompetencje spo-łeczne - 
zaangażowanie i umiejętność pracy w zespole, w tym podział ról i zadań, a także 
odpowiedzialność za podjęte zobowiązania

PMBS_3, PMBS_4, PMBS_5, 
PMBS_6

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
PMBS​_fns1 wykład wykład z elementami dyskusji kiero-wanej z 

wykorzystaniem prezentacji multimedialnej i 
tekstów źródłowych

10 studia literaturowe przygotowujące do testu 
wiedzy

35 PMBS_w1

PMBS​_fns2 ćwiczenia zajęcia w formie konwersatoryjnej w oparciu 
o treści wykładów - rozwiązywanie 
problemów i zadań na podstawie studium 
przypadków, dyskusja i prezentacja wyników 
prac zespołów

10 studia literaturowe - poszukiwanie, wybór i 
analiza danych i informacji teoretyczno-
empirycznych dotyczących wybranego 
obszaru badań społecznych; przygotowanie 
do bieżą-cych spotkań;
przygotowanie projektu zaliczeniowego w 
zespole roboczym;
prezentacja zaliczeniowa wyników pracy

35 PMBS_w2, PMBS_w3


