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1. Nazwa kierunku e-learning w środowisku zróżnicowanym kulturowo
2. Wydział Wydział Sztuki i Nauk o Edukacji
3. Cykl rozpoczęcia 2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy)
4. Poziom kształcenia studia drugiego stopnia
5. Profil kształcenia ogólnoakademicki
6. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Nauki społeczne / E-learning a uwarunkowania społeczno-etyczne
Kod modułu: 12-EZ-S2-EUSE

1. Liczba punktów ECTS: 3

2. Zakładane efekty uczenia się modułu

kod opis efekty uczenia 
się kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

​_K​_1 ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego K​_K01 4
​_K​_2 dostrzega i wykazuje wrażliwość na wszelkie odmienności społeczne, kulturowe, indywidualne ludzi oraz na dziedzictwo 

kulturowe regionu, kraju, Europy
K​_K03 3

​_U​_1 potrafi przestrzegać przepisów  prawa  autorskiego i własności intelektualnej K​_U01 4
​_U​_2 umie rozpoznawać potrzeby różnych kategorii osób do różnych kręgów etnicznych, narodowych, wyznaniowych itd., 

samodzielnie i w grupie projektuje sytuacje edukacyjne w zakresie uwrażliwiania kulturowego, opieki , wsparcia społecznego 
ludzi różniących się pod wieloma względami: płeć, rasa, religia, wyznanie, narodowość, etniczność, pochodzenie społeczne, 
status materialny, (nie)pełnosprawność, system wartości itd.

K​_U05 3

​_W​_1 zna prawo autorskie i własność intelektualną K​_W02 5
​_W​_2 zna zasady  bezpieczeństwa  w  cyberprzestrzeni K​_W03 5

3. Opis modułu
Opis Przedmiot social science- ethics ma przybliżać studentom szeroko rozumiana problematykę społeczno-etyczną pracy e-learningowej i tutoringowej. 

Umozliwia zapoznanie się z najwazniejszymi teoriami etycznymi i społecznymi oraz zasadami i normami pracy naukowej. Studenci pozbnają się z 
etycznym  zarzadzaniem  i funkcjonowaniem cyberprzesteni w świecie wielokulturowym.

Wymagania wstępne  
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4. Sposoby weryfikacji efektów uczenia się modułu
kod nazwa (typ) opis efekty uczenia się modułu

​_w​_1 Egzamin ustny sprawdzenie stopnia znajomości i rozumienia treści wykładów oraz podstawowej i 
uzupełniającej literatury przedmiotu. Sprawdzenie umiejętności wykorzystania zdobytej wiedzy 
teoretycznej w celu przedstawienia etycznego zarządzania i funkcjonowania w 
cyberprzestrzeni. Stosowanie znanych zasad etycznych w rozwiązywaniu problemów 
społeczno-edukacyjnych.

_K_1, _K_2, _U_1, _U_2, 
_W_1, _W_2

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów uczenia sięnazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
​_fs​_1 wykład wWkład wybranych zagadnień z ukzaniem 

stosowania zasad etycznych w zarządzaniu i 
pracy w mediach elektronicznych.

30 Przyswojenie  treści wykładów, treści lektury 
podstawowej i uzupełniającej literatury 
przedmiotu, praca z tekstem, analiza 
dokumentów.

75 _w_1


