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Nazwa kierunku

administracja

Wydziat

Wydziat Prawa i Administracji

Cykl rozpoczecia

2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Polityka spoteczna i ubezpieczenia spoteczne

1. Liczba punktéw ECTS: 5

Kod modutu: pracy a2 03

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
pracy_a2_03_1 |Rozpoznaje zasady rozumowania prawniczego poszerzone o wiedze na temat wyktadni prawa ubezpieczen spotecznych K_W03 5
pracy a2 03 2 [Klasyfikuje narzedzia i metody pozyskiwania danych, w tym orzeczeh w sprawach ubezpieczen spotecznych K_W10 4
pracy a2 03 3 [Uzywa wiedzy z zakresu etyki oraz z zakresu wiedzy na temat praw cziowieka z uwzglednienie polityki spotecznej K W13 5
pracy_a2_03_4 |Dysponuje poszerzong wiedzg na temat zasad i instytucji prawa pracy, prawa urzgdniczego oraz stosunkow pracy w administracji | K_W14 5
oraz polityki spotecznej i ubezpieczen
pracy_a2_03_5 |Posiada umiejetnosci wykorzystywania w praktyce zdobytej wiedzy z zakresu prawa ubezpieczen spotecznych K_U06
pracy a2 03 6 [Prezentuje wiedze w zakresie uczestnictwa w ré6znego rodzaju projektach spotecznych i przewidywania ich skutkow K_U07

3. Opis modutu

Opis

umiec€ je zastosowac w praktyce.
Przedmiot jest dostosowany do potrzeb studenta kierunku administracja.

Celem przedmiotu jest opanowanie przez studenta zasadniczej wiedzy w zakresie polityki spotecznej oraz systemu ubezpieczen spotecznych. Po
ukonczeniu kursu student powinien posiada¢ umiejetnos¢ wszechstronnej znajomosci aktéw prawnych z zakresu prawa ubezpieczen spotecznych, znac
istote systemu prawa ubezpieczenh spotecznych, potrafi¢ dokonaé samodzielnej, wszechstronnej analizy przepiséw prawnych w omawianym zakresie i
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4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
pracy_a2_03 |egzamin pisemny Student odpowiada na pytania w formie pisemnej. Pytania sg tak konstruowane, aby pracy_a2_03_1,
w1 sprawdzi¢ wiedze oraz umiejetnosci Studenta. pracy_a2_03 2,
pracy_a2_03_4,
pracy a2 03 5
pracy_a2_ 03 [|kolokwium pisemne Student odpowiada na pytania sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci. pracy a2 03 4,
w2 pracy_a2_ 03_5,
pracy a2 03 6
pracy_a2_03 |praca w grupach Studenci przygotowuja wspdlnie rozwigzania probleméw postawionych przez prowadzgcego |pracy_a2_03_4,
_w_3 (przyktadowo kazuséw). pracy_a2_03_5,
pracy a2 03 6
pracy_a2_03 |dyskusja Studenci wyjasniaja problemy wskazane przez prowadzgcego postugujac sie wiedza zdobytg |pracy_a2_03_3,
w_ 4 na wyktadach i w ramach pracy wiasne;. pracy a2 03 5,

pracy a2 03 6

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 PN
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
pracy a2 03 |wyktad Przedstawienie podstawowych zasad i 20 Praca ze wskazana literaturg przedmiotu 55 pracy a2 03 w 1
_fns_ 1 instytucji prawa pracy i prawa urzedniczego obejmujgca samodzielne przyswajanie
oraz podstawowych praw i obowigzkéw wiedzy oraz poznawanie aktéw prawnych i
pracownikow i pracodawcow. orzecznictwa.
pracy_a2 03 [éwiczenia Studenci wyjasniajg problemy wskazane 10 Praca z literaturg przedmiotu polegajgca na 40 pracy_a2_0
_fns_2 przez prowadzgcego postugujgc sie wiedzg przygotowaniu poszczegdlnych tematdéw pracy_a2_0
zdobyta na wyktadach i w ramach pracy zadanych przez prowadzgcego zajecia. pracy_a2_0

wiasne.

Studenci przeprowadzajg oceny przydatnosci
rozstrzygnie¢ jednostkowych (orzeczen) dla
rozstrzygniecia danej sprawy z zakresu
prawa pracy.

Analiza tekstow prawnych, poszukiwanie i
analiza orzeczen pod katem znalezienia
rozwigzania dla stawianego problemu.
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