V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. [Nazwa kierunku

administracja

N

Wydziat

Wydziat Prawa i Administracji

3. |Cykl rozpoczecia

2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr
zimowy)

4. |Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

5. |Profil ksztatcenia

ogolnoakademicki

6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Partnerstwo publiczno-prywatne

Kod modutu: ppgos_p_10

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)

ppgos_p_10_1 |Zna podstawy prawne funkcjonowania podmiotow publicznych K_WO05 2
ppgos_p_10 2 [Zna regulacje prawne dotyczgce wyboru partnera prywatnego K_WO06 5
ppgos_p_10_3 |Analizuje funkcjonowanie partnerstwa publiczno -prywatnego w Polsce i na Swiecie K_W09 5
ppgos_p_10_4 |Rozumie mechanizmy partnerstwa publiczno -prywatnego K_W15 5
ppgos_p_10_5 |Zna i potrafi zastosowa¢ mechanizmy realizacji zadan publicznych K_U08 4
ppgos_p_10 6 |Rozumie potrzebe statego doskonalenia sie, poszerzania wiedzy i horyzontéw K_KO05 5

3. Opis modutu

Opis

Przedmiot obejmuje problematyke zwiazana z funkcjonowaniem partnerstwa publiczno-prywatnego w Polsce i na Swiecie. W ramach zaje¢ studenci
poznaja funkcjonowanie projektéw realizowanych w formule partnerstwa publiczno-prywatnego oraz prawne uwarunkowania realizacji przedsiewzie¢ w
partnerstwie publiczno —prywatnym. Omawiane sg podstawowe kroki nawigzania wspotpracy pomiedzy podmiotem publicznym i prywatnym, w
procedurze prawa zaméwien publicznych oraz w procedurze uregulowanej w ustawie o umowie koncesji na roboty budowlane lub ustugi. Studenci
poznajg modele finansowania przedsiewzie¢ realizowanych w PPP oraz korzysci z partnerstwa publiczno-prywatnego dla sektora publicznego i
prywatnego. Przedmiotem zaje¢ beda zagadnienia dotyczace specyfiki i charakteru umowy partnerstwa publiczno-prywatnego, a takze tzw. projekty
hybrydowe wspétfinansowane ze srodkéw funduszy unijnych.

Wymagania wstepne

Realizacja modutu prawa cywilnego i prawa administracyjnego. Znajomos$¢ podstawowych regulacji dotyczacych funkcjonowania podmiotéw w sektorze
publicznym.
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4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu

Student odpowiada na 10 pytan testowych. Pytania sg skonstruowane tak, by oceni¢ wiedze i [ppgos_p_10_1,

ppgos_p_10_w|Egzamin pisemny
1

umiejetnosci studenta

ppgos_p_10_2,
ppgos_p_10_3,
ppgos_p_10_4,
ppgos_p_10_5,
ppgos_p_1

ppgos_p_10 w
2

Egzamin ustny

Student odpowiada na 3 pytania, z ktérych dwa sg skonstruowane tak , by oceni¢ wiedze
studenta, a jedno, by oceni¢ umiejetnosci studenta

PPYos_p_
pPPgos_p_
pPPgos_p_
pPPgos_p_
pPPgos_p_
ppgos_p_

ppgos_p_10 w
3

Kolokwium pisemne

Student odpowiada na pytania sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci

pPPYos_p_
PPgos_p_

pPPgos_p_
pPYoS_p_
PPgos_p_

ppgos_p_10 w
4

Dyskusja

Rozwigzywanie probleméw przedstawionych przez prowadzacego i studentéw

PPgos_p_
pPPYos_p_
pPPgos_p_
PPYos_p_
PPgos_p_
PPgos_p_

1
1
1
1
1
1
1
1
ppgos_p_1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

0 6
0.1
02
03
0_4
05
0 6
0.1
02
0_3,
0_4
05
0 6
0.1
0.2
0_3
0_4
05
0 6

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba . o
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin efektow uczenia sie
ppgos_p_10 |wyktad Wyktad wyjasniajacy podstawowe pojecia z 15 Praca ze wskazang literaturg i aktami 10 ppgos p_10 w 1,
_fns_ 1 partnerstwa publiczno prywatnego prawnymi obejmujaca samodzielne ppgos_p_10_w_2
opanowanie wiedzy teoretycznej w zakresie
wskazanych zagadnien
ppgos_p_10 [éwiczenia Studenci rozwigzuja problemy wskazane 15 Student dokonuje analizy wskazanych przez 35 ppgos_p_10_w_3,
_fns 2 przez prowadzacego wykorzystujgc wiedze prowadzgcego aktéw prawnych i ppgos_p_10 w 4
uzyskang na wyktadach oraz podczas pracy orzecznictwa w celu znalezienia rozwigzan
wiasnej. Praca prowadzgcego ze studentami probleméw podanych przez prowadzgcego
podczas ¢éwiczen oparta jest na
rozwigzywaniu kazusoéw, pracy w grupach,
metodzie problemowej
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