V_ Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Wydziat Wydziat Humanistyczny
3. |Cykl rozpoczecia 2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
5. |Profil ksztatcenia praktyczny
6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Praktyka - Sesje doradcze

Kod modutu: DFC2_m32

1. Liczba punktéw ECTS: 6

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia| realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
DFC2_m29_1 |umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowac autonomiczne dziatania K_uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg
DFC2_m29 2 [potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ proces doradztwa filozoficznego, wykorzystujac zdobyta wiedze oraz poznane metody pracy, K _U11 5
dobre praktyki i wskazania etyczne
DFC2_m29 3 |potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy K_KO01 5
3. Opis modutu
Opis Modut stuzy zdobyciu doswiadczenia praktycznego w dziedzinie prowadzenia proceséw indywidualnych lub grupowych w zakresie doradztwa
filozoficznego.
Wymagania wstepne
4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu
kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
DFC2_m32 zaliczenie W odniesieniu do praktyk w zakresie sesji doradczych, z racji respektowania norm etyki DFC2_m29 1, DFC2_m29_2,

_wl zawodowej, w tym szczegolnie zasady poufnosci, student przedstawia materiat DFC2_m29_3
poswiadczajgcy odbycie praktyki w postaci dokumentacji zawierajgcej informacje o czasie
trwania procesu poswiadczony podpisem klienta oraz raport dotyczacy witasnej pracy
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba . o i
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
DFC2_m32 praktyka Student prowadzi proces doradcze lub 180 0 DFC2_m32_wl
_fsl zajecia warsztatowe o charakterze

filozoficznym

212




