V_ Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
2. |Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych
3. |Cykl rozpoczecia 2019/2020 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Komunikowanie sie w organizacji

Kod modutu: KO

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
KO K 1 Potrafi sie sprawnie komunikowac w pracy i organizacjach innego rodzaju. K03 4
K06 4
KO_K_2 Jest przygotowany do organizowania systemu komunikacyjnego w organizaciji. K07 4
KO _U_1 Ma swiadomos$¢ znaczenia sprawnego systemu komunikowania dla dziatania organizaciji i potrafi oceni¢ adekwatnos¢ uo3 5
zastosowanych w nich rozwigzan komunikacyjnych.
KO U 2 Zdaje sobie sprawe ze zréznicowania sposobow komunikowania organizacyjnego i ich zaleznosci od struktury, wielkosci i ui12 5
rodzaju organizaciji
KO_U_3 Docenia znaczenie sprawnego systemu wymiany wiedzy w organizacji. uo2 3
KO W_1 Ma wiedze na temat mozliwych rozwigzan komunikacyjnych stosowanych w réznego rodzaju organizacjach. W06 4
KO_W_2 Posiada wiedze na temat zarzgdzania wiedzg w organizacji. w13 4
KO _W_3 Zna podejscia teoretyczne do kwestii zwigzanych ze znaczeniem komunikowania sie w organizacjach. w11 4
KwO_K3 Student zdaje sobie sprawe z wagi regut funkcjonowania jednostki w srodowisku zawodowym. Ma przekonanie o potrzebie K06 5
profesjonalnego wykonywania zadan, bez wzgledu na rodzaj formalnej organizaciji.
KwO_W1 Student zna podstawowe teorie dotyczgce komunikowania sie w organizacji W06 4
KwO_W2 Student posiada wiedze na temat koniecznosci planowania wtasnego rozwoju i kariery zawodowej W09 4
KwO_WS3 Student zna podstawowe zasady wspotpracy w organizaciji. w17 5
w18 5
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3. Opis modutu

Opis

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z teoretycznym i praktycznym podejsciem do zagadniern komunikowania w organizacji — w trakcie kursu
poznajg oni modele komunikowania tego rodzaju oraz zarzadzania wiedza, uswiadamiajg sobie znaczenie sprawnego systemu wymiany informacji oraz
przygotowujg sie do komunikowania w pracy i innych instytucjach, wigcznie z przyjeciem roli organizatora systemu komunikowania.

Wymagania wstepne

Stuchacz powinien dysponowac¢ podstawowag wiedzg na temat procesu komunikowania, jego elementéw oraz roli nadawcy i odbiorcy

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
KO_w_1 Dyskusja moderowana przez W trakcie kazdych zaje¢ prowadzona jest dyskusja na podstawie zadanej wczesniej literatury |KwO_W1, KwO_W?2,
prowadzacego przedmiotu, w trakcie ktdrej stuchacze wypowiadajg sie na temat proponowanych zagadnien. |KwO_W3
Brak aktywnosci skutkuje koniecznoscig zdania materiatlu na konsultacjach.
KO w 2 Rozwigzywanie problemow W trakcie zaje¢ stuchacze analizujg i starajg sie rozwigza¢ problemy zwigzane z KO _K 1,KO_U_1,KO_U_2,
funkcjonowaniem komunikowania sie w organizacji, zaréwno na poziomie interpersonalnym, (KO U 3
jak i grupowym i miedzygrupowym, dostosowujgc je do potrzeb réznego rodzaju instytuciji
KO w_3 Praca w grupach Na potrzeby zaje¢ stuchacze zaktadajg fikcyjne organizacje r6znego rodzaju, przejmujac w KO K 2,KO_U_2
nich rézne role
KO w 4 Wystgpienia studentow Stuchacze prezentujg rozwigzania komunikacyjne zaplanowane dla organizacji zatozonych na [KO_K_ 1, KO_K_2,KO_U_2,
potrzeby zajec KO U 3, KwO K3
KO_w_5 Egzamin ustny lub pisemny Pytania przygotowane przez koordynatora przedmiotu obejmujg wiedze teoretyczng oraz jej [KO K 1, KO U 2,KO_U_ 3,
praktyczne zastosowanie (pytania problemowe) KO W 1, KO_W 2,KO W _3
5. Rodzaje prowadzonych zajeé
rodzaj prowadzonych zajeé raca wlasna studenta
kod : p y - j.e - P - sposoby weryfikacji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektéw uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
KO _fns 2 ¢wiczenia Zajecia prowadzone sg z uzyciem 10 Praca wiasna studenta obejmuije: 95 KO _w_1,KO w_2,
ponizszych metod: - studiowanie literatury przedmiotu, KO_w_3, KO_w_4,
- dyskusja moderowana przez prowadzgcego - przygotowywanie wystgpien ustnych, KO w 5
éwiczenia, - prace w grupach nad koncepcja
- analizowanie i rozwigzywanie praktycznych komunikowania w fikcyjnej organizacji
probleméw komunikowania sie w organizaciji
- krotkie wystapienia studentéw na temat
komunikowania w réznych rodzajach
organizaciji
KO fs 1 wyktad Metoda podajgca 20 Przygotowanie do egzaminu ustnego lub 60 KO _w_5
pisemnego
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