V_ Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

filologia romanska

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

2019/2020 (semestr zimowy)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Praktyki zawodowe

1. Liczba punktéw ECTS: 1

Kod modutu: 02-FL-S2-240PZ

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia| realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
K02 dostrzega problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu K_K02 5
K03 potrafi nawigzywac kontakty zawodowe z przedstawicielami innych zawodow K_K03 3
K09 wykazuje aktywnos¢ w samodzielnym podejmowaniu dziatan zwigzanych z wykonywaniem zawodu, ich planowaniu i organizacji, |K_KO09 5
takze kierujac ich przebiegiem
ui3 posiada umiejetnosci pracy w zespole oraz kierowania pracg zespotu, takze interdyscyplinarnego i/lub wielokulturowego K_U13
ul7 posiada umiejetnos¢ zréznicowanego wykorzystywania technologii informacyjnej w pracy K_U17
w12 wykazuje znajomos¢ stownictwa zwigzanego ze sferg biznesu K_W12

3. Opis modutu

Opis

Celem praktyk zawodowych jest poznanie zasad funkcjonowania, podziatu kompetencji i procedur obowigzujacych w placéwkach, w ktérych student
odbywa praktyke. Praktyki powinny réwniez rozwija¢ umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy zdobytej na studiach oraz przygotowac studenta do
samodzielnego funkcjonowania na rynku pracy.

Wymagania wstepne

Zaliczenie odpowiedniego semestru studiow

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty uczenia sie modutu

w-1

Raport

Student sporzadza raport, wskazujgc zadania i czynnosci zrealizowane podczas praktyki

K02, K03, K09, U13, U17,

W12

1/2
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5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba S]P T(SOby weryfikacji
i efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
f-1 praktyka Realizacja zadan i czynnosci powierzonych 30 Przygotowanie raportu ze zrealizowanej 0 w-1
przez pracodawce, spotkanie z opiekunem praktyki
praktyk

212




