V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku socjologia
2. |Wydziat Wydziat Nauk Spotecznych
3. |Cykl rozpoczecia 2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Trening interpersonalny

Kod modutu: 05-SO-R-S1-TIN

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
S1.TIP_2 Zna, analizuje i wyjasnia zjawiska i procesy zachodzgce w zyciu grupowym S1 K08 2
S1_U15 2
S1 TIP_3 Zwieksza samoswiadomos¢ oraz samowiedze dotyczgcg wlasnych kompetencji interpersonalnych i spotecznych oraz obszarow |S1_K02 1
wymagajacych rozwoju i doskonalenia S1 KO3 3
S1.TIP_4 Doskonali umiejetnosci wspotpracy i wspoétdziatania w pracy zespotowej S1_K02 3
S1 K03 3
S1 K04 3
S1 K07 2
S1 K08 3
S1 K09 2
S1.TIP_5 Rozwija wiedze dotyczgcg kompetencji intrapsychicznych i umiejetnosci interpersonalnych wymaganych w realizowaniu S1 K03 3
zréznicowanych rol zawodowych w obszarze komunikowania spotecznego S1 KO8 2
S1_KO09 2
S1 TIP_6 Rozwija osobiste kompetencje potrzebne w podnoszeniu kultury wspotpracy i kultury relacji interpersonalnych poprzez S1_KO03 3
formowanie wtasnych postaw wobec wartosci spotecznych, moralnych S1 K04 3
S1 K07 2
S1_KO09 2
S1.TIP_7 Rozwija kompetencje komunikacyjne w realizowaniu zadan interpersonalnych i grupowych
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S1_K02
S1_K04
S1_KO7
S1_KO08
S1_K09

S1.TIP 1

Posiada wiedze na temat mechanizmdw procesu komunikowania interpersonalnego, czynnikoéw warunkujgcych jego efektywnosc¢
oraz barier obnizajacych skutecznos$¢ komunikacji

S1_U15
S1 W19

W NN WDNWW

3. Opis modutu

Opis

Modut trening interpersonalny ukierunkowany jest na zwiekszanie samoswiadomosci studentéw oraz samowiedzy w zakresie wtasnego funkcjonowania
intrapsychicznego i interpersonalnego jako podstawy dla doskonalenia umiejetnosci i kompetencji spotecznych . Celem zajec jest rozwijanie umiejetnosci
z zakresu efektywnej komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci podejmowania wspétpracy grupowej, realizowania celéw indywidualnych i grupowych w
oparciu o wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej. Praca warsztatowa ukierunkowana na ocene i rozwdéj wkasnych kompetenciji interpersonalnych
oraz poznanie kompetencji wymaganych w realizowaniu zréznicowanych rél zawodowych w obszarze komunikowania spotecznego bedzie stanowita
przygotowanie do aktywnej wspotpracy w zespole, organizacjach i instytucjach. Funkcje aksjologiczne treningu realizowane sg poprzez stworzenie
warunkOéw do formowania postaw wobec wartosci spoteczno-moralnych istotnych dla podnoszenia kultury wspétpracy i zachowan prospotecznych.

Wymagania wstepne

Zalecane: realizacja efektow ksztatcenia modutu wstep do socjologii, wstep do psychologii, komunikacja interpersonalna, psychologia spoteczna

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie¢ modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
S1 TIP _w_1 [prezentacja prac wykonanych weryfikacja wiedzy w oparciu o tre$¢ zaje¢ , ocena umiejetnosci pracy samodzielnej, w parach |S1_TIP _2, S1_TIP _3,
samodzielnie, w parach oraz w i pracy zespotowej oraz sposobu prezentacji wystgpien S1 TIP _4,S1 TIP _5,
ramach zespotow (warsztaty) S1 TIP _6,S1 TIP 7,
S1.TIP 1
S1_TIP _w_2 |wypowiedzi ustne ocena umiejetnosci przeprowadzenia analizy i sporzgdzenia komentarza wskazanego obszaru |S1_TIP _2, S1_TIP _3,
problemowego S1 TIP _4,S1 TIP _5,
S1 TIP _6,S1 TIP 7,
S1 TIP 1
S1 _TIP _w_3 |aktywnos$¢ whasna studenta weryfikacja wiedzy i umiejetnosci w oparciu o wskazang w sylabusie literature, oraz wkasne |S1_TIP _2,S1 TIP _3,

doswiadczenia

S1 TIP _4,S1 _TIP 5,
S1_TIP _6,S1_TIP 7,
S1 TIP 1

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wlasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba i liczba 5 o o
efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
S1 TIP fs_1 |laboratorium Zajecia prowadzone metodami 14 przygotowanie do zaje¢ przez samodzielng 16 S1._TIP _w_1,

warsztatowymi w oparciu o wykorzystanie

lekture wskazanych tekstow, Przygotowanie

S1TIP w 2,

213




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

dynamiki grupowe;j

Wykorzystane beda metody treningowe —
praca w parach oraz matych grupach,
psychodrama,

autoanaliza , grupowe gry symulacyjne oraz
dyskusja, wystapienia indywidualne i grupowe

do wystgpien indywidualnych i grupowych,
przygotowanie prac samodzielnych,
opracowywanych w parach i zespotach,
wspoétpraca zespotowa

S1.TIP w3
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