V University of Silesia in Katowice

1. |Field of study Law

2. |Faculty Faculty of Law and Administration

3. |Academic year of entry 2019/2020 (winter term), 2020/2021 (winter term), 2021/2022 (winter term), 2022/2023 (winter term), 2023/2024 (winter term), 2024/2025 (winter

term)

4. |Level of qualifications/degree |long-cycle studies

5. |Degree profile general academic

6. |Mode of study part-time
Module: Labour law

1. Number of the ECTS credits: 5

Module code: pracy p 01

2. Learning outcomes of the module

learning level of
code description outcomes of | competence
the programme | (scale 1-5)
pracy p 01 1 [Znainstytucje i konstrukcje prawne wystepujgce w prawie pracy i ubezpieczeniach spotecznych K_WO08 1
pracy_p_01_2 |Posiada wiedze w zakresie powszechnych i autonomicznych zrédet prawa pracy, zasad ich tworzenia i hierarchii K_WO07 3
pracy_p_01_3 |Zna podstawowe prawa i obowigzki pracownikow oraz pracodawcow K_W10 3
pracy p_01 4 |Posiada wiedze na temat podstawowych aktéw europejskiego prawa pracy K_W13 4
pracy_p_01_5 |Potrafi znalez¢ rozstrzygniecie dla danego stanu faktycznego w oparciu o przepisy prawa pracy i orzecznictwo K_U05 2
pracy p_01 6 |Korzysta z literatury przedmiotu prawa pracy, bazy aktéw prawnych, orzecznictwa i decyzji K_U09 3
pracy p_01 7 [Potrafi poszerzac i uzupetnia¢ swojg wiedze z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych K_KO08 4

3. Module description

Description

pracy i ich stosowania w praktyce. Przedmiot jest dostosowany do potrzeb studenta kierunku prawo.

Celem przedmiotu jest zapoznanie Studenta z podstawowymi zasadami i instytucjami prawa pracy i ubezpieczen spotecznych. Student powinien poznaé
zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunkéw pracy oraz umiec¢ okresli¢ podstawowe obowigzki pracownikdw i pracodawcow, w szczegolnosci
Zwigzane z czasem pracy, wynagrodzeniami czy odpowiedzialnoscig pracownicza. W trakcie zaje¢ Studenci poznaja takze podstawowe instytucje
zbiorowego prawa pracy oraz konstrukcje z zakresu ubezpieczen spotecznych. Studenci nabywajg takze umiejetnosc¢ interpretacii przepiséw prawa
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4. Assessment of the learning outcomes of the module

o learning outcomes of the
code type description module
pracy p_01 w [Written exam Student odpowiada na pytania w formie pisemnej. Pytania sg tak konstruowane, aby pracy p_01 1,
1 sprawdzi¢ wiedze oraz umiejetnosci Studenta. pracy_p_01 2,
pracy p 01 3, pracy p 01 4
pracy p_01 w |Written test Student odpowiada na trzy pytania sprawdzajgce jego wiedze i umiejetnosci. pracy p 01 1,
2 pracy_p_01_2,
pracy p 01 3, pracy p 01 4
pracy_p_01_w |Group work Studenci przygotowuja wspdlnie rozwigzania probleméw postawionych przez prowadzgcego |pracy_p_01_5,
3 (przyktadowo kazuséw). pracy p 01 6, pracy p 01 7
pracy_p_01 w |Discussion pracy_p_01_5,
_4 pracy_p_01_6, pracy_p_01_7

5. Forms of teaching

form of teaching

required hours of student's own work

assessment of the

code L . . number L number | learning outcomes
type description (including teaching methods) of hours description of hours of the module
pracy p 01 lecture Przedstawienie podstawowych zasad 20 Praca ze wskazana literaturg przedmiotu 55 pracy p_01 w_1
_fns 1 instytucji indywidualnego i zbiorowego prawa obejmujgca samodzielne przyswajanie
pracy i prawa ubezpieczenh spotecznych oraz wiedzy oraz poznawanie aktow prawnych i
podstawowych praw i obowigzkéw orzecznictwa.
pracownikow i pracodawcow.
pracy_p_01 practical classes Studenci wyjasniaja problemy wskazane 14 Praca z literatura przedmiotu polegajgca na 36 pracy p_01 w_ 2,
_fns 2 przez prowadzgcego postugujac sie wiedzag przygotowaniu poszczegolnych tematow pracy_p_ 01 w_3,
zdobyta na wyktadach i w ramach pracy zadanych przez prowadzgcego zajecia. pracy_p_01 w_4

Analiza tekstow prawnych, poszukiwanie i
analiza orzeczen pod katem znalezienia
rozwigzania dla stawianego problemu.

wlasnej. Studenci przeprowadzajg oceny
przydatnosci rozstrzygnie¢ jednostkowych
(orzeczen) dla rozstrzygniecia danej sprawy
z zakresu prawa pracy.
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