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1. |Field of study Political Science
2. |Faculty Faculty of Social Sciences
3. |Academic year of entry 2019/2020 (winter term)
4. |Level of qualifications/degree [first-cycle studies
5. |Degree profile general academic
6. [Mode of study full-time
Module: Polityka zatrudnienia i rynku pracy

1. Number of the ECTS credits: 4

Module code: PZRP

2. Learning outcomes of the module

learning level of
code description outcomes of [competence
the programme | (scale 1-5)
PZPR_K 1 Ma Swiadomos$¢ koniecznosci wykorzystywania wiedzy w zakresie polityki zatrudnienia i rynku pracy w procesie podejmowania |POL_1_KO05 3
decyzji politycznych oraz ich wagi w kontekscie diugofalowego zarzgdzania sferg publiczng. POL 1 KO9 3
PZPR_K_2 Dostrzega i szanuje rézne punkty widzenia prezentowane w dyskursie publicznym, determinowane odmiennym potozeniem POL_1_KO06 4
spotecznym, politycznym i kulturowym, szczegdlnie te, majgce zroédta w odmiennych systemach aksjologicznych.
PZPR_U_1 Posiada zdolno$¢ analizowania i wyjasniania mechanizmow funkcjonowania cztowieka w réznych strukturach spotecznych; umie |POL_1_U05 3
analizowac i interpretowa¢ mechanizmy funkcjonowania wspélnot lokalnych oraz organizacji spotecznych i politycznych, ktére
uwzglednia w kontekscie interpretacji zagadnien poruszanych w ramach polityki zatrudnienia i rynku pracy
PZPR_U_2 fi zidentyfikowac i przedstawi¢ wyzwania w sferze publicznej, bedgce implikacjg polityki zatrudnienia i rynku pracy. POL_1_UO03 3
PZPR_W_2 Posiada wiedze o strukturach spotecznych, politycznych, ekonomicznych i kulturowych oraz rozumie procesy ich zmian, ktorg POL_1 W07
potrafi wykorzystac¢ do interpretacji dziatan realizowanych w ramach polityki zatrudnienia i rynku pracy.
PZPR_W_3 Zna warunki i formy uczestnictwa w zyciu spotecznym na réznych jego poziomach, ktére uwzglednia w konteks$cie interpretacji POL_1 w10 4
dziatan realizowanych w ramach polityki zatrudnienia i rynku pracy
PZRP_W_1 Posiada podstawowa wiedze w obszarze aparatu pojeciowego i metodologicznego wtasciwego w zakresie problematyki POL_1 wo1 5
zatrudnienia i rynku pracy, ktorg potrafi wykorzystac do Interpretaciji tematyki poruszanej w zakresie polityki zatrudnienia i rynku | po 1 wo3 5

pracy.

3. Module description

Description

Zapoznanie stuchaczy z podstawowym aparatem pojeciowym w zakresie tematyki polityki zatrudnienia i rynku pracy: zdobycie wiedzy na temat
teoretycznych podstaw polityki zatrudnienia. Stuchacz powinien posiada¢ wiedze na temat: diagnozy i analizy polskiego rynku pracy, zintegrowanej
polityki zatrudnienia na poziomie UE, w tym koncepcji Flexicurity, globalnego rynku pracy, identyfikacji grup spotecznych o szczegolnie wysokiej stopie

1/2




V University of Silesia in Katowice

bezrobocia, modelach polityki rynku pracy i przeciwdziatania bezrobociu, prawa w zakresie rozwigzan instytucjonalnych i prawnych polityki zatrudnienia
i rynku pracy czyli podmiotéw polskiego rynku pracy, zakresu dziatan zawartych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustug rynku
pracy, programow przeciwdziatania bezrobociu i tagodzenia jego skutkéw — zasad i zakresu jego stosowania. Stuchacz powinien posiada¢ wiedze na
temat zasad stosowania i skutecznosc¢ instrumentéw APRP oraz programowania polityki zatrudnienia i rynku pracy.

Prerequisites

4. Assessment of the learning outcomes of the module

learning outcomes of the

code type description module

PZPR_w_1 Egzamin pisemny Pytania sprawdzajgce przygotowane przez koordynatora przedmiotu. PZPR_K 1, PZPR_U_1,
PZPR_U_2,PZPR_W_2,
PZPR W 3, PZRP W _

PZPR_w_2 Dyskusja moderowana przez W trakcie dyskusji prowadzgcy zadaje pytania sprawdzajgce wiedze, ktorej dotyczy opisywany |PZPR_K_2, PZPR_U_1,
prowadzacego w trakcie ¢wiczen efekt ksztalcenia. Pytania majg réwniez na celu zaktywizowanie stuchaczy i zachecenie ich do |PZPR_U_2, PZPR_W_2,

wziecia udziatu w dyskusiji. Aktywnosé w tym zakresie jest jednym z elementéw branych pod  |PZPR_W_3, PZRP_W_1
uwage przy zaliczeniu korncowym przedmiotu.

PZPR_w_3 Rozwiazywanie probleméw W trakcie ¢wiczen stuchacze analizujg, interpretujg i rozwigzujg problemy zwigzane z PZPR_K 2, PZPR U 1,
przewodnig tematyka zaje¢ (indywidualnie i grupowo). Aktywno$¢ w tym zakresie jest jednym [PZPR_U_2, PZPR_ W_2,
z elementéw branych pod uwage przy zaliczeniu konncowym przedmiotu. PZPR W 3,PZRP W 1
PZPR w 4 Praca z tekstem przewodnim W trakcie ¢wiczen stuchacze analizujg dokumenty stuzgce wdrazaniu polityki zatrudnienia i PZPR_K 2,PZPR U 1,
rynku pracy. PZPR_U_2, PZPR W 2,
PZPR W _3,PZRP W 1
PZPR_w_5 Kolokwium zaliczeniowe Kolokwium zaliczeniowe na zakoriczenie semestru obejmuje pytania wymagajgce wiedzy i PZPR_U_1, PZPR U_2
(opcjonalnie) umiejetnos¢ okreslonych w modutowych efektach ksztatlcenia. Obowigzek przystgpienia do PZPR_W_2, PZPR_W_
niego majg jedynie Ci stuchacze, ktérzy nie uzyskali pozytywnej oceny w ramach weryfikacji |PZRP_W_1
biezgcej.
5. Forms of teaching
form of teaching required hours of student's own work assessment of the
code o . . number L number | learning outcomes
type description (including teaching methods) of hours description of hours of the module
PZPR_fs_1 lecture wyktad wybranych zagadnien podstawowych 15 Praca wtasna studenta obejmuije: 25 PZPR_w_1
- przygotowania do egzaminu
PZPR fs 2 practical classes Zajecia prowadzone sg z uzyciem 15 Praca wlasna studenta obejmuje: 25 PZPR w_2,
ponizszych metod: - studiowanie literatury przedmiotu, PZPR_w_3,
- dyskusja moderowana przez prowadzgcego - przygotowywanie wystgpien ustnych, PZPR w 4,
¢wiczenia - przygotowania kolokwium i egzaminu PZPR_w_5
- rozwigzywanie problemow
- praca z tekstem przewodnim
- praca zaliczeniowa
- kolokwium zaliczeniowe
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