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Modut ksztatcenia:

Propedeutyka psychologii pracy i organizaciji

1. Liczba punktéw ECTS: 3

Kod modutu: 06-PS-SM-028

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)

06-PS-SM-028 |Posiada wiedze teoretyczng na temat funkcjonowania cztowieka w szeroko rozumianym Srodowisku pracy. Zna koncepcje PS W22 3
_01 odnoszgace sie zarowno do roli aktywnosci zawodowej w zyciu cztowieka jak i klasycznych i wspéiczesnych teorii pracy.
06-PS-SM-028 |Zna czynniki konstytuujace srodowisko pracy i ich wptyw na funkcjonowanie cztowieka. Posiada znajomos¢ obszaréw PS W24 5
_02 diagnostycznych, szczeg6lnie w odniesieniu do sprawnosci psychofizycznej cztowieka.
06-PS-SM-028 |Dostrzega problemy, jest zdolny do wychodzenia poza schematyczne, standardowe sposoby interpretacji zjawisk i PS_W23 4
_03 rozwigzywania problemoéw w odniesieniu do funkcjonowania organizacji oraz czlowieka w sytuacji pracy.
06-PS-SM-028 |Potrafi wskazac zakres i mozliwosci aplikacji wiedzy z obszaru psychologii pracy i organizacji w dziatalnosci praktycznej PS_UO05 5
_04 dotyczacej zaréwno jednostki jak i organizacyjnego $rodowiska pracy. PS U21 1
06-PS-SM-028 |Posiada swiadomos¢ etyczng i wrazliwosé na problemy i dylematy etyczne pojawiajgce sie w dziatalnosci profesjonalnej w PS_K08 2
_05 obszarze psychologii pracy i organizaciji.

3. Opis modutu

Opis

umiejetnosci w obszarze tej wtasnie specjalnosci.

Gtéwnym celem przedmiotu Propedeutyka Psychologii Pracy i Organizacji jest przedstawienie wspétczesnych i najbardziej aktualnych probleméw
dotyczacych funkcjonowania cztowieka w sytuacji pracy, poje¢ z dyscyplin pokrewnych opisujgcych prace ludzka oraz zjawisk psychospotecznych
wystepujacych w kontekscie organizacyjnym. Wyktad oraz ¢wiczenia pozwalajg studentom, stojgcym przed wyborem okreslonej drogi specjalizacyjnej,
na zapoznanie sie z problematyka psychologii pracy, organizacji i zarzgdzania poprzez nakreslenie gtownych zalozen teoretycznych wprowadzajgcych w
specyfike obszaru psychologii pracy i organizacji jako nauki stosowanej. Poprzez zajecia warsztatowe prezentowany jest obszar praktycznych
zastosowan psychologii pracy i organizacji oraz zakres prac podejmowanych przez psychologoéw poszerzajgcych swojg wiedze, kompetencije i
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4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie¢ modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
06-PS-SM-028 | Test wiadomosci Pytania umozliwiajgce ocene rozumienia przez studenta zagadniern omawianych w trakcie 06-PS-SM-028 01, 06-PS-
w1 zajeC. SM-028_02, 06-PS-
SM-028_04
06-PS-SM-028 (Esej Esej na temat problemdw, z jakimi spotyka sie psycholog pracy i organizacji (np. 06-PS-SM-028 01, 06-PS-
w2 problematyka diagnozy, interwencji i prewencji w obszarze srodowiska pracy), uwzgledniajagcy [SM-028_02, 06-PS-
zar6bwno aspekt merytoryczny, jak i etyczny analizowanego tematu. SM-028 03, 06-PS-
SM-028_05
06-PS-SM-028 [Analiza przypadku/problemu - Analiza przypadku/problemu zwigzanego z zachowaniem cziowieka w srodowisku pracy. 06-PS-SM-028_02, 06-PS-
~w_3 prezen-tacja Prezentacja wnioskéw dotyczgcych naukowych koncepcji opisujgcych analizowane zjawiska [SM-028_03, 06-PS-

oraz gtéwnych nurtéw dziatan w obszarze zastosowan: budowanie efektywnych zespotow,
komunikacja w organizacji, motywacja i ocena, dynamika zmian na rynku pracy i jej
konsekwencje spoteczne.

SM-028_04, 06-PS-
SM-028_05

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta L
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SF;OEOby weryfikacyi
i efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
06-PS-SM-028 |wyktad Wyktad wybranych zagadnier podstawowych 15 Lektura uzupetniajgca, praca z 15 06-PS-SM-028 w_1
_fs 1 z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych. podrecznikiem.
06-PS-SM-028 | ¢wiczenia Cwiczenia dotyczace wybranych zagadnien 30 Lektura uzupeltniajgca, praca z 60 06-PS-SM-028 w_2,
_fs 2 podstawowych obejmujace dyskusje, analizy podrecznikiem. 06-PS-SM-028 w_3
przypadkow i probleméw oraz Przygotowanie eseju.
wykorzystujgce materiaty audiowizualne Przygotowanie analizy przypadku/problemu.
realizowane w formie warsztatowej oraz
poprzez wizyty studyjne w organizacjach
(kopalnia, elektrownia).
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