V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Wydziat Wydziat Humanistyczny
3. |Cykl rozpoczecia 2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Psychologia emocji i motywacji

Kod modutu: DFC_m7

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
DFC_m7_1 ma wiedze o drogach wptywania na ludzkie zachowania poprzez sposoby motywowania K_Wo04 3
DFC_m7_2 ma uporzadkowang wiedze na temat prawidtowosci proceséw emocjonalno-motywacyjnych cziowieka K_Wo08 5
DFC_m7_3 zna wybrane koncepcje z zakresu psychologii motywacji stanowigce teoretyczne podstawy dziatalnosci w zakresie doradztwa i | K_ W09 5
coachingu
DFC_m7_4 zna podstawowe teorie dotyczace zycia emocjonalnego cztowieka i ich role w procesach coachingowych oraz doradczych K_Wo09
DFC_m7_5 potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania motywow i wzoréw ludzkich zachowan, K_U02

diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw
dziatalnosci doradczej i coachingu

DFC_m7_6 ma Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_KO01 5
osobistego, dokonuje samooceny wlasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i
ksztalcenia

DFC_m7_7 jest otwarty na nowe idee i gotdbw do zmiany opinii w swietle dostepnych danych i argumentéw K_K04 4

3. Opis modutu

Opis Modut ma zapoznaé studentéw z mechanizmami lezgcymi u podstaw motywacji, z przebiegiem prawidtowosci proceséw emocjonalno-motywacyjnych
cztowieka, formami ekspresji emocjonalnej i z najwazniejszymi podejsciami teoretycznymi w badaniu motywacji. W szczegdlnosci omawiane beda
podstawowe zrodta motywacji, w tym specyficznie ludzkie mechanizmy motywacyjne zwigzane z hierarchig i dynamika potrzeb oraz rozpoznawaniem
przyczyn barier motywacyjnych i ich pokonywaniem. Wiedza ta ma poméc w rozumieniu i regulacji emocji, w kontroli wkasnych dziatan i podnoszeniu ich
skutecznosci. Modut sktada sie z wyktadu koriczacego sie egzaminem ustnym oraz ¢wiczen, ktore rozwija¢ maja Swiadomos¢ dotyczaca przebiegu
wihasnych i cudzych proces6w emocjonalno-motywacyjnych.
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Wymagania wstepne

PSYCHOLOGIA OGOLNA

PSYCHOLOGIA SPOLECZNA

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty uczenia si¢ modutu

DFC_m7_w_1 |Egzamin

Na egzaminie student wykazuje znajomos¢ prawidtowosci dotyczacych przebiegu proceséw
emocjonalnych i motywacyjnych regulujacych zachowanie cztowieka oraz koncepcji, ktére je
wyjasniaja.; zna najwazniejsze zrodfa i czynniki motywacyjne oraz typy motywacji wptywajace
na rozwdj i wychowanie czlowieka, w szczegoélnosci te zwigzane z hierarchia i dynamikg
potrzeb. Posiada wiedze o barierach motywacyjnych i sposobach ich przezwyciezania.

DFC_m7_1, DFC_m7_2,
DFC_m7_3, DFC_m7_4,
DFC_m7_6

DFC_m7_w_2 |Zaliczenie

Zaliczenie na warunkach okre$lonych w sylabusie.

DFC_m7_5, DFC_m7_7

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wiasna studenta

- A - - sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§l opis Ilczbg efektéw uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
DFC_m7_fns |wyktad wyktad z wykorzystaniem prezentacji 15 lektura uzupetniajaca 35 DFC_m7 _w_1
1 multimedialnych
DFC_m7_fns [éwiczenia dyskusja, prezentacja referatow 15 lektura uzupelniajgca i przygotowanie 60 DFC_m7_w_2
2 referatéw
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