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Nazwa kierunku

pedagogika

Cykl rozpoczecia

2018/2019 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Metodyka pracy asystenta rodziny

Kod modutu: 12-PE-AR-S1-6MPAR

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

K1 Ma swiadomos¢ koniecznosci cigglego podnoszenia wlasnych kompetencji oraz pogtebiania wiedzy z zakresu pracy z rodzing; K_K01 3
odpowiedzialnie przygotowuje sie do kontaktu z klientami, zdaje sobie sprawe z konieczno$ci etycznego postgpowania w pracy z |k kog 3
rodzing. -

K2 Ma swiadomos¢ koniecznosci ciggtego motywowania rodziny do dziatania, Swiadomosc¢ wiasnego wptywu na kreowanie potrzeb |K_K02 3
klientéw; rozumie, ze w pracy z rodzing najwazniejsze jest szukanie zasobdw i wzmacnianie klientéw, unika negatywnych ocen K KO7 3
rodziny oraz doradzania i autorytarnego stylu pracy -

U Potrafi dokonac¢ analiza potrzeb i problemow rodziny, stworzy¢ diagnoze klientow; umie zmotywowac klientow do ustalenia celow |K_U03 3
pracy.

U2 Umie stworzyc¢ i prowadzi¢ niezbedng w pracy asystenta dokumentacje pracy z rodzing, wie jak stworzy¢ kontrakt socjalny oraz | K_U09 5
plan pracy z rodzing; wie jak pracowac z rodzing za pomocg genogramu K U10 5

U3 Potrafi rozwija¢ u klientéw umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, przeciwdziatania trudnosciom wychowawczym K_U07 4
oraz wypetniania rol spotecznych; potrafi przeprowadzi¢ w rodzinie trening budzetowy, trening zywnosciowy, trening kompetencji | 14 4
wychowawczych oraz trening w prowadzeniu gospodarstwa domowego. -

U4 Wie jak zastosowac konkretne metody pracy w konkretnych przypadkach, potrafi pracowac¢ z klientami w nurcie empowerment, K_U05 4
wie jak wzmacnia¢ klientéw, odnajdowa¢ zasoby, stosowac coaching oraz metody pracy skoncentrowane na rozwigzaniach. K U10 4

W1 Zna elementarng terminologie z zakresu pracy socjalnej, pracy z rodzing i pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej. Ma K_wo1 3
podstawowe informacje o systemie pomocy spotecznej, jego funkcjonowaniu i instytucjach, ktére dziata jaw jego obrebie. K W02 3

K_W15 3

W2 Zna metody pracy asystenta rodziny, etapy metodycznego dziatania, modele pracy socjalnej, wspoétczesne tendencje w pracy K W13 5

socjalnej. Zna zasady pracy z klientem pomocy spotecznej i zasady doboru metod pracy do konkretnego przypadku. Wie, ze
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podstawg pracy asystenta jest diagnoza oraz plan pracy. K W16

~W_3 Zna zasady pracy w nurcie empowerment, ma wiedze na temat wzmacniania klientéw, poszukiwania zasob6éw, motywowania K_Wi13
klientdw. Ma wiedze o klasycznych metodach pracy socjalnej oraz o nowatorskich podejsciach tj. praca skoncentrowana na K W14 4
rozwigzaniach, Konferencja Grupy Rodzinnej, coaching w pracy socjalne;j. -

3. Opis modutu

Opis

Modut ma na celu przygotowanie studentéw do metodycznej pracy z rodzinami w ramach zadan zwigzanych z asystenturg rodzin. Ma zapoznac¢
studentow z podstawowymi metodami pracy asystenta, wyrobi¢ umiejetnos¢ prawidtowego doboru i stosowania metod pracy oraz wzmocni¢ Swiadomosé
koniecznosci metodycznego postepowania w pracy. Studenci w ramach przedmiotu nabedg wiedze i umiejetnosci z zakresu diagnozowania rodziny, jej
potrzeb oraz tworzenia planu pracy i etapéw postepowania metodycznego. Nabeda umiejetnosci niezbedne w pracy z rodzing i Swiadomos¢
konieczno$ci ciggtego samorozwoju, ktory jest niezbedny, by odpowiednio wzmacniac rodzine i rozwijaé jej potencijat

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
w1 egzamin pisemny Sprawdzenie stopnia znajomosci treSci modutu, w tym ze znajomosci literatury obowigzkowej
w2 kolokwium Sprawdzenie stopnia znajomosci tresci ¢wiczen, terminologii zwigzanej z pracg asystenta W 1, W2 W3
rodziny, znajomosci tendenciji, zasad i metod pracy z klientami pomocy spotecznej
~w_3 prezentacje Studenci przygotowujg prezentacje dotyczgce konkretnych metod pracy z rodzing wraz z K2, U1 U3 U4
przyktadami ich zastosowa¢ w réznych przypadkach. Tworza takze plany przeprowadzeniaw | W 2, W_3
rodzinie nastepujacych treningéw: trening budzetowy, trening zywnosciowy, trening
kompetencji wychowawczych oraz trening w prowadzeniu gospodarstwa domowego
_w 4 opis i analiza przypadku Na podstawie opisu konkretnej rodziny i jej problemoéw studenci w matych grupach tworzg _K1, U1 U2 W2,
diagnoze rodziny, analize jej potrzeb oraz opis metodycznego dziatania pracy z rodzing z ~W_3
uwzglednieniem kolejnych etapow pracy
5. Rodzaje prowadzonych zaje¢
rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta .
kod i N : - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis Ilczbg efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
fs 2 ¢wiczenia Analiza tekstéw zrédtowych, dyskusja, 10 Praca z tekstem, samodzielne poszukiwanie 10 w1
metody podajace i poszukujgce informacji poprzez analize literatury
przedmiotu
_fs_ 3 ¢wiczenia Opis i analiza indywidualnego przypadku, 10 Przygotowanie opisu i analizy sytuacji 10 _w_ 2, w3
prezentacja stworzonego planu pracy z konkretnej rodziny, przygotowanie planu
rodzing pracy z rodzing i dob6r odpowiednich metod
pracy.
_fs 4 ¢wiczenia Zajecia warsztatowe, praca w grupach, 10 Cwiczenie doboru metod pracy do 10 w2, w3 wi4
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analiza przypadkow, burza mozgéw, drama

konkretnych przypadkéw poprzez wspoélne
ustalanie cel6w pracy, odgrywanie scenek,
poszukiwanie rozwigzan
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