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1. Nazwa kierunku praca socjalna
2. Cykl rozpoczęcia 2014/2015 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia praktyczny
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Praktyka zawodowa(B)
Kod modułu: 05-SP-N1-PRAKZ(B)

1. Liczba punktów ECTS: 5

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 

(skala 1-5)
PS​_PZ​_B​_1 posiada wiedzę dotycząca rodzaju świadczonych usług przez organizacje, w której odbywa praktyki PS​_W05

PS​_W13
PS​_W16

3
4
4

PS​_PZ​_B​_2 potrafi zaplanować odpowiednie formy wsparcia w instytucjach i organizacjach zajmujących się pomocą i praca socjalną dla 
różnych grup klientów pomocy społecznej

PS​_K09
PS​_U11
PS​_U16

4
2
2

PS​_PZ​_B​_3 ma wiedzę na temat funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy, podziału kompetencji, procedur, procesu 
planowania pracy w wybranej jednostki

PS​_W03
PS​_W04
PS​_W05
PS​_W17

3
4
4
3

PS​_PZ​_B​_4 posiada wiedzę o uczestnikach działalności wspierającej i pomocowej, zna specyfikę potrzeb osób i rodzin korzystających z 
pomocy społecznej

PS​_K04
PS​_W06
PS​_W08

3
4
3

PS​_PZ​_B​_5 posiada wiedzę dotyczącą stopnia zaspokojenia potrzeb osób i rodzin korzystających z pomocy społecznej PS​_K04
PS​_U11
PS​_W08
PS​_W13

3
2
4
3

PS​_PZ​_B​_6 zna i rozumie podstawowe mechanizmy procesów komunikacji interpersonalnej, dostrzega bariery i zakłócenia w ich obszarze PS​_K03 3
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oraz posiada umiejętność przeciwdziałania im PS​_U20
PS​_W15
PS​_W21

3
4
3

PS​_PZ​_B​_7 posiada sprawność zebrania materiałów umożliwiających opracowanie i realizację projektów socjalnych, potrafi wyrażać opinie i 
pomysły w formie pisemnej i ustnej

PS​_U04
PS​_U16
PS​_U17
PS​_U18

4
3
3
3

3. Opis modułu
Opis Celem Modułu jest zapoznanie studentów z specyfiką funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy społecznej oraz instytucji i organizacji 

zajmujących się pomocą i pracą socjalną na rzecz grup wymagających wsparcia,   tym min. rodzajem świadczonych usług, stanem zaspokojenia potrzeb 
klientów przez placówki wsparcia. Celem modułu jest poznanie specyfiki środowiska zawodowego, kształtowanie umiejętności zawodowych związanych 
bezpośrednio z miejscem odbywania praktyki, ponadto ma na celu kształtować umiejętności skutecznego komunikowana się w organizacji, współpracy z 
innymi specjalistami, pracy w zespole interdyscyplinarnym. Moduł ma na celu też doskonalenie organizacji pracy własnej, pracy zespołowej oraz 
efektywnego zarządzania czasem, sumienności, odpowiedzialności za powierzone zadania. Student powinien odbyć praktyki w innej placówce niż 
zrealizował w Module A

Wymagania wstępne Zrealizowanie 
 modułu A

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

PS​_PZ ​_B​_w​
_1

Sprawozdanie z praktyk Sprawozdanie w formie pisemnej zawierające zebrane i zestawione materiały pozyskane w 
trakcie praktyk,  potwierdzoną przez instruktora obecność na praktykach oraz ocenę studenta

PS_PZ_B_1, PS_PZ_B_2, 
PS_PZ_B_3, PS_PZ_B_4, 
PS_PZ_B_5, PS_PZ_B_6

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 

godzin opis liczba 
godzin

PS​_PZ​_B​_fs​
_1

praktyka zapoznawanie się z organizacją, zadaniami 
oraz realizowanymi formami wsparcia w 
wybranej publicznej instytucji pomocy 
społecznej poprzez aktywne uczestnictwo w 
działaniach podejmowanych w tych 
instytucjach

140 Sprawozdanie w formie pisemnej 
zawierające zebrane i zestawione materiały 
pozyskane w trakcie praktyk

10 PS_PZ _B_w_1


