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1. |Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. |Cykl rozpoczecia 2014/2015 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

4. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki

5. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna
Modut ksztatcenia: Warsztaty mediacyjne

Kod modutu: DFC_m3

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
DFC_m3 5 ma rozwinigte umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i porozumiewac si¢ |K_U03 5
w sposéb precyzyjny i spojny przy uzyciu réznych kanatdw i technik komunikacyjnych ze specjalistami z dyscyplin nauki
bedacych podstawag dla doradztwa filozoficznego i trenerstwa, jak i z odbiorcami spoza grona specjalistow
DFC_m3 1 ma wiedze o normach konstytuujgcych i regulujgcych struktury i instytucje spoteczne oraz o zrodtach tych norm, ich naturze, K_Wo04 4
zmianach i drogach wplywania na ludzkie zachowania
DFC_m3 2 ma elementarng wiedze dotyczaca proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego, ich prawidtowosci i zaktécen K_W15 5
istotnag z punktu widzenia proceséw mediacyjnych
DFC_ m3 3 potrafi dokonaé obserwaciji i interpretacji zjawisk spotecznych; potrafi wykorzystaé techniki mediacyjne pod katem dziatalnosci K_Uo1 4
doradczej i trenerskiej (coachingu)
DFC_m3_4 K_U02
DFC_m3 6 potrafi zastosowac¢ w praktyce mediacyjnej poznane podstawowe zasady logiki oraz typowe strategie argumentacyjne K_U08
DFC_m3 7 ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_KO01
osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i
ksztalcenia
DFC_m3 8 jest otwarty na nowe idee i gotéw do zmiany opinii w Swietle dostepnych danych i argumentéw K_KO05 4
3. Opis modutu
Opis W czasie zaje¢ studenci poznajg zalety mediacji jako sposobu rozwigzywania konfliktéw. Zapoznaja sie ze specyfikg r6znych typow mediacji:
gospodarczych, pracowniczych, rodzinnych, karnych itp. Studenci analizujg i omawiajg autentyczne przyktady mediacji — zarbwno udanych, jak i tych,
ktére nie doprowadzity do sukcesu. Probujg dociec, dlaczego dany przypadek zakorczyt sie takim a nie innym wynikiem. Nacisk w czasie zaje¢ ktadziony
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jest przede wszystkim na praktyke. Studenci uczg sie samodzielnie opracowywac skuteczne strategie mediacyjne. Odgrywajg scenki symulujace
rzeczywiste sytuacje, w ktérych stosowane sa mediacje. Scenki te sg nastepne dyskutowane w grupie oraz komentowane zaréwno przez studentéw, jak
i prowadzgcego zajecia.

Wymagania wstepne PODSTAWY LOGIKI | DFC_m18

PODSTAWY LOGIKI Il DFC_m19

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
DFC_m3_w_1 |Zaliczenie Zaliczenie w oparciu o aktywnos¢ na zajeciach oraz samodzielne opracowanie projektu DFC_m3_5,DFC_m3 1,
mediacyjnego DFC m3 2,DFC_m 3_3,
DFC_m 3 4, DFC_m 3_6,
DFC_m3 7,DFC_m3 8

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod ; — - : sposoby weryfikaciji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektéw ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
DFC_m3_fs_1 |¢wiczenia Omawianie przyktadow mediacji, dyskusja, 30 lektura uzupetniajgca, przygotowanie 45 DFC_m3_w_1
odgrywanie scenek. projektu na zaliczenie
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