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3. |Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia

4. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki

5. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna

Modut ksztatcenia: Kompetencje miedzykulturowe

1. Liczba punktéw ECTS: 3

Kod modutu: 02-Al-S1-OPKMO05

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

OPKMO05_1 Student dysponuje wiedzg w zakresie spoteczno-kulturowych konsekwencji przemian globalizacyjnych XXI wieku. Ma K_Wo8 4
Swiadomos¢ koniecznosci ksztattowania kompetenciji miedzykulturowych jako elementu inteligencji kulturowej. Zna podstawy
efektywnego dziatania w Srodowisku zréznicowanym kulturowo na zasadach twérczej adaptacji i wspotpracy.

OPKMO05_2 Student potrafi samodzielnie okresli¢ komponenty kompetencji miedzykulturowych w aspektach: psychologicznym, K_U03 5
pedagogicznym, spotecznym, ekonomicznym oraz ich interakcjach. Umie rozpozna¢ wskazniki adaptacyjnosci kulturowej, a K U12 4
takze wptyw czynnikdw kulturowych na zachowania ekonomiczne i informacyjne. -

OPKMO05_3 Student jest w stanie nazwac i skutecznie niwelowac¢ bariery interakcji miedzykulturowych, zidentyfikowaé zjawisko szoku K_U10 5
kulturowego, zaplanowac i zrealizowac strategie akulturacji, okresli¢ indywidualne zasoby komunikacyjne i ich znaczenie w
konkretnym kontekscie kulturowym.

OPKMO05_4 Student wykorzystuje nabyte umiejetnosci miedzykulturowe w inicjowaniu efektywnej wspotpracy z przedstawicielami kultury K_KO03 5
innej niz wkasna w procesach informacyjnych.

3. Opis modutu

Opis

synergii kulturowej w oparciu o réznorodnosc.

W ramach modutu studenci poznajg zasady efektywnego dziatania w srodowisku zré6znicowanym kulturowo poprzez twércze myslenie, odkrywanie
stereotypow i ich Zzradet, wskazanie na podobienstwa i r6znice miedzy kulturami oraz korzysci i niebezpieczenstwa wynikajgce z kontaktow
miedzykulturowych. Studenci zdobywajg wiedze na temat roli czynnikéw kulturowych w zarzgdzaniu procesami informacyjnymi, takze w wymiarze
ekonomicznym. Poznajg zatozenia miedzynarodowych programéw dla studentéw typu ERASMUS jako element ksztalcenia studentéw w procesie
przygotowywania ich do podejmowania dziatarh na globalnym rynku pracy w zespotach miedzykulturowych. Celem zajec jest praktyczne wypracowanie

Wymagania wstepne
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

innych kultur w procesach informacyjnych.

nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
OPKMO05_w_1 |Ocena ciagta Pisemna lub ustna biezgca ocena zasobu wiadomosci i poprawnosci wykonywania ¢wiczen OPKMO05_1, OPKMO05_2,
praktycznych podczas zaje€ oraz w ramach pracy wtasnej, zgodnie z wymaganiami OPKMO05_3, OPKMO0O5_4
wyznaczonymi przez prowadzacego.
OPKMO05_w_2 [Kolokwium Sprawdzian ustny lub test pisemny weryfikujacy poziom opanowania wiedzy i umiejetnosciz  |OPKMO05_1, OPKMO05_2,
zakresu kompetencji miedzykulturowych. OPKMO05_3
OPKMO05_w_3 [Projekt Indywidualny lub zespotowy projekt z zakresu efektywnej wspdtpracy z przedstawicielami OPKMO05_3, OPKMO05_4

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

kod

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

zgodnie z wymogami prowadzacego.

opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba | ofektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
OPKMO05 fs 1 |éwiczenia Zajecia éwiczeniowe z wykorzystaniem gier 30 Samodzielna analiza materiatu Zrédtowego. 60 OPKMO05_w_1,
symulacyjnych oraz dramy majgce na celu Lektura uzupetniajgca zgodna z zaleceniami OPKMO05_w_2,
trening umiejetnosci interpersonalnych. prowadzacego. Przygotowanie projektow OPKMO05_w_3
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