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Nazwa kierunku

pedagogika

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Aktywne metody poszukiwania pracy

Kod modutu: 12-PE-DZ-S1-6AMPP

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

K1 ma $Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_K01 3
osobistego, dokonuje samooceny whasnych kompetencji, mozliwosci i ograniczen w wykonywaniu zadan pedagoga K K02 3
spotecznego; doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wkasnego rozwoju i ksztalcenia; widzi innego cztowieka z r6znych -
punktéw odniesienia w sensie holistycznym, dostrzega, diagnozuje i umiejetnie reaguje na zjawiska zwigzane z wychowaniem,
ksztalceniem, opieka; ma rozwiniete kompetencje komunikacyjne i umiejetnie z nich korzysta w projektowaniu dziatalnosci
zawodowej;

K2 uczestniczy w przygotowywaniu projektow i programéw z zakresu wsparcia spotecznego dla oséb dorostych-w srodowisku — w K_KO03 3
mikro-, jaki i makrogrupach, potrafi dziata¢ w sposob przedsigbiorczy; charakteryzuje si¢ postawg szacunku i zrozumienia wobec |y ko4 3
ludzi, z ktérymi pracuje, a takze umiejetnoscig wtasciwego zachowania sie wobec nich; przestrzega zasady etyki zawodowej; -

_K 3 cechuje sie kreatywnoscig i otwartoscig w kontaktach interpersonalnych; jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w K_Ko07 4
grupach, organizacjach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne i zdolny do porozumiewania si¢ z osobami, z ktérymi |k kog 3
wspotpracuje w danej dziedzinie; odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy; charakteryzuje sie tworcza postawg w -
rozwiazywaniu probleméw spotecznych i zawodowych, a takze wrazliwoscig , inteligencja emocjonalng i kulturg pedagogicznag

U1 posiada podstawowg wiedze o réznych zjawiskach spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), potrafi je [K_U01 3
zanalizowac i taczy¢ z dziatalnoscig pedagoga spotecznego oraz doradcy zawodowego i edukacyjnego; potrafi analizowac, K U02 2
oceniac, selekcjonowac teksty naukowe, formutowac, klasyfikowac i rozwigzywaé problemy pedagogiczne i sytuacje spoteczne; -
ma praktyczne umiejetnosci w zakresie diagnozowania potrzeb cziowieka oraz diagnozy srodowiska spotecznego, kulturowego i K_U03 4
instytucjonalnego (instytucje spoteczne i edukacyjne); planowania i realizacji dziatan w srodowisku , komunikacji
interpersonalnej, wzbogacania oraz doskonalenia swojej wiedzy i kompetencji w zakresie praktycznego dziatania oraz tworzenia
wlasnego warsztatu metodycznego; tworzy i prowadzi rozmaite formy metodyczno-organizacyjne umozliwiajgce lub wspierajgce
prace nad potencjatem spotecznym ludzi dorostych;

Uu?2 umie samodzielnie zdobywac wiedze i rozwija¢ umiejetnosci badawcze, kierujac sie wskazoéwkami opiekuna naukowego; potrafi | K_U04 3
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wypowiadac sie w formie ustnej i pisemnej na tematy zwigzane ze specyfikg studiow, a wynikajace z analizy wskazanej K_U06
literatury, indywidualnej pracy badawczej; ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie roznych form wypowiedzi, a w szczegélnosci K U07
potrafi w sposob zwiezly i trafny wyraza¢ swoje mysli, sprawnie i skutecznie przemawiac, poprawnie konstruowac teksty, -
prowadzi¢ dyskusje, polemiki i negocjacje, autoprezentacje i postugiwac sie jezykiem w oficjalnych sytuacjach publicznych; K_U08
potrafi sprecyzowac i zaprezentowa¢ (w formie pisemnej i ustnej) indywidualne poglady na tematy zwigzane z analizg tresci K_W10
programu studiowanej specjalnosci, poparty merytoryczna argumentacjg odwotujaca sie do wybranych fragmentéw wiedzy
kierunkowej i specjalistycznej; potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania, interpretowania
oraz projektowania strategii dziatarn pedagogicznych i spotecznych; ma praktyczne umiejetnosci w zakresie komunikaciji
spolecznej; ma teoretyczng i praktyczng wiedze z zakresu r6znorodnych technik i odmian metody grupowej i Srodowiskowej,
miedzy innymi, aktywizacji i ksztatcenia ludzi dorostych oraz jest przygotowany do planowania dziatan aktywizujgcych osoby
doroste zgodnie z poznanymi regutami metody Srodowiskowej

U3 potrafi rozpoznawac potrzeby osob nalezacych do réznych kregow spotecznych (zréznicowanych pod wzgledem zréznicowania |K_U11 3
spotecznego, edukacyjnego, takze pod wzgledem aktywnosci wtasnej) etnicznych, narodowych, wyznaniowych; a takze ma K U13 3
predyspozycje oraz zdolnosci do wspétpracy w relacjach miedzyludzkich; potrafi podejmowac dziatania edukacyjne, -
terapeutyczne i interwencyjne na rzecz nadawania rangi ,lnnemu”; potrafi korzystac z technik i metod teatralnych w pracy z
jednostkg i grupag; potrafi inicjowac, opracowywac i zorganizowac, korzystajac z roznych zrédet i pracujgc zarowno indywidualnie,
jak i w grupie, zajecia atrakcyjne, ro6znorodne i bogate w tresci ksztatcace, poznawcze, rozwijajgce wrazliwos¢ i ksztattujgce
osobowos$¢ cztowieka;

W 1 zna elementarng terminologie uzywang w doradztwie zawodowym i edukacyjnym; rozumie jej zrédta; ma podstawowa, K_wo1
nowoczesng wiedze o miejscu doradztwa zawodowego w systemie nauk pedagogicznych i obszarach praktyki spotecznej oraz K W02
jego specyfice przedmiotowej i metodologicznej; takze relacjach z innymi naukami; K_W03

W_2 ma podstawowg wiedze dotyczaca psychologicznych aspektéw funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie oraz sposobu, w K_W05
jaki rzeczywista badz wyobrazona obecnosc innych ludzi oraz ich dziatalno$¢ — zwlaszcza praca - oddziatuje na ludzkie K W06
myslenie, odczuwanie i zachowanie; ma podstawowag wiedze na temat procesu wspierania cztowieka w trudnych zyciowo -
sytuacjach rozwojowych i spotecznych, réwniez w sytuacji zagrozenia marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym; ma K_WO07
podstawowg wiedze o mechanizmach i rodzajach wsparcia spotecznego opiece miedzyludzkiej; ma podstawowg wiedze o
rodzajach pomocy i doradztwa zawodowego, edukacyjnego i zyciowego; ma podstawowg wiedze na temat organizacji pracy,
struktur, form pracy i zarzgdzania w instytucjach spotecznych, wychowawczych i pomocowych wspierajgcych jednostki w réznym
wieku i rodziny potrzebujgce pomocy; ma elementarng wiedze na temat srodowiska spotecznego, celéw doradztwa
zawodowego i edukacyjnego, a takze instytucji i organizacji Swiadczacych pomoc i wsparcie rozwoju indywidualnego; ma
Swiadomos¢ potrzeby integracji tego typu dziatan;

W_3 zna elementarne zagadnienia z zakresu prowadzenia dyskusji, polemiki, negocjacji, autoprezentacji oraz postugiwania sie K_Wo8
jezykiem w sytuacjach publicznych; ma podstawowg wiedze dotyczgca komunikacji interpersonalnej K W10
z uwzglednieniem kontekstu przemian komunikacyjno-jezykowych, kulturowych i spotecznych; zna prawidtowosci i zaktécenia -
procesu komunikowania interpersonalnego i ich skutki w obszarach pomocy i doradztwa; ma podstawowa, uporzagdkowang K_W12
wiedze o réznych $rodowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych; zna fundamentalne K_W13
zagadnienia z zakresu edukaciji realizowanej w warunkach zréznicowania spotecznego, gospodarczego, kulturowego, ich K W17
specyfice i procesach w nich zachodzacych; ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pedagogice, a w N
szczegoblnosci o problemach badawczych, metodach, technikach i narzedziach badawczych; zna podstawowe tradycje
paradygmatyczne badan spotecznych, z ktérych wywodzg sie poszczegélne metody; zna metodologiczne problemy pedagogiki
spotecznej i doradztwa zawodowego i edukacyjnego; ma wiedze z zakresu teorii i metodyki pracy srodowiskowej

z dzieémi, mitodziezg i dorostymi; z zakresu metodyki pracy doradcy zawodowego zna pojecia, metody i zasady procesu
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diagnozowania pedagogicznego dzieci, probleméw rodziny i innych grup potrzebujgcych wsparcia; ma podstawowg wiedze z
zakresu poradnictwa edukacyjnego, zawodowego i zyciowego;; ma wiedze na temat wspomagania cztowieka w srodowisku
spotecznym; ma podstawowag wiedze dotyczaca przydatnosci pedagogiki spotecznej i doradztwa w prawidtowej i zgodnej z
zasadami bezpieczenstwa organizacji struktur edukacyjnych oraz projektowaniu dziatan pomocowych wspierajacych lub
profilaktycznych stuzgcych minimalizowaniu zagrozen w zyciu cztowieka,;

3. Opis modutu

Opis

Przedmiot aktywne metody poszukiwania pracy przygotowuje studentéw do opanowania teoretycznej wiedzy i praktycznych umiejetnosci dotyczacych
pracy z osobami dorostymi. Upowszechnia takze teze o potrzebie permanentnej edukacii.

Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
w1 kolokwium sprawdzenie wiedzy z ¢wiczen pogtebionych lekturg wtasng z zakresu literatury obowigzkowej | K 1, K 2, K 3, U_1,
U2 Wi W2 W3
_w_ 2 aktywnos¢ na zajeciach, zajecia sprawdzenie indywidualnego przygotowania studenta do zaje¢ opartego na lekturze wiasnej, K1, K2, K3, U1,
praktyczne analizie bazy Internetu oraz samorefleksji dotyczacej aktywnych metod poszukiwania pracy. | _U_2, _U_3, W_1, W_2,
Sprawdzenie umiejetnosci prowadzenia i uczestnictwa w dyskusji. Aktywne uczestnictwo w ~W_3
zajeciach.
5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢
rodzaj prowadzonych zajeé raca wlasna studenta
kod : p y - j.e - P - sposoby weryfikacji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
_fs_ ¢wiczenia praca z tekstem, pogadanka, kolokwium, 30 lektura uzupetniajgca, analiza wybranych 20 w1l w2

aktywnos¢ na zajeciach, zajecia praktyczne

tekstow
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