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1. Nazwa kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
2. Cykl rozpoczęcia 2017/2018 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Organizacja i zarządzanie biblioteką*****
Kod modułu: 02-BN-N1-OZB05

1. Liczba punktów ECTS: 3

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

OZB05 ​_1 Student  zna podstawy wiedzy z zakresu nauki organizacji i zarządzania oraz krytycznie i oryginalnie myśli o jej przydatności i 
skuteczności w bibliologii. Zna kierunki rozwoju tej nauki w Polsce i na świecie.

K​_W05 5

OZB05 ​_2 Student ma elementarną wiedzę o celach i funkcjonowaniu bibliotek w społeczeństwie. Posiada wiedzę dotyczącą dokumentacji 
organizacyjnej, struktur i otoczenia bibliotek. Student rozumie pojęcie kultury organizacyjnej i klienta wewnętrznego oraz etyczny 
i społeczny kontekst zarządzania. Student identyfikuje grupy użytkowników biblioteki i zna ich potrzeby.

K​_W04
K​_W10

5
5

OZB05 ​_3 Student umie posłużyć się wiedzą o zarządzaniu dla zdiagnozowania i poprawy jakości pracy bibliotecznej. Student posiada 
umiejętność projektowania i modyfikowania struktury organizacyjnej biblioteki dostosowanej do pełnionych przez nią funkcji.

K​_U02
K​_U11

4
4

OZB05 ​_4 Student potrafi opisać/opracować projekt imprezy kulturalnej o charakterze lokalnym, adresowanej do różnych grup 
użytkowników: dzieci, młodzieży, dorosłych, osób starszych.

K​_U06
K​_U09

5
5

OZB05 ​_5 Student potrafi interpretować wybrane problemy współczesnej biblioteki w świetle dorobku i poglądów autorytetów naukowego 
zarządzania oraz proponować nowe rozwiązania. Student efektywnie organizuje własną pracę, potrafi pracować w zespole, 
pełniąc różne role i przestrzegając etyki zawodowej.

K​_K06
K​_K07
K​_K08

4
3
3

3. Opis modułu
Opis W ramach modułu studenci zdobywają wiedzę z zakresu organizacji i zarządzania bibliotekami różnych typów. Celowi temu służy wykorzystanie metod 

aktywizujących w kształceniu studentów oraz szczegółowa analiza i ocena różnorodnych rozwiązań organizacyjnych przyjętych w Polsce i na świecie.
Wymagania wstępne Podstawy wiedzy o bibliotece.
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4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

OZB05 ​_w​_1 Egzamin pisemny Egzamin pisemny sprawdzający poziom przyswojenia wiedzy z zakresu organizacji i 
zarządzania  w bibliotekach.

OZB05 _1, OZB05 _2

OZB05 ​_w​_2 Test Test z zakresu podstawowych wiadomości i umiejętności związanych z planowaniem i 
organizacją pracy bibliotecznej.

OZB05 _2, OZB05 _3

OZB05 ​_w​_3 Praca zaliczeniowa Indywidualny lub zespołowy projekt imprezy kulturalnej. OZB05 _4, OZB05 _5

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
OZB05 ​_fs​_1 wykład Wykład prezentujący wiedzę z zakresu  

organizacji i zarządzania w bibliotece.
20 Lektura uzupełniająca zgodna z zaleceniami 

prowadzącego.
30 OZB05 _w_1

OZB05 ​_fs​_2 laboratorium Ćwiczenia, w trakcie których studenci 
przygotowują i analizują projekty.

20 Przygotowanie prezentacji i projektów 
zgodnie z wymogami 
prowadzącego.Korzystanie z dokumentów 
zgromadzonych w laboratorium 
bibliotecznym Instytutu.

50 OZB05 _w_2, OZB05 
_w_3


