V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Szkota Zarzadzania Uniwersytetu Slaskiego

Zatgcznik nr 2

Nazwa kierunku

zarzadzanie

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Praktyki modelowe 2

1. Liczba punktéw ECTS: 2

Kod modutu

: 35-ZA-S1-PM2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
35-ZA-S1-PM2 |Student posiada umiejetnos¢ identyfikaciji zasad i kryteriéw stuzgcych rozwigzaniu problemoéw organizacji Z1 U09 4
1
35-ZA-S1-PM2 |Student posiada umiejetnos¢ kierowania i wspotdziatania w projektach wprowadzajacych okreslone zmiany w organizaciji Z1 U16 5
2
35-ZA-S1-PM2 |Student posiada umiejetno$¢ planowania i zarzadzania czasem wtasnym oraz w przedsiewzieciach zespotowych Z1 U17 4
3
35-ZA-S1-PM2 |Student posiada umiejetnos¢ efektywnego zarzgdzania powierzonymi zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i Z1 U19 5
4 informacyjnymi w celu wykonania zadan
35-ZA-S1-PM2 |Student jest przygotowany do organizowania i kierowania praca zespotéw (projektowych, zadaniowych itp.) Z1 Ko1 4
5 i organizacji w srodowisku pracy i poza nim
35-ZA-S1-PM2 Z1 K02 5
_6
35-ZA-S1-PM2 |Student jest przygotowany do odwaznego przekazywania i obrony wtasnych pogladow nie tylko w sprawach zawodowych Z1 K05 5
7
3. Opis modutu
Opis Modut Praktyki modelowe jest realizowany w bloku modutéw B. Studenci sg przygotowani do opracowywania i wdrazania autorskich projektéw. Celem
zajeC jest promowanie spofecznej dziatalnosci wsrod studentéw oraz wspieranie studenckich inicjatyw w zakresie organizowania i przeprowadzania
niekonwencjonalnych projektow integracyjnych, promocyjnych, naukowych, badawczych, charytatywnych i innych. Studenci wynosza z zajec:
doswiadczenie pracy projektowej wedtug modelu biznesowego; praktyczne umiejetnosci menedzerskie wykorzystywane w zarzgdzaniu projektem —
planowanie, organizowanie, koordynowanie, monitorowanie, ewaluacja; wymierne efekty projektéw — pomoc charytatywna, integracja studentéw,
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projekty multimedialne lub informacyjne; konkretne narzedzia pomocne w planowaniu projektéw — ,wykres Gantta”, macierz RAEW; referencje
zwiekszajgce wartos¢ na rynku pracy.

Wymagania wstepne Brak.

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
35-ZA-S1-PM2 | Opis projektu Opracowanie karty opisu projektu wg wytycznych przekazanych przez prowadzgcego 35-ZA-S1-PM2_1, 35-ZA-S1-
_wl PM2_4, 35-ZA-S1-PM2_6
35-ZA-S1-PM2 [Realizacja projektu Realizacja w zaplanowanym czasie, koordynacja dziatan, logistyka, podziat rol, radzenie sobie (35-ZA-S1-PM2_2, 35-ZA-S1-
w2 z trudnymi nieprzewidywalnymi sytuacjami w czasie trwania projektu. PM2_3, 35-ZA-S1-PM2_5, 35-

ZA-S1-PM2_7

35-ZA-S1-PM2 |Raport z projektu Opracowanie wedtug wytycznych raportu z przebiegu projektu i uzyskanych efektow oraz 35-ZA-S1-PM2_1, 35-ZA-S1-
w3 dokonanej ewaluacji projektu wraz z wnioskami na przysztosc. PM2_2, 35-ZA-S1-PM2_3, 35-

ZA-S1-PM2_4, 35-ZA-S1-
PM2_5, 35-ZA-S1-PM2_6, 35-

_fs

indywidualnych konsultacji z prowadzgcym
(takze z wykorzystaniem komunikaciji
zdalnej i e-learningu). Prowadzacy jest

opiekunem studenta w procesie

opracowywania, realizowania i ewaluacji

projektu.

biznesowe.

wtorne umozliwiajgce zidentyfikowanie
obszardéw potrzeb, ktére projekt zaspokoi.
Indywidualna praca z opiekunem prak-tyk.
Praca grupowa oparta o rzeczywiste modele

Realizacja i ewaluacja projektu.

ZA-S1-PM2_7
5. Rodzaje prowadzonych zaje¢
rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SI:OEOby '\(NeryIlkacu
i efektéow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
35-ZA-S1-PM2 | praktyka Zajecia sa prowadzone w formie 30 Studia literaturowe, badania pierwotne i 30 35-ZA-S1-PM2_wl,

35-ZA-S1-PM2_w2,
35-ZA-S1-PM2_w3
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