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1. Nazwa kierunku przedsiębiorczość
2. Cykl rozpoczęcia 2017/2018 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia praktyczny
5. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Instytucje europejskie i agendy UE
Kod modułu: miedz_n1_03

1. Liczba punktów ECTS: 1

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

miedz​_n1​_03​_1 Zna podstawowe pojęcia, budowę i hierarchię norm prawa Unii Europejskiej. K​_W02 1
miedz​_n1​_03​_2 Ma wiedzę na temat istotnych relacji między strukturami i instytucjami w gospodarce w wymiarze Unii Europejskiej. K​_W06 4
miedz​_n1​_03​_3 Zna schematy podejmowania decyzji gospodarczych i społecznych w instytucjach i agendach Unii Europejskiej. K​_W13 4
miedz​_n1​_03​_4 Rozróżnia  kompetencje organów i agend UE i potrafi skierować pismo do  odpowiedniego organu. K​_U04 4
miedz​_n1​_03​_5 Potrafi wskazać ograniczenia i uwarunkowania wynikające z funkcjonowania instytucji UE wpływające na proces decyzyjny, 

projekty, analizy i inne formy aktywności intelektualnej, typowej dla przedsiębiorcy, organizatora, menadżera.
K​_U13 5

miedz​_n1​_03​_6 Posługuje się technologiami informacyjnymi, ze szczególnym uwzględnieniem korzystania z baz danych. K​_K04 5
miedz​_n1​_03​_7 Posiada zdolność do pogłębiania wiedzy i nadążania za zmianami prawa. K​_K05 3

3. Opis modułu
Opis Celem modułu jest zapoznanie studenta ze strukturą organizacyjną Unii Europejskiej, a także podstawami prawnymi funkcjonowania instytucji i innych 

agend UE. Wykład obejmuje w związku z powyższym takie zagadnienia jak: skład, struktura wewnętrzna, sposoby podejmowania decyzji i zasady 
funkcjonowania instytucji UE (tzn. Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Komisji Europejskiej, Europejskiego Banku Centralnego, 
Trybunału Sprawiedliwości oraz Trybunału Obrachunkowego). Spośród innych organów i agend UE, szczególna uwaga poświęcona zostanie 
funkcjonowaniu Komitetu Ekonomiczno-Społecznego, jako organu reprezentującego interesy pracodawców oraz pracobiorców na poziomie UE. Ponadto 
wykład charakteryzuje niektóre z agend wyspecjalizowanych UE, jak np. Europejska Agencja Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy.

Wymagania wstępne brak
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4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

miedz​_n1​_03​
_w​_1

Kolokwium pisemne Student wypełnia test złożony z 12 pytań o charakterze otwartym, pozwalającym na swobodę 
wypowiedzi. Student uzyskuje ocenę pozytywną jeśli poprawnie odpowie na co najmniej 7 
pytań. Czas - 30 min.

miedz_n1_03_1, 
miedz_n1_03_2, 
miedz_n1_03_3, 
miedz_n1_03_4, 
miedz_n1_03_5, 
miedz_n1_03_6, 
miedz_n1_03_7

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
miedz​_n1​_03​
_fs​_1

wykład Wykład z wykorzystaniem technik 
multimedialnych wyjaśniający najważniejsze 
zasady funkcjonowania instytucji i agend UE.

15 Praca ze wskazaną literaturą przedmiotu, a 
także wybranymi aktami prawnymi, 
obejmująca samodzielne przyswajanie 
wiedzy teoretycznej odnoście wskazanych 
zagadnień.

10 miedz_n1_03_w_1


