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Nazwa kierunku

zarzadzanie

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Zarzgdzanie projektami

1. Liczba punktéw ECTS: 3

Kod modutu: 35-ZA-S1-KM-ZPR

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizaciji
kierunku (skala 1-5)

35-ZA-S1-KM- |Student opisuje role i funkcje organizacyjne Z1 W09 3
ZPR_1
35-ZA-S1-KM- |Student posiada umiejetnosci kierowania i wspétdziatania w projektach wprowadzajgcych okreslone zmiany w organizacji Z1 U16 5
ZPR_2
35-ZA-S1-KM- |Posiada umiejetnosci planowania i zarzgdzania czasem wlasnym oraz w przedsiewzieciach zespotowych Z1 U17 5
ZPR_3
35-ZA-S1-KM- |Student posiada umiejetnosci efektywnego zarzgdzania powierzonymi zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i Z1 U19 5
ZPR 4 informacyjnymi w celu wykonania zadan
35-ZA-S1-KM- |Student jest przygotowany do organizowania i kierowania praca zespotow (projektowych, zadaniowych itp.) i organizacji w Z1 K01 5
ZPR_5 Srodowisku pracy i poza nim
35-ZA-S1-KM- |Student jest przygotowany do rozwijania i skutecznego wykorzystywania zdolnosci interpersonalnych Z1 KO8 4
ZPR_6

3. Opis modutu

Opis

Celem ogdélnym modutu jest przekazanie studentowi wybranych podstawowych zagadnien z zarzadzania projektami oraz ksztattowania umiejetnosci
praktycznego zastosowania metod i technik w tym zakresie. W szczegdlnosci obszar tematyczny modutu obejmuje ksztattowanie umiejetnosci studenta

w kontekscie analizy i interpretacji podstawowych aspektéw zarzadzania projektami.

Syntetyczna charakterystyka kontekstu zarzgdzania projektami (wptywu uwarunkowarn organizacyjnych na sukces w realizacji projektéw) przyczynia sie
do zdobycia wiedzy w obszarze opisu rél i funkcji organizacyjnych oraz budowania umiejetnosci studenta w zakresie kierowania i wspoétdziatania w
projektach wprowadzajacych okreslone zmiany w organizacji. Kolejnym celem szczegétowym modutu jest analiza personalnych probleméw zarzadzania
projektami (dylematy zwigzane z budowaniem tozsamosci zespotu projektowego), co ugruntowuje wiedze i umiejetnosci studenta w zakresie
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organizowania i kierowania praca zespotow (projektowych, zadaniowych itp.) Praktyczne wykorzystanie narzedzi i technik projektowych w kontekscie
planowania i kontroli (przygotowanie wtasnego projektu) prowadzi do nabycia przez studenta umiejetnosci planowania i zarzgdzania czasem w
przedsiewzieciach zespotowych oraz efektywnego zarzadzania powierzonymi zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi i informacyjnymi w celu
wykonania zadan. W drodze zespotowego opracowania wkasnego projektu student nabywa réwniez umiejetnosci rozwijania i skutecznego
wykorzystywania zdolnosci interpersonalnych.

Wymagania wstepne

programowych

Wymagania formalne — zaliczenie modutéw z nauki o organizacji oraz podstaw zarzadzania, co jest niezbedne do realizowania podstawowych tresci

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

35-ZA-S1-KM- [Praca zaliczeniowa w zespotach Student realizuje pod opieka prowadzacego grupowa prace
ZPR_wl studenckich (projekt)

zaliczeniowg (projekt), ktorej celem jest weryfikacja umiejetnosci praktycznego zastosowania
narzedzi i technik projektowych. Tematyka pracy obejmuje planowanie projektu. Do
uzyskania zaliczenia wymagana jest umiejetnos¢ sformutowania i rozwigzania problemoéw,
znajomos¢ odpowiednich narzedzi i technik projektowych oraz umiejetnos$¢ wizualizacji
uzyskanych wynikow.

35-ZA-S1-KM-ZPR_1, 35-ZA-
S1-KM-ZPR_2, 35-ZA-S1-KM-
ZPR_3, 35-ZA-S1-KM-
ZPR_4, 35-ZA-S1-KM-
ZPR_5, 35-ZA-S1-KM-ZPR_6

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba S]P (I)(sobykwery*flkacu
i efektéow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
35-ZA-N1-KM- [konwersatorium Metody aktywizujace studentéw. Metoda 20 Lektura uzupetniajgca, praca z 60 35-ZA-S1-KM-
ZPR_fnsl projektow. Dyskusja dydaktyczna zwigzana z podrecznikiem, przygotowanie pracy ZPR_w1l
prezentowanymi tresciami programowymi. zaliczeniowej (projektu) w zespotach
studenckich.
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