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1. Nazwa kierunku prawo
2. Cykl rozpoczęcia 2017/2018 (semestr zimowy), 2018/2019 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia jednolite magisterskie
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Etyka zawodów prawniczych
Kod modułu: teori_p_11

1. Liczba punktów ECTS: 2

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

teori_p_11_1 Identyfikuje  kodeksy etyczne zawodów prawniczych – ich wspólne wartości oraz obszary różnic K_W15 5
teori_p_11_2 Przedstawia zasady funkcjonowania zawodów prawniczych,  pojęcie  etyki prawniczej,  jej miejsce na tle etyki zawodowej oraz 

rolę jaką etyka zawodowa może odegrać we współczesnym świecie
K_W15 5

teori_p_11_3 Rozpoznaje główne obligacje zawodowe związane z zawodami prawniczymi, takie jak obowiązek zachowania tajemnicy, 
obowiązek ochrony uzyskanych danych, unikanie konfliktów interesów

K_W15 5

teori_p_11_4 Podejmuje decyzje w sytuacji etycznych konfliktów wartości wraz z uzasadnieniem swojego stanowiska K_U12 4
teori_p_11_5 Rozwiązuje w sposób etyczny dylematy zawodowe K_U14 5
teori_p_11_6 Potrafi rozróżniać odmienne z punktu widzenia etyki funkcje zawodów prawniczych – rolę eksperta od roli pełnomocnika strony 

czy sędziego
K_U13 5

3. Opis modułu
Opis Przedmiot ma na celu uporządkować i poszerzyć wiedzę na temat etyk zawodów prawniczych. W szczególności istotnym jest unaocznienie studentom 

„części wspólnych” oraz podstawowych różnić między poszczególnymi etykami zawodowymi. Zajęcia mają dać studentom asumpt do odpowiedzi na 
pytanie, czym jest etyka prawnicza, jakie jest jej miejsce na tle etyki zawodowej w ogóle oraz jaką rolę etyka zawodowa może odegrać współcześnie. 
Przedmiot ma wyjaśnić związki między podstawowymi kategoriami etyki zawodowej: obowiązkami zawodowymi, rolami zawodowymi czy też moralną 
odpowiedzialnością profesjonalistów.
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4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

teori_p_11_w
_1

Praca pisemna  (ew. egzamin ustny) Student ma wykazać się zarówno znajomością problematyki etyki zawodów prawniczych w 
aspekcie teoretycznym, jak również posiąść umiejętność identyfikacji zasad etyki 
poszczególnych zawodów prawniczych. Nadto student winien wykazać się  umiejętnością 
rozwiązywania konfliktów wartości w aspekcie  praktycznych  problemów  wykonywania 
zawodów prawniczych i uzasadnienia zajętego w toku dyskursu stanowiska.

teori_p_11_1, teori_p_11_2, 
teori_p_11_3, teori_p_11_4, 
teori_p_11_5, teori_p_11_6

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
teori_p_11_fns
_1

wykład Wykład wraz z prezentacją multimedialną w 
ramach którego prowadzący wyjaśnia 
zarówno teoretyczne aspekty problematyki 
etyki zawodów prawniczych, jak również 
przedstawia zasady etyki poszczególnych 
zawodów.  W ramach wykładu studenci 
nadto  wyjaśniają w toku dyskusji problemy 
zaproponowane przez prowadzącego 
posługując się wiedzą zdobytą podczas 
pracy własnej

10 Praca  z kodeksami etyk zawodowych i ze 
wskazaną literaturą przedmiotu obejmująca  
samodzielne przyswajanie zagadnień  
przedstawianych z toku zajęć.  Poszukiwanie 
rozwiązań problemów etycznych.

40 teori_p_11_w_1


