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Nazwa kierunku

zarzadzanie

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Komunikacja, negocjacje, mediacje

Kod modutu: 35-ZA-S1-KNM

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizaciji
kierunku (skala 1-5)
35-ZA-S1-KNM |Student wyjasnia pojecie kultury organizacji i ilustruje jej wptyw na sprawnos$¢ dziatalnosci zespotowej Z1 W13 4
1
35-ZA-S1-KNM |Student dostrzega i wyjasnia role przywddztwa i negocjacji w procesach przemian struktur i organizacji gospodarczych Z1 W22 5
2
35-ZA-S1-KNM |[Student posiada umiejetnosci identyfikacji zasad i kryteriéw stuzacych rozwigzaniu probleméw organizacji Z1 U09 4
3
35-ZA-S1-KNM |Student jest przygotowany do przewidywania zachowan cztonkéw organizacji, analizy ich motywow i wplywania na nie w Z1 U18 5
_4 okreslonym zakresie
35-ZA-S1-KNM |Student jest przygotowany do przekonywania i negocjowania w imie osiagania wspélnych celow Z1 K04 5
5
35-ZA-S1-KNM |Student jest przygotowany do odwaznego przekazywania i obrony wkasnych pogladéw, nie tylko w sprawach zawodowych Z1 K05 5
_6
35-ZA-S1-KNM |Student jest przygotowany do rozwijania i skutecznego wykorzystywania zdolnosci interpersonalnych Z1 KO8 5
7
35-ZA-S1-KNM |Student jest przygotowany do postepowania etycznego w ramach wyznaczonych rél organizacyjnych i spotecznych Z1 K10 5
_8
3. Opis modutu
Opis Modut Komunikacja, negocjacje, mediacje umozliwia studentom zapoznanie sie z najnowszymi ujeciami teoretycznymi dotyczgcymi procesow
komunikacyjnych w grupach, zespotach i organizacjach, z drugiej strony pozwala na podniesienie wlasnych kompetencji komunikacyjnych. Dotyczy to
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zwlaszcza umiejetnosci negocjacyjnych i mediacyjnych. Ponadto studenci nabedg wiedzy z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci analizy
najwazniejszych zjawisk w tym obszarze we wspéiczesnym swiecie. Waznym celem zaje¢ jest ksztattowanie umiejetnosci samodzielnej analizy zjawisk,
odkrywania powigzan teorii z praktyka i umiejetnosci krytycznego myslenia.

Wymagania wstepne

brak

4. Sposoby weryfikacji efektéow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

35-ZA-S1-KNM
_wl

Ocena ciggta

Obserwacja i ocena indywidualnej aktywnosci i zaangazowania studenta w zajecia, ocena
postepOw w uczeniu sie oraz pracy indywidualnej i zespotowej

35-ZA-S1-KNM_1, 35-ZA-S1-
KNM_2, 35-ZA-S1-KNM_3,
35-ZA-S1-KNM_4, 35-ZA-S1-
KNM_5, 35-ZA-S1-KNM_6,
35-ZA-S1-KNM_7, 35-ZA-S1-
KNM_8

35-ZA-S1-KNM
w2

Test pisemny

Przygotowanie sie do pisemnego testu na bazie literatury przedmiotu. Obowigzuje znajomos¢
wszystkich zagadnief wymienionych w sylabusie, na podstawie literatury obowigzkowej

35-ZA-S1-KNM_1, 35-ZA-S1-
KNM_3

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zajeé praca wiasna studenta

prowadzone przez studentéw dla catej grupy W zespole: przygotowanie i przeprowadzenie
mini warsztatow oraz dyskusiji
podsumowujgcej nt. wybranych zagadnien w

oparciu o zadana literature

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba sposoby weryfikacji
i efektéow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
35-ZA-S1- wyktad Wyktady z analizg przypadkéw, przy 15 Przygotowanie do testu pisemnego 15 35-ZA-S1-KNM_w?2
KNM_fs1 wykorzystaniu prezentaciji multimedialnych;
dyskusja kierowana

35-ZA-S1- laboratorium Analiza literatury zrodtowej oraz warsztaty 30 Lektura uzupeiajgca, praca z zalecanymi 25 35-ZA-S1-KNM_w1l
KNM_fs2 modelujgce zachowania komunikacyjne podrecznikami;
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