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1. Field of study Management
2. Academic year of entry 2014/2015 (winter term)
3. Level of qualifications/degree first-cycle studies
4. Degree profile general academic
5. Mode of study full-time

Module: Doradztwo zawodowe i rynek pracy
Module code: 35-ZA-S1-DZIRP2

1. Number of the ECTS credits: 3

2. Learning outcomes of the module

code description
learning 

outcomes of 
the programme

level of 
competence 

(scale 1-5)
35-ZA-S1-
DZIRP2_1

Student identyfikuje obszary funkcjonalne przedsiębiorstwa i relacje między nimi, także w powiązaniu z własnymi 
doświadczeniami w środowisku pracy

Z1_W08 5

35-ZA-S1-
DZIRP2_2

Student stosuje wiedzę specjalistyczną do współpracy z innymi obszarami funkcjonalnymi w typowych sytuacjach profesjonalnych Z1_U02 5

35-ZA-S1-
DZIRP2_3

Student potrafi odważnie przekazywać i bronić własnych poglądów nie tylko w sprawach zawodowych Z1_K05 5

35-ZA-S1-
DZIRP2_4

Student jest przygotowany do poruszania się na rynku pracy i zmiany zatrudnienia Z1_K06 5

35-ZA-S1-
DZIRP2_5

Student jest przygotowany do adaptacji i działania w nowych warunkach i sytuacjach, np. związanych z odmiennością kulturową 
grupy

Z1_K07 4

3. Module description
Description - Zapoznanie studentów z nowoczesnymi teoriami i koncepcjami współczesnego rynku pracy.

- Wykształcenie wiedzy o popycie i podaży na pracę w Polsce i krajach UE.
- Wykształcenie u studentów umiejętności i kompetencji w zakresie poszukiwania pracy i rozwoju zawodowego.

Prerequisites Podstawy zarządzania, mikroekonomia, makroekonomia, ZZL, psychologia w zarządzaniu, Doradztwo zawodowe i rynek pracy 1
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4. Assessment of the learning outcomes of the module

code type description learning outcomes of the 
module

35-ZA-S1-
DZIRP2_w1

Ocena ciągła Ocenie podlega udział studentów w dyskusji obejmującej teoretyczne i praktyczne aspekty 
rynku pracy

35-ZA-S1-DZIRP2_1, 35-ZA-
S1-DZIRP2_2, 35-ZA-S1-
DZIRP2_3, 35-ZA-S1-
DZIRP2_4, 35-ZA-S1-
DZIRP2_5

35-ZA-S1-
DZIRP2_w2

Praca zaliczeniowa Ocenie podlega przygotowana przez studentów praca pisemna obejmująca wybrane aspekty 
współczesnego rynku pracy zilustrowane doświadczeniami własnymi lub osób najbliższych i 
planami dotyczącymi rozwoju zawodowego oraz poszukiwania zatrudnienia, w tym oceny 
szans zatrudnienia w przyszłości

35-ZA-S1-DZIRP2_1, 35-ZA-
S1-DZIRP2_2, 35-ZA-S1-
DZIRP2_3, 35-ZA-S1-
DZIRP2_4, 35-ZA-S1-
DZIRP2_5

5. Forms of teaching

code
form of teaching required hours of student's own work assessment of the 

learning outcomes 
of the moduletype description (including teaching methods) number 

of hours description number 
of hours

35-ZA-S1-
DZIRP2_fs1

practical classes Zajęcia prowadzone w formie dyskusji 
kierowanej i pracy zespołowej z 
wykorzystaniem przygotowania 
merytorycznego studentów, prezentowania 
osobistych poglądów dotyczących 
współczesnej sytuacji na rynku pracy w 
powiązaniu z doświadczeniem zdobywanym 
na rynku pracy

15 Przygotowanie się studenta do udziału w 
dyskusji oraz przygotowania, wykonania 
pracy zaliczeniowej

60 35-ZA-S1-
DZIRP2_w1, 35-ZA-
S1-DZIRP2_w2


