
Uniwersytet Śląski w Katowicach
Szkoła Zarządzania Uniwersytetu Śląskiego

Załącznik nr 2

2025-12-15 14:08:03 [] 1 / 2

1. Nazwa kierunku zarządzanie
2. Cykl rozpoczęcia 2014/2015 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Seminarium dyplomowe 2
Kod modułu: 35-ZA-S1-SD2

1. Liczba punktów ECTS: 8

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 

(skala 1-5)
35-ZA-S1-SD2​
_1

Student zna typowe metody badań w poszczególnych obszarach działalności przedsiębiorstwa: badania rynku, analizy 
finansowej, poziomu jakości produktów itp.

Z1​_W16 5

35-ZA-S1-SD2​
_2

Student objaśnia i ilustruje znaczenie norm i standardów w poszczególnych obszarach działalności (standardy rachunkowości, 
normy pracy, systemy norm jakości itp.)

Z1​_W19 5

35-ZA-S1-SD2​
_3

Student wyjaśnia rolę i znaczenie struktur i przepisów organizacyjnych. Z1​_W20 5

35-ZA-S1-SD2​
_4

Student posiada umiejętności formułowania i analizy problemów badawczych pozwalających na rozwiązywanie typowych 
problemów organizacji.

Z1​_U05 5

35-ZA-S1-SD2​
_5

Student posiada umiejętności użycia oraz oceny odpowiednich metod i narzędzi do opisu oraz analizy problemów i obszarów 
działalności przedsiębiorstwa lub innej organizacji.

Z1​_U06 5

35-ZA-S1-SD2​
_6

Student posiada umiejętności identyfikacji zasad i kryteriów służących rozwiązaniu problemów organizacji. Z1​_U09 5

35-ZA-S1-SD2​
_7

Student jest przygotowany do samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz umiejętności profesjonalnych i 
badawczych.

Z1​_K09 5

3. Opis modułu
Opis Celem modułu jest skoncentrowanie się na procesie pisania pracy licencjackiej przez studentów trzeciego roku studiów. Poddane zostaną analizie i 

praktycznie wypracowane ogólne zasady pisania prac dyplomowych obejmujące takie kwestie jak: wybór tematu, ustalenie koncepcji pracy dyplomowej, 
przygotowanie koncepcji planu pracy, ustalenie zakresu i celu pracy dyplomowej oraz zastosowanej metody badawczej. Moduł obejmuje również zasady 
tworzenia bibliografii załącznikowej (przypisy, cytowania), w tym dokumentów drukowanych i elektronicznych (obowiązkowe elementy i kolejność opisów 
ww. dokumentów w bibliografii załącznikowej wg normy PN ISO 690:2002 "Dokumentacja. Przypisy bibliograficzne. Zawartość, forma i struktura").
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Wymagania wstępne Wymagania formalne - zaliczenie treści modułów obowiązkowych

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

35-ZA-S1-SD2​
_w1

Ocena ciągła Obecność na zajęciach (dopuszcza się maksymalnie dwie nieusprawiedliwione nieobecności 
w semestrze).
Aktywny udział w zajęciach – uczestnictwo w rzeczowej i merytorycznej dyskusji (ocena 
przygotowania do dyskusji, formy wypowiedzi, udziału w dyskusji).
Prezentacja najpierw fragmentów, a następnie całości pracy licencjackiej.

35-ZA-S1-SD2_1, 35-ZA-S1-
SD2_2, 35-ZA-S1-SD2_3, 35-
ZA-S1-SD2_4

35-ZA-S1-SD2​
_w2

Ocena pracy dyplomowej Złożenie całej pracy dyplomowej, po uprzednim sukcesywnym konsultowaniu z prowadzącym 
zawartości poszczególnych części pracy

35-ZA-S1-SD2_5, 35-ZA-S1-
SD2_6, 35-ZA-S1-SD2_7

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 

godzin opis liczba 
godzin

35-ZA-S1-SD2​
_ fns1

seminarium Dyskusja problemowa 75 Przygotowanie i złożenie pracy dyplomowej 165 35-ZA-S1-SD2_w1, 
35-ZA-S1-SD2_w2


