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W Wydziat Etnologii i Nauk o Edukacji
Nazwa kierunku
Cykl rozpoczecia
Poziom ksztatcenia
Profil ksztalcenia

oligofrenopedagogika z arteterapia
2017/2018 (semestr zimowy)
studia pierwszego stopnia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Etyka pracy socjalnej/modut do wyboru

Kod modutu: 12-OA-N1-2E.1-PS

1. Liczba punktéw ECTS: 1

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
K1 Identyfikuje i prawidtowo rozstrzyga etyczne dylematy zwigzane z badaniami i wkasnym postepowaniem w kontakcie z osobami K_KO03 3
potrzebujacymi wsparcia i pomocy, zachowujgc sie w sposob profesjonalny i godny.
K2 Jest Swiadomy wagi o profesjonalnym i etycznym podejsciu do podejmowanych dziatan, kierujac sie przyjetymi wartosciami w K_K06 3
realizacji zadan i celow w praktyce pedagogicznej, w szczegoélnosci z zakresu pedagogiki specjalnej i pedagogiki tworczosci.
Ui Prawidlowo postuguje sie nabytg elementarng wiedzg oraz wybranymi metodami, normami etycznymi i regutami w celu K_U05 4
rozwigzania konkretnego zadania i problemu przewidujac skutki konkretnych dziatan pedagogicznych.
U2 Postuguje sie zasadami i normami etycznymi pracujgc w zespole i wyznaczajgc sobie okreslone zadania oraz wspoélne K U12 3
przedsiewziecia, modyfikujac je wedtug potrzeb i przewidujac skutki konkretnych dziatan organizacyjnych
W1 ma elementarng i uporzadkowana wiedze na temat zasad i norm etycznego postgpowania oraz etyki zawodowej ze szczegolnym | K_W20 4
uwzglednieniem pracy socjalne;.
W 2 ma rozszerzong wiedze na temat etyki i pragmatyki wykonywania zawodu pracownika socjalnego. K_wo1 3
K_W19 3
~W_3 zna potrzeby i problemy dotyczace sytuacji 0s6b wymagajacych dziatan pracownika socjalnego oraz wsparcia, opieki i pomocy w | K_WO06
réznych zakresach. Poznaje réwniez etyczny wymiar pracy, konstrukcje i potrzebe funkcjonowania kodeksu etycznego.
3. Opis modutu
Opis celem modutu: etyka pracy socjalnej jest przedstawienie podstaw etyki i pragmatyki pracy socjalnej. Wyktad obejmuje przedstawienie charakterystyki
sylwetki pracownika socjalnego, proponuje rozwigzanie konkretnych probleméw, prezentuje pozadane kompetencje osobowosciowe, zawodowe
(pedagogiczne), uznawane wartosci, styl bycia, temperament. Zaprezentowany zostanie réwniez etyczny wymiar pracy socjalnej, odpowiedzialnos¢
cywilnoprawna, podjeta bedzie préba omoéwienia konstrukcji kodeksu etycznego. Nazwane i opisane zostang problemy i obcigzenia w pracy socjalnej.
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4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

w_1

zaliczenie kolokwium

sprawdzenie stopnia znajomosci tresci wykladow i literatury uzupetniajacej

_K1, K2, U1 _U_2
W1, W2 W3

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

socjalnej

z obowigzujacymi wskazaniami etyki pracy

socjalnej oraz przepisami prawa

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 :
efektéw ksztalcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
_fns 1 wykiad wyktad dotyczacy podstaw etyki pracy 5 ma przeanalizowac literature i zapoznac sie 25 w_1
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