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Nazwa kierunku

zarzadzanie

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Biznes miedzynarodowy

Kod modutu: 35-ZA-S1-PP-BZMN

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizaciji
kierunku (skala 1-5)

35-ZA-S1-PP-  |Student wyjasnia kluczowe koncepcje teorii przedsigbiorstwa odnosnie powstawania, funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju | Z1_WO05 5
BZMN_1 organizacji gospodarczych
35-ZA-S1-PP-  |Student wyjasnia i ilustruje wptyw oddziatywania otoczenia zewnetrznego na dziatalno$¢ przedsiebiorstwa Z1 W07 5
BZMN_2
35-ZA-S1-PP-  |Student posiada umiejetno$¢ dokonywania obserwaciji zjawisk i proceséw w organizacji oraz ich opisu, analizy i interpretacji Z1 U04 5
BZMN_3 stosujgc podstawowe ujecia i pojecia teoretyczne
35-ZA-S1-PP-  |Student posiada umiejetno$¢ uzycia oraz oceny odpowiednich metod i narzedzi do opisu oraz analizy probleméw i obszaréw Z1 U06 4
BZMN_4 dziatalnosci przedsiebiorstwa lub innej organizacji
35-ZA-S1-PP- |Student posiada umiejetnos¢ interpretaciji wybranych problemoéw wspétczesnej gospodarki i biznesu w Swietle dorobku i Z1 U20 5
BZMN_5 pogladéw autorytetow ekonomii i naukowego zarzadzania
35-ZA-S1-PP-  |Student posiada zdolnos¢ komunikowania sig z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazywania swojej wiedzy przy |Z1_KO03 3
BZMN_6 uzyciu réznych srodkoéw przekazu informaciji
35-ZA-S1-PP-  |Student posiada zdolnos¢ odwaznego przekazywania i obrony wtasnych pogladéw nie tylko w sprawach zawodowych Z1 K05 3
BZMN_7
35-ZA-S1-PP-  |Student posiada zdolnos¢ samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci profesjonalnych i badawczych Z1 K09 4
BZMN_8
3. Opis modutu
Opis Cel ogdIny: Zajecia majg dostarczy¢ niezbednego zasobu wiedzy ogélnej na temat strategii internacjonalizacji dziatalnosci przedsiebiorstwa. Prezentuja

takze podstawowe problemy, jakie musza rozwigzywaé organizacje podejmujace i prowadzace dziatalnos¢ w wymiarze miedzynarodowym. Stopien
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umiedzynarodowienia przedsiebiorstwa determinuje jego zachowania strategiczne oraz wptywa na sposob prowadzenia dziatalnosci biezacej.
Przedmiotem dyskusji sa zachowania firmy w biznesie miedzynarodowym ze wskazaniem na charakter problemdéw, jakie moga sie pojawi¢ w obszarach
funkcjonalnych organizacji umiedzynarodawiajacej swa dziatalnos¢. Zagadnienia dotyczace dziatalnosci przedsiebiorstw uzupetniono prezentacjg
podstawowych tendencji w tzw. otoczeniu miedzynarodowym.

Tresci merytoryczne: biznes miedzynarodowy i internacjonalizacja przedsiebiorstwa — zagadnienia wprowadzajgce; strategie internacjonalizaciji
przedsiebiorstwa; podmioty biznesu miedzynarodowego, istota internacjonalizacji funkcji przedsiebiorstwa; formy internacjonalizacji przedsiebiorstwa;
globalizacja i korporacje transnarodowe; marketing miedzynarodowy i globalny; miedzynarodowe zarzgdzanie personelem, strategie kadrowe; logistyka
miedzynarodowa; B+R i produkcja miedzynarodowa; internacjonalizacja a struktura organizacyjna firm; miedzynarodowa konkurencyjnos¢ krajow i ich
zdolno$¢ do przyciagania inwestycji zagranicznych.

Wymagania wstepne

zaliczenie modutéw: mikroekonomia, makroekonomia, podstawy zarzadzania, nauka o organizacji, zarzadzanie strategiczne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
35-ZA-S1-PP- |test wiedzy kolokwium zaliczeniowe w formie testu pisemnego sprawdzajacego poziom wiedzy 35-ZA-S1-PP-BZMN_1, 35-
BZMN_w1l teoretycznej niezbednej do realizacji zadan praktycznych ZA-S1-PP-BZMN_2
35-ZA-S1-PP- |projekt praca zespotowa — zastosowanie wiedzy teoretycznej dla rozwigzania powierzonego zadania |[35-ZA-S1-PP-BZMN_1, 35-
BZMN_w?2 praktycznego ZA-S1-PP-BZMN_2, 35-ZA-
S1-PP-BZMN_3, 35-ZA-S1-
PP-BZMN_4, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_5, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_6, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_7, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_8
35-ZA-S1-PP- [prezentacja prezentacja wynikéw projektu na forum grupy ¢wiczeniowej i obrona prezentowanego 35-ZA-S1-PP-BZMN_7, 35-
BZMN_w3 stanowiska w czasie dyskusji ZA-S1-PP-BZMN_8
35-ZA-S1-PP- |ocena ciaggta obserwacja postepéw w uczeniu sie oraz pracy indywidualnej i zespotowej, ocena 35-ZA-S1-PP-BZMN_1, 35-
BZMN_w4 indywidualnej aktywnosci i zaangazowania stuchacza w zajecia ZA-S1-PP-BZMN_2, 35-ZA-

S1-PP-BZMN_3, 35-ZA-S1-
PP-BZMN_4, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_5, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_6, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_7, 35-ZA-S1-PP-
BZMN_8

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

kod

rodzaj prowadzonych zaje¢

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba | ofektow ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
35-ZA-S1-PP- |warsztat zajecia prowadzone w zespotach roboczych 20 studia literaturowe; przygotowanie do testu 70 35-ZA-S1-PP-
BZMN_fns w formie konwersatoryjnej, polegaja na: wiedzy i biezgcych spotkan; BZMN_w1, 35-ZA-S1-
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rozwigzywaniu zadan o charakterze studium
przypadku, dyskusji grupowej i prezentacji
wynikéw prac zespotow na forum

przygotowanie projektu zaliczeniowego w
zespole roboczym i prezentacji wynikéw

pracy

PP-BZMN_w2, 35-ZA-
S1-PP-BZMN_wa3, 35-
ZA-S1-PP-BZMN_w4
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