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University of Silesia in Katowice
University of Silesia School of Management

Attachment no. 2

1. |Field of study Management

2. |Academic year of entry 2014/2015 (winter term)
3. |Level of qualifications/degree [first-cycle studies

4. |Degree profile general academic

5. |Mode of study part-time
Module: Strategia organizacji

1. Number of the ECTS credits: 3

Module code: 35-ZA-S1-KM-STRORG

2. Learning outcomes of the module
learning level of
code description outcomes of | competence
the programme | (scale 1-5)
35-ZA-S1-KM- |Student wyjasnia kluczowe koncepcje teorii przedsiebiorstwa odnosnie do powstawania, funkcjonowania, przeksztatcania i Z1 W05 2
STRORG_1 rozwoju organizacji gospodarczych
35-ZA-S1-KM-  |Student wyjasnia i ilustruje wptyw oddziatywania otoczenia zewnetrznego na dziatalno$¢ przedsiebiorstwa Z1 W07 5
STRORG_2
35-ZA-S1-KM-  |Student identyfikuje obszary funkcjonalne przedsiebiorstwa i relacje miedzy nimi, takze w powigzaniu z wkasnymi Z1 W08 4
STRORG_3 doswiadczeniami w srodowisku pracy
35-ZA-S1-KM- |Student posiada zdolnos¢ dokonywania obserwaciji zjawisk i proceséw w organizacji oraz ich opisu, analizy i interpretacji Z1 U04 5
STRORG 4 stosujgc podstawowe ujecia i pojecia teoretyczne
35-ZA-S1-KM- |Student posiada umiejetnos¢ identyfikaciji zasad i kryteriéw stuzgcych rozwigzaniu problemoéw organizacji Z1 U09 4
STRORG_5
35-ZA-S1-KM- |Student posiada zdolnos¢ interpretaciji wybranych problemoéw wspétczesnej gospodarki i biznesu w Swietle dorobku i pogladéw Z1 U20 5
STRORG_6 autorytetow ekonomii i naukowego zarzgdzania
35-ZA-S1-KM- |Student posiada kompetencje do uczestniczenia w budowaniu projektdw spotecznych rozmaitej natury, objasniajgc aspekty Z1 K02 3
STRORG_7 ekonomiczne i zarzadcze przedsiewziec
35-ZA-S1-KM- |Student posiada kompetencje do komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazywania swojej Z1 KO3 3
STRORG_8 wiedzy przy uzyciu r6znych srodkow przekazu informaciji
3. Module description
Description Cel ogdIny: celem modutu jest rozszerzenie wiedzy studentéw z zakresu zarzgdzania strategicznego przedsiebiorstwem o szczego6towe zagadnienia
dotyczgce opracowywania i wdrazania w przedsiebiorstwie strategii ogolnych i czgstkowych réznych poziomow.
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Tresci merytoryczne: strategia i polityka przedsiebiorstwa — zagadnienia wprowadzajace; system celéw a system strategii w przedsiebiorstwie, poziomy
strategii; podstawowe strategie rozwoju firmy; strategie konkurencji, podstawy konkurencyjnosci przedsiebiorstwa; strategie ratunkowe i naprawcze,

restrukturyzacja przedsiebiorstwa; strategie budowania potencjatu przedsiebiorstwa, zarzadzanie tanicuchem wartosci w oparciu o relacje z podmiotami
otoczenia.

Prerequisites

Zaliczenie modutdéw: mikroekonomia, makroekonomia, podstawy zarzgdzania, nauka o organizacji, zarzgdzanie marketingowe, zarzgdzanie strategiczne

4. Assessment of the learning outcomes of the module

code

type

description

learning outcomes of the
module

wl test wiedzy

kolokwium zaliczeniowe w formie testu pisemnego sprawdzajgcego poziom wiedzy
teoretycznej niezbednej do realizacji zadan praktycznych

35-ZA-S1-KM-STRORG_1,
35-ZA-S1-KM-STRORG_2,
35-ZA-S1-KM-STRORG_3,
35-ZA-S1-KM-STRORG_4,
35-ZA-S1-KM-STRORG_5,
35-ZA-S1-KM-STRORG_6

w2 projekt

praca zespotowa — zastosowanie wiedzy teoretycznej dla rozwigzania powierzonego zadania
praktycznego

35-ZA-S1-KM-STRORG_1,
35-ZA-S1-KM-STRORG_2,
35-ZA-S1-KM-STRORG_3,
35-ZA-S1-KM-STRORG_4,
35-ZA-S1-KM-STRORG_5,
35-ZA-S1-KM-STRORG_6,
35-ZA-S1-KM-STRORG_7,
35-ZA-S1-KM-STRORG_8

w3 prezentacja

prezentacja wynikéw projektu na forum grupy ¢wiczeniowej i obrona prezentowanego
stanowiska w czasie dyskusji

35-ZA-S1-KM-STRORG_1,
35-ZA-S1-KM-STRORG_2,
35-ZA-S1-KM-STRORG_3,
35-ZA-S1-KM-STRORG_4,
35-ZA-S1-KM-STRORG_5,
35-ZA-S1-KM-STRORG_6,
35-ZA-S1-KM-STRORG_7,
35-ZA-S1-KM-STRORG_8

w4 ocena ciagta

obserwacja postepow w uczeniu sie oraz pracy indywidualnej i zespotowej, ocena
indywidualnej aktywnosci i zaangazowania stuchacza w zajecia

35-ZA-S1-KM-STRORG_1,
35-ZA-S1-KM-STRORG_2,
35-ZA-S1-KM-STRORG_3,
35-ZA-S1-KM-STRORG_5,
35-ZA-S1-KM-STRORG_6,
35-ZA-S1-KM-STRORG_7,
35-ZA-S1-KM-STRORG_8
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5. Forms of teaching
form of teaching required hours of student's own work assessment of the
code . . ] ) number . number | learning outcomes
type description (including teaching methods) of hours description of hours of the module
fnsl discussion classes zajecia prowadzone w formie 20 studia literaturowe; przygotowanie do testu 70 wil, w2, w3, w4
konwersatoryjnej, polegaja na: wiedzy i biezacych spotkan;
rozwigzywaniu zadan o charakterze studium przygotowanie projektu zaliczeniowego w
przypadku i dyskusji grupowej wokot zespole roboczym i prezentacji wynikéw
prezentowanych prac pracy
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