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1. Nazwa kierunku praca socjalna
2. Cykl rozpoczęcia 2015/2016 (semestr zimowy), 2016/2017 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia praktyczny
5. Forma prowadzenia studiów niestacjonarna

Moduł kształcenia: Teorie i metody pracy socjalnej z grupą i społecznościa lokalną
Kod modułu: 05-SP-N1-TIMP

1. Liczba punktów ECTS: 4

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

PS​_TMG​_1 Student zna podstawowe koncepcje teoretyczne stanowiące bazę dla działań metodycznych w pracy z grupą i organizowania 
społeczności lokalnej w pracy socjalnej

PS​_W01
PS​_W02
PS​_W13
PS​_W19

4
4
4
2

PS​_TMG​_2 Student zna elementarną terminologię z zakresu metodyki  pracy socjalnej PS​_W01
PS​_W02
PS​_W13

4
4
5

PS​_TMG​_3 Student zna podstawowe narzędzia diagnostyczne w zakresie pracy z grupą i społecznością lokalną oraz potrafi je zastosować w 
praktyce

PS​_U02
PS​_U03
PS​_W11
PS​_W12

4
4
4
5

PS​_TMG​_4 Student potrafi wykorzystywać podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu pracy socjalnej oraz powiązanych z nią dyscyplin w 
celu identyfikowania i analizowania problemów społecznych i adekwatnego dobierania metod rozwiązywania tych problemów.

PS​_U02
PS​_W02
PS​_W11
PS​_W12
PS​_W19

3
3
4
4
2

PS​_TMG​_5 Student ma elementarne umiejętności organizacyjne pozwalające na realizację celów związanych z projektowaniem i 
podejmowaniem profesjonalnych działań na poziomie grupy i społeczności.

PS​_U06
PS​_U09

3
4
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PS​_U14 5
PS​_TMG​_6 Student potrafi opracować wieloaspektowy projekt pomocy i wsparcia kierowany do  rodzin, grup i społeczności lokalnej PS​_U06

PS​_U14
4
4

PS​_TMG​_7 Student rozumiejąc znaczenie wielowymiarowego wsparcia środowiskowego dla poprawy funkcjonowania jednostki, wykazuje 
gotowość do aktywnej współpracy w grupach, organizacjach i instytucjach związanych z pomocą społeczną.

PS​_K03
PS​_W04

4
3

3. Opis modułu
Opis Moduł: Teorie i metody pracy socjalnej z grupą i ze społecznością ma dostarczyć studentom wiedzy teoretycznej a także umiejętności praktycznych w 

zakresie rozumienia teorii pracy socjalnej i jej stosowania w metodyce pracy socjalnej. W trakcie zajęć studenci powinni poznać i przyswoić sobie 
teoretyczne podstawy metodycznego działania w pracy socjalnej i wypracować umiejętności praktycznego zastosowania metod pracy z grupą i pracy ze 
środowiskiem lokalnym. W ramach różnego rodzaju warsztatów studenci zdobywają umiejętności praktyczne w zakresie stosowania działań 
metodycznych w pracy socjalnej z grupą i społecznością lokalną.

Wymagania wstępne Wprowadzenie do Pracy Socjalnej, Historia Pracy Socjalnej, Teorie i metody pracy socjalnej z indywidualnym przypadkiem.

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

PS​_TMG ​_w​_1 Egzamin - weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych na podstawie treści 
programowych modułu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy własnej studenta; 
- forma weryfikacji wybierana przez osobę prowadzącą np.: egzamin ustny / pisemny, 
zadanie  problemowe, projekt (indywidualny, grupowy), praca w formie pisemnej, gdzie 
konieczne jest wykazanie się określoną wiedzą i umiejętnościami, np. esej, recenzja, itp. 
- wymagania określone i podane do wiadomości na początku semestru w sylabusie
* egzamin pisemny lub test nie powinien stanowić jedynej formy weryfikacji

PS_TMG_1, PS_TMG_2, 
PS_TMG_3, PS_TMG_4

PS​_TMG ​_w​_2 Sprawdzian - weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych na podstawie treści 
programowych modułu, literatury zamieszczonej w sylabusie oraz pracy własnej studenta; 
- forma weryfikacji wybierana przez osobę prowadzącą np.:  kolokwium ustne/pisemne, test 
otwarty / wyboru, sprawdzian*, praca wymagająca określonych umiejętności i wiedzy np.: 
recenzja, case study, projekt (indywidualny, grupowy), zadania problemowe, sprawozdanie, 
portfolio, prezentacja z dyskusją, prowadzenie / udział w dyskusji, itp.
- wymagania określone i podane do wiadomości na początku semestru w sylabusie
* kolokwium, sprawdzian lub test nie powinien stanowić jedynej formy weryfikacji

PS_TMG_1, PS_TMG_2, 
PS_TMG_3, PS_TMG_4, 
PS_TMG_5, PS_TMG_6, 
PS_TMG_7

PS​_TMG​_w​_3 Aktywność własna studenta 
(opcjonalnie)

Weryfikacja wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych w oparciu o treści zajęć, 
wskazaną w sylabusie literaturę i doświadczenia własne

PS_TMG_4, PS_TMG_7
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5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
PS​_TMG ​_fs​
_2

ćwiczenia omówienie  wybranych tekstów źródłowych, 
dyskusja

10 przygotowanie do zajęć przez samodzielną
lekturę wskazanych tekstów,

20 PS_TMG _w_2, 
PS_TMG_w_3

PS​_TMG ​_fs​
_3

warsztat warsztaty grupowe, wystąpienia 
indywidualne i grupowe, socjodramy

10 współpraca zespołowa 20 PS_TMG _w_2, 
PS_TMG_w_3

PS​_TMG​_fs​_1 wykład wykład obejmujący teoretyczne podstawy 
pracy socjalnej prowadzony w formie 
interaktywnej przy współudziale studentów

20 praca ze wskazaną literaturą przedmiotu
obejmująca samodzielne przyswojenie 
wiedzy odnośnie wskazanych zagadnień 
podstawowych oraz lekturę wybranych 
tekstów poszerzających wiedzę; 
opracowanie narzędzi diagnostycznych

40 PS_TMG _w_1


