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1. |Field of study Pedagogy
2. |Academic year of entry 2015/2016 (winter term), 2016/2017 (winter term)
3. |Level of qualifications/degree [first-cycle studies
4. |Degree profile general academic
5. |Mode of study part-time
Module: Podstawy doradztwa zawodowego i edukacyjnego

Module code: 12-PE-DZ-N1-5PDZE

1. Number of the ECTS credits: 3

2. Learning outcomes of the module

learning level of
code description outcomes of [competence
the programme | (scale 1-5)

K1 ma $Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_K01 3
osobistego, dokonuje samooceny whasnych kompetencji, mozliwosci i ograniczen w wykonywaniu zadan pedagoga K K02 3
spotecznego; doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wkasnego rozwoju i ksztalcenia; widzi innego cztowieka z r6znych N
punktéw odniesienia w sensie holistycznym, dostrzega, diagnozuje i umiejetnie reaguje na zjawiska zwiazane z wychowaniem, KN_KO1 3
ksztalceniem, opieka; ma rozwiniete kompetencje komunikacyjne i umiejetnie z nich korzysta w projektowaniu dziatalnosci
zawodowej;

K2 uczestniczy w przygotowywaniu projektow i programéw z zakresu wsparcia spotecznego dla oséb dorostych-w srodowisku — w K_KO03 3
mikro-, jaki i makrogrupach, potrafi dziata¢ w sposob przedsigbiorczy; charakteryzuje si¢ postawg szacunku i zrozumienia wobec |y ko4 3
ludzi, z ktérymi pracuje, a takze umiejetnoscig wtasciwego zachowania sie wobec nich; przestrzega zasady etyki zawodowej; -

_K 3 cechuje sie kreatywnoscig i otwartoscig w kontaktach interpersonalnych; jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w K_Ko07 4
grupach, organizacjach i instytucjach realizujacych dziatania pedagogiczne i zdolny do porozumiewania si¢ z osobami, z ktérymi |k kog 3
wspotpracuje w danej dziedzinie; odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy; charakteryzuje sie tworcza postawg w N
rozwiazywaniu probleméw spotecznych i zawodowych, a takze wrazliwoscig , inteligencja emocjonalng i kulturg pedagogicznag KN_KO7 3

KN_KO08 4

U1 posiada podstawowg wiedze o réznych zjawiskach spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), potrafi je | KN_UO03 3
zanalizowac i fgczy¢ z dziatalnoscig pedagoga spotecznego oraz doradcy zawodowego i edukacyjnego; potrafi analizowac, K UO01 3
oceniaé, selekcjonowacé teksty naukowe, formutowad, klasyfikowac i rozwigzywacé problemy pedagogiczne i sytuacje spoteczne; -
ma praktyczne umiejetnosci w zakresie diagnozowania potrzeb cztowieka oraz diagnozy srodowiska spotecznego, kulturowego i K_U02 3
instytucjonalnego (instytucje spoteczne i edukacyjne); planowania i realizacji dziatan w $rodowisku , komunikacji K_U03 3

interpersonalnej, wzbogacania oraz doskonalenia swojej wiedzy i kompetencji w zakresie praktycznego dziatania oraz tworzenia
wlasnego warsztatu metodycznego; tworzy i prowadzi rozmaite formy metodyczno-organizacyjne umozliwiajgce lub wspierajgce
prace nad potencjatem spotecznym ludzi dorostych;
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U2 umie samodzielnie zdobywac wiedze i rozwija¢ umiejetnosci badawcze, kierujac sie wskazowkami opiekuna naukowego; potrafi | KN_U04 3
wypowiadac sie w formie ustnej i pisemnej na tematy zwigzane ze specyfikg studiéw, a wynikajace z analizy wskazanej KN UO07 3
literatury, indywidualnej pracy badawczej; ma rozwiniete umiejetnosci w zakresie roznych form wypowiedzi, a w szczegélnosci -
potrafi w sposéb zwiezly i trafny wyrazac¢ swoje mysli, sprawnie i skutecznie przemawiac, poprawnie konstruowacé teksty, K_U04 3
prowadzi¢ dyskusje, polemiki i negocjacje, autoprezentacje i postugiwac sie jezykiem w oficjalnych sytuacjach publicznych; K_U06 3
potrafi sprecyzowaé izaprezentowaé (w formie pisemnej i ustnej) indywidualne poglady na tematy zwigzane z analizg tresci K Uo7 3
programu studiowanej specjalnosci, poparty merytoryczna argumentacjg odwotujaca sie do wybranych fragmentow wiedzy K_U08 3
kierunkowej i specjalistycznej; potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania, interpretowania | —
oraz projektowania strategii dziatan pedagogicznych i spotecznych; ma praktyczne umiejetnosci w zakresie komunikacji K_W10 3
spotecznej; ma teoretyczng i praktyczng wiedze z zakresu roznorodnych technik i odmian metody grupowej i Srodowiskowej,
miedzy innymi, aktywizaciji i ksztatcenia ludzi dorostych oraz jest przygotowany do planowania dziatan aktywizujgcych osoby
doroste zgodnie z poznanymi regutami metody srodowiskowej

U3 potrafi rozpoznawac potrzeby osob nalezacych do réznych krggdw spotecznych (zréznicowanych pod wzgledem zréznicowania |K_U11 3
spotecznego, edukacyjnego, takze pod wzgledem aktywnosci wtasnej) etnicznych, narodowych, wyznaniowych; a takze ma K U13 3
predyspozycje oraz zdolnoéci do wspétpracy w relacjach miedzyludzkich; potrafi podejmowac dziatania edukacyjne, -
terapeutyczne i interwencyjne na rzecz nadawania rangi ,lnnemu”; potrafi korzystac z technik i metod teatralnych w pracy z
jednostka i grupa; potrafi inicjowac, opracowywac i zorganizowac, korzystajac z roznych zrédet i pracujac zaréwno indywidualnie,
jak i w grupie, zajecia atrakcyjne, réznorodne i bogate w tresci ksztalcace, poznawcze, rozwijajgce wrazliwos¢ i ksztattujgce
osobowo$¢ czlowieka;

W1 zna elementarng terminologie uzywang w doradztwie zawodowym i edukacyjnym; rozumie jej zréda; ma podstawowa, K_wo1 3
nowoczesng wiedze o miejscu doradztwa zawodowego w systemie nauk pedagogicznych i obszarach praktyki spotecznej oraz K W02 3
jego specyfice przedmiotowej i metodologicznej; -

K_W03 3

W 2 ma podstawowag wiedze dotyczaca psychologicznych aspektéw funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie oraz sposobu, w KNO_Wo01 3
jaki rzeczywista badz wyobrazona obecnos¢ innych ludzi oraz ich dziatalnos¢ — zwtaszcza praca - oddziatuje na ludzkie KN W04 4
mys$lenie, odczuwanie i zachowanie; ma podstawowg wiedze na temat procesu wspierania cztowieka w trudnych zyciowo -
sytuacjach rozwojowych i spotecznych, réwniez w sytuacji zagrozenia marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym; ma KN_Wo7 3
podstawowg wiedze o mechanizmach i rodzajach wsparcia spotecznego opiece miedzyludzkiej; ma podstawowg wiedze o K_W05 3
rodzajach pomocy i doradztwa zawodowego, edukacyjnego i zyciowego; ma podstawowg wiedze na temat organizacji pracy, K W06 3
struktur, form pracy i zarzadzania w instytucjach spotecznych, wychowawczych i pomocowych wspierajacych jednostki w ré6znym K_W07 3
wieku i rodziny potrzebujace pomocy; ma elementarng wiedze na temat Srodowiska spotecznego, celéw doradztwa -
zawodowego i edukacyjnego, a takze instytucji i organizacji $wiadczacych pomoc i wsparcie rozwoju indywidualnego; ma
Swiadomos¢ potrzeby integracji tego typu dziatan;

~W_3 zna elementarne zagadnienia z zakresu prowadzenia dyskusji, polemiki, negocjacji, autoprezentacji oraz postugiwania sie KN_WO08 4
jezykiem w.syt_uacjach publicznych;. ma podstgwowa Wjedze dotyczaca komunikgcji interpersonalnej . o o KN W12 4
z uwzglednieniem kontekstu przemian komunikacyjno-jezykowych, kulturowych i spotecznych; zna prawidtowosci i zakiécenia -
procesu komunikowania interpersonalnego i ich skutki w obszarach pomocy i doradztwa; ma podstawows, uporzgdkowang K_W08 4
wiedze o réznych srodowiskach wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych; zna fundamentalne K_W10 3
zagadnienia z zakresu edukacji realizowanej w warunkach zréznicowania spotecznego, gospodarczego, kulturowego, ich K W12 3
specyfice i procesach w nich zachodzgcych; ma elementarng wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w pedagogice, a w K_W13 3
szczegolnosci o problemach badawczych, metodach, technikach i narzedziach badawczych; zna podstawowe tradycje -
paradygmatyczne badan spotecznych, z ktérych wywodza sie poszczegélne metody; zna metodologiczne problemy pedagogiki K_W17 3
spotecznej i doradztwa zawodowego i edukacyjnego; ma wiedze z zakresu teorii i metodyki pracy sSrodowiskowej
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z dzieémi, mtodziezg i dorostymi; z zakresu metodyki pracy doradcy zawodowego zna pojecia, metody i zasady procesu
diagnozowania pedagogicznego dzieci, probleméw rodziny i innych grup potrzebujacych wsparcia; ma podstawowa wiedze z
zakresu poradnictwa edukacyjnego, zawodowego i zyciowego;; ma wiedze na temat wspomagania cztowieka w srodowisku
spotecznym; ma podstawowg wiedze dotyczaca przydatnosci pedagogiki spotecznej i doradztwa w prawidtowej i zgodnej z
zasadami bezpieczenstwa organizacji struktur edukacyjnych oraz projektowaniu dziatan pomocowych wspierajacych lub
profilaktycznych stuzgcych minimalizowaniu zagrozen w zyciu cztowieka;

3. Module description

Description

Przedmiot podstawy doradztwa zawodowego i edukacyjnego przygotowuje studentéw do opanowania teoretycznej wiedzy i praktycznych umiejetnosci
dotyczacych pracy z dzieémi, mtodzieza oraz dorostymi w zakresie doradztwa zawodowego oraz edukacyjnego, budowania wtasnej sciezki rozwoju.
Upowszechnia takze teze o potrzebie permanentnej edukaciji.

Prerequisites

4. Assessment of the learning outcomes of the module

learning outcomes of the

code type description module
w1 egzamin stwiedzy z tematyki wyktadéw poszerzonej o samodzielng lekture studenta a takze jego U1 U2 Wi W2
samorefleksje dotyczgca wybranych zagadnien z doradztwa zawodowego i edukacyjnego W _3
w2 kolokwium sprawdzenie wiedzy z ¢wiczen pogtebionych lekturg wlasna z zakresu literatury obowigzkowej | K 1, K 2, K 3, _U_1,
U2 W1 W2 W3
~w_3 aktywnosé na zajeciach, zajecia sprawdzenie indywidualnego przygotowania studenta do zaje¢ opartego na lekturze wiasnej, K1, K2, K3, U1,
praktyczne analizie bazy Internetu oraz samorefleksji dotyczacej doradztwa zawodowego. Sprawdzenie | U 2, U 3, W_ 1, W 2
umiejetnosci prowadzenia i uczestnictwa w dyskusji. Uczestnictwo w zajeciach wW_3

zawodowego i edukacyjnego

przeprowadzonych w wybranych placéwkach (szkole, Urzedzie Pracy, Poradni
Psychologiczno-Ped.), poznanie zadan agogicznej), poznanie specyfiki pracy doradcy

5. Forms of teaching

form of teaching

required hours of student's own work

assessment of the

code learning outcomes
type description (including teaching methods) gftllr:lobu(er; description grrobuerrs of th% module
_fns 1 lecture wyktad wybranych zagadnien z 12 lektura uzupetniajgca , analiza wybranych 15 w1
wykorzystaniem pomocy audiowizualnych tekstéw
_fns_2 practical classes kolokwium, aktywnos¢ na zajeciach, zajecia 15 lektura uzupetniajaca, analiza wybranych 33 w2, w3

praktyczne

tekstow.
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