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Zatgcznik nr 2

Nazwa kierunku

pedagogika

Cykl rozpoczecia

2015/2016 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Teoria i metodyka pracy socjalnej

1. Liczba punktéw ECTS: 4

Kod modutu: RS_Mpr

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu

efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
RS Mpr 1 ma elementarng wiedze teorii i metodyce pracy socjalnej oraz jej przedmiotowym powigzaniu z pedagogika resocjalizacyjna K_W02 1
RS _Mpr_2 ma podstawowag wiedze o uczestnikach dziatalnosci socjalnej, terapeutycznej i pomocowej K_W15 2
RS _Mpr _3 potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania motywow i wzoréw ludzkich zachowan, K_U03 2
diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania strategii dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw
dziatalnosci socjalnej

3. Opis modutu

Opis

Wszystkie efekty powigzane sg zarowno z wyktadowa jak i cwiczeniowa forma zajec.

Wymagania wstepne

Brak wymagan wstepnych.

4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod

nazwa (typ)

opis

efekty ksztatcenia modutu

RS _Mpr_w_1 [egzamin pisemny RS_Mpr _1, RS Mpr _2,
RS Mpr 3
RS _Mpr_w_2 [kolokwium pisemne RS Mpr 1, RS Mpr_2,

RS Mpr 3
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5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢
rodzaj prowadzonych zajeé raca wlasna studenta
kod : p y - j.e - P - sposoby weryfikacji
o nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin godzin
RS_Mpr _fs_1 |wykiad Metoda podajgca z wykorzystaniem 15 Student zapoznaje sie z literaturg 60
prezentacji multimedialnej obowigzkowa i uzupetniajgca oraz uczy sie
do egzaminu pisemnego

RS _Mpr _fs 2 [¢wiczenia Dyskusja, metoda uczenia sie we wspotpracy 15 Przygotowanie sie do kolokwium 30 RS _Mpr_w_2
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