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1. Nazwa kierunku doradztwo i infobrokerstwo historyczne
2. Cykl rozpoczęcia 2016/2017 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Etyka w działalności promocyjnej i informacyjnej
Kod modułu: 05-IDH-S1-022

1. Liczba punktów ECTS: 2

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

05-IDH-S1-022​
_1

Zna i rozumie podstawowe kwestie etyczne, związane m.in. z ochroną własności intelektualnej i prawa autorskim, potrzebne 
doradcy i infobrokerowi historycznemu

IDH1A​_W08 2

05-IDH-S1-022​
_2

Posiada umiejętność przygotowania typowych dla zawodu doradcy i infobrokera historycznego prac/projektów (w języku polskim 
i obcym), uwzględniając w swojej pracy elementy etyki zawodowej.

IDH1A​_U08 2

05-IDH-S1-022​
_3

Posiada umiejętność przygotowania typowych dla zawodu doradcy i infobrokera historycznego ustnych wystąpień (w języku 
polskim i obcym), uwzględniając w swojej pracy elementy etyki zawodowej.

IDH1A​_W09 3

05-IDH-S1-022​
_4

Prawidłowo identyfikuje i dostrzega dylematy etyczne, związane z wykonywaniem zawodu doradcy i infobrokera historycznego IDH1A​_K04 3

3. Opis modułu
Opis Celem realizacji modułu pozostaje zwrócenie uwagi studentów na etyczny aspekt wykonywanego zawodu, uwzględniające m.in. kwestie (wartości, 

sposoby zachowania, problem odpowiedzialności pracownika i pracodawcy) etyki zawodowej, zwłaszcza w kontekście etyki w biznesie, rozumianej jako 
całokształt kwestii dotyczących rzeczywistej etyczności biznesu, czyli ogółu wartości i norm cechujących środowisko zawodowo zaangażowane w 
uprawianie działalności gospodarczej. W ramach modułu mają zostać uwzględnione kwestie: etycznych problemów, jakie nastręcza działanie 
podlegające ocenie ekonomicznej i jednocześnie respektujące nakazy społecznej odpowiedzialności; jakości relacji pomiędzy pracodawcą a personelem; 
korzystania z dostępu do poufnych informacji czy problemów związanych z relacją pomiędzy konsumentem a światem biznesu.

Wymagania wstępne Zaliczony moduł „Prawo autorskie i ochrona własności intelektualnej w pracy doradcy i infobrokera historycznego”.
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4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

05-IDH-S1-022​
_w​_1

Odpowiedź ustna  / inna praca 
pisemna

Przygotowanie pracy pisemnej / odpowiedzi ustnej ma na celu weryfikację podstawowej 
wiedzy i umiejętności, pozyskanych w ramach realizacji modułu

05-IDH-S1-022_1, 05-IDH-
S1-022_2, 05-IDH-S1-022_3, 
05-IDH-S1-022_4

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
05-IDH-S1-022​
_fs​_1

ćwiczenia Zajęcia z wykorzystaniem metod 
poszukujących (m.in. dyskusji, pracy pod 
kierunkiem)

15 Praca z literaturą 45 05-IDH-S1-022_w_1


