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1. Nazwa kierunku psychologia
2. Cykl rozpoczęcia 2015/2016 (semestr zimowy), 2016/2017 (semestr zimowy)
3. Poziom kształcenia studia jednolite magisterskie
4. Profil kształcenia ogólnoakademicki
5. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Etyka zawodu psychologa
Kod modułu: 06-PS-SM-008

1. Liczba punktów ECTS: 4

2. Zakładane efekty kształcenia modułu

kod opis
efekty 

kształcenia 
kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

06-PS-SM-008
_01

Znajomość zasad etycznych, którymi powinien posługiwać się psycholog w pracy (badawczej, diagnostycznej, eksperckiej, 
pomocowej).

PS_U20 5

06-PS-SM-008
_02

Umiejętność scharakteryzowania wzajemnych relacji między moralnością – etyką – aksjologią. PS_W09 5

06-PS-SM-008
_03

Umiejętność przełożenia zaleceń i zakazów formułowanych w kodeksach etycznych (formułowanych przez społeczność 
psychologów) na język profesjonalnych działań, zawsze w imię dobra klienta.

PS_K12
PS_U20

3
5

06-PS-SM-008
_04

Wiedza dotycząca czynności i ich wytworów podlegających kwalifikacji moralnej, typów dylematów etycznych, determinant 
wrażliwości moralnej i świadomości etycznej.

PS_W09 5

06-PS-SM-008
_05

Znajomość ustaw i kodeksów regulujących etyczny wymiar pracy psychologa. PS_U20 5

06-PS-SM-008
_06

Umiejętność dostrzegania obszarów działalności praktycznej i badawczej, które mogą nieść potencjalne zagrożenia dla jego 
klientów oraz osób uczestniczących w badaniach naukowych.

PS_K12
PS_K13
PS_U19

3
3
5

06-PS-SM-008
_07

Posiada kompetencje do aktywnego propagowania postaw etycznych. PS_K12 4

3. Opis modułu
Opis Umiejętność dostrzegania i identyfikowania dylematów etycznych związanych z praktyką psychologiczną; stosowania zabezpieczeń chroniących przed 

naruszeniem podstawowych zasad zawodu, kształtowanie świadomości etycznej i wrażliwości moralnej.
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Wymagania wstępne  

4. Sposoby weryfikacji efektów kształcenia modułu
kod nazwa (typ) opis efekty kształcenia modułu

06-PS-SM-008 
_w_1

Egzamin ustny Odpowiedź ustna. 06-PS-SM-008_01, 06-PS-
SM-008_02, 06-PS-
SM-008_03, 06-PS-
SM-008_04, 06-PS-
SM-008_05, 06-PS-
SM-008_06

06-PS-SM-008 
_w_2

Pisemna praca zaliczeniowa Pisemna praca na jeden z tematów poruszanych na zajęciach. 06-PS-SM-008_01, 06-PS-
SM-008_02, 06-PS-
SM-008_03, 06-PS-
SM-008_04, 06-PS-
SM-008_05, 06-PS-
SM-008_06

06-PS-SM-008 
_w_3

Ocena aktywności w czasie zajęć Ocena zaangażowania studentów w uczestnictwo w dyskusji nad omawianymi treściami. 06-PS-SM-008_01, 06-PS-
SM-008_02, 06-PS-
SM-008_03, 06-PS-
SM-008_04, 06-PS-
SM-008_05, 06-PS-
SM-008_06, 06-PS-
SM-008_07

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów kształcenianazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
06-PS-SM-008
_fs_1

wykład Wykład z wykorzystaniem prezentacji 
multimedialnych.

15 Praca z podręcznikiem i tekstami źródłowymi. 40 06-PS-SM-008 _w_1

06-PS-SM-008
_fs_2

ćwiczenia Prezentacje nt. omawianych treści, 
prezentacje przygotowywane przez 
studentów oraz praca w grupach.

15 praca z podręcznikiem, przygotowanie 
prezentacji, praca z kodeksami etycznymi, 
praca zaliczeniowa.

30 06-PS-SM-008 _w_2, 
06-PS-SM-008 _w_3


