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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Logika dla prawnikéw

Kod modutu log_01
Liczba punktéw ECTS 7
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem zatozen programowych modutu logika dla prawnikéw jest nabycie elementarnych kompetencji logicznych, a takze umiejetnosci analizy
tekstu prawnego. Zajecia prowadzone w formie wykfadow i ¢wiczen sg nastawione na weryfikacje rozumowan.

Student uzupetnia i poszerza wiedze w zakresie:

1. Zagadnien obejmujacych wprowadzenie do semiotyki i semiologii. Znak, jezyk i subjezyki; gléwne funkcje jezyka (deskrypcyjna, ekspresyjna,
performatywna). Kategorie syntaktyczne.

2. Nazwy: budowa nazwy (funktory, argumenty), konotacja, denotacja i supozycja nazwy. Szczegolne zjawiska jezykowe (oksymorony,
pleonazmy, etc.).

. Stosunkow miedzy zakresami nazw. Podziatu logicznego.

. Definicji i definiowania. Wieloznacznosé nazw, ekwiwokacije.

. Relacji.

. Sadow. Zdan: budowa, prawdziwos$¢, modalnosé, zdania pytajne.

. Zdan ztozonych, funktory prawdziwosciowe. Amfibologie.

. Tautologii rachunku zdan.

. Zdan kategorycznych, przeksztatcanie zdan (konwersja, obwersja, kontrapozycje, inwersje).

10. Kwadratu logicznego, argumentow logiki prawniczej (a fortiori, a contrario, reductio ad

absurdum).

11. Sylogizmu kategorycznego (sylogizmu prawniczego), entymematow i epicherematow.

12. Rozumowania: dedukcyjnego, redukcyjnego, progresywnego i regresywnego.

13. Wyjasniania i sprawdzania. O niezawodnos$ci rozumowan i zawodnosci twierdzen empirycznych. Dowodzenia sadowego.

14. Rozumowania indukcyjne. Kanony Milla.

15. Prawdopodobienstwa (stochastyczne, psychologiczne).
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W szczegoblnosci efektem uczenia sie jest opanowanie zasad prawidtowego rozumowania charakterystycznego dla jezyka prawniczego i
umiejetnos$¢ zastosowania wiedzy z logiki w przysziej pracy prawnika.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
log_ 01 Posiada umiejetnosé prowadzenia rozumowan wedtug regut niezawodnosci; potrafi dokonaé interpretacji i oceny K_U03 4
wydarzen z uwzglednieniem zasad logiki prawnicze;.
log_02 Posiada umiejetnos¢ odnajdywania btedéw w cudzych rozumowaniach, prezentujac wtasciwe stanowisko. K_U11
log_03 Jest gotéw do ksztattowania nawyku intersubiektywnej komunikowalnosci, w tym do prowadzenia dyskusji zgodnie z K_KO01
regutami logiki.
log_04 Zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady powstawania elementarnych praw nauki — pozyskiwanych dedukcyijnie i K_Wo04 4
redukcyjnie, reguly dowodzenia sgdowego, a takze zasady rozumowania i logiki prawnicze;.
log_05 Potrafi przeprowadzi¢ interpretacje tekstow prawnych z uwzglednieniem zasady racjonalnosci ustawodawcy i regut K_U03 1
wyktadni logiczne,j.
log_06 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z logiki w przygotowywaniu aktéw normatywnych. K_U10 1

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

b03

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: gry dydaktyczne

tresci nauczania ujete w formute gry zachowujgcej reguty, zasady i przepisy; prowadzone w celowo zorganizowanej sytuacji,
opartej na opisie faktéw i procesow, uczacy sie konkurujg ze sobg w ramach okreslonych przez NA zasad, gry symulacyjne
— uwzgledniajg pozorowanie sytuacji rzeczywistych, gry decyzyjne — oparte sq na procesie podejmowania decyzji z
poznaniem ich konsekwencji (np. drzewo decyzyjne), gry psychologiczne — wzmagaja udziat emocjonalno-wolicjonalnego
komponentu postawy

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie roznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupg: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnosSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b07

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omowienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b09

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzgcego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
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towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

10. |Formy prowadzonych zajec¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁg:;’ig \évi:ryflkacp efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajeé
log_01 wyktad 20 egzamin log_01, log_04, log_05 a01
log_02 ¢wiczenia 14 zaliczenie log_01, log_02, log_03, log_06 b03, b04, b07, b09

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

Czy czesciowo
zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zaje¢

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatléw oraz specyfiki i zakresu dziatann wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

Nie

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec¢

Nie

a03

Przygotowanie do zajeé

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Nie

a04

Przygotowanie do zajec

Konsultowanie materiatdw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie]
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

Tak

b01

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosSci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Nie

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapisow w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkéw uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub czlonkami
grupy zajeciowej

Nie

b03

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Konsultowanie harmonogramu
zapoznanie z planem zajec¢ w celu optymalizacji uczestnictwa w zajeciach, w tym komplementarnych
do zajec kierunkowych; konsultowanie z potencjalnym udziatem tutora lub opiekuna roku

Nie

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Nie

c02

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatéw
wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytworéw sporzgdzonych w ich trakcie

Nie

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego

Nie
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wzmacniajgcych realizacje zatozonych efektéw uczenia sie

dziatania o charakterze badawczym, artystycznym, spotecznym i inne nie przewidziane w programie
zajec, podejmowane z wlasnej inicjatywy studenta jako uzupetnienie, wzbogacenie lub rozszerzenie
tresci i aktywnosci przewidzianych w programie ksztatcenia modutu, wzmacniajgcych realizacje
efektéw uczenia sie

sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informaciji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzadzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektow uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajacych/korygujgcych Tak
uczenia sie przeglad i wybor zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bieddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie
e03 Aktywnos$ci komplementarne do zajec Udziat w nieobowigzkowych grantach dydaktycznych, badawczych lub organizacyjnych Nie

Informacje dotyczace szczegobtdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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