V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

administracja

Wydziat

Wydziat Prawa i Administracji

Cykl rozpoczecia

2025/2026 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

niestacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Elementy zamdwien publicznych

Kod modutu ezp_al 05
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Podczas zaje¢ Student nabywa wiedze na temat specyfiki wydatkowania srodkéw publicznych. Analizowane sg podstawowe zagadnienia
dotyczace systemu zaméwieh publicznych.

W ramach wykiladu prezentowane sg wymagania zwigzane z przygotowaniem postepowania

0 udzielenie zamowienia publicznego, w tym zasady oszacowania przedmiotu zamowienia,

a takze jak dokonac opisu przedmiotu zamoéwienia oraz przygotowac specyfikacje warunkéw zaméwienia. Omawiana sg zasady, a takze tryby
udzielania zaméwien publicznych. Ponadto, w zakresie przedmiotu Student nabywa wiedze na temat srodkéw ochrony prawnej.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak’fadane efekty uczenia sie modutu

Stopien

Kod Opis realizacji

Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 jest gotow do wykonywania w pracy zawodowej zadan w zakresie wybranych instytucji zaméwien publicznych w K_KO01 3
administracji publicznej, przestrzegajac zasad etyki zawodowej K KO3 2
uo1 potrafi prawidtowo postugiwac sie terminologig z zakresu zamowien publicznych K_U04 3
uo2 potrafi interpretowac zjawiska prawne dotyczace zamowien publicznych zachodzace w administracji K_Uo1 4
W01 ma wiedze dotyczgca relacji i sposobu funkcjonowania instytucji publicznych w zakresie zaméwien publicznych K_Wo01 3
w02 ma wiedze dotyczaca relacji (wiezi) prawnych, politycznych i spotecznych pomiedzy instytucjami i organami K_W05 3

funkcjonujacymi w systemie zaméwien publicznych

W03 ma wiedze dotyczgcg terminologii prawniczej w zakresie zamowien publicznych K_W15 4

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria Nazwa (opis)

a0l Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Wyktad informacyjny/kursowy

1/3




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

a05

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajagca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow

b03

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: gry dydaktyczne

tresci nauczania ujete w formute gry zachowujgcej reguty, zasady i przepisy; prowadzone w celowo zorganizowanej sytuacji,
opartej na opisie faktoéw i procesow, uczacy sie konkurujg ze sobg w ramach okreslonych przez NA zasad, gry symulacyjne
— uwzgledniaja pozorowanie sytuacji rzeczywistych; gry decyzyjne — oparte sg na procesie podejmowania decyzji z
poznaniem ich konsekwencji (np. drzewo decyzyjne), gry psychologiczne — wzmagajg udziat emocjonalno-wolicjonalnego
komponentu postawy

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujgce: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentdw, w wyniku ktorej dochodzi do scierania sie réznych pogladoéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguty wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktow widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

bo7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omowienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogtebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzacego zajecia;
nauczanie, w ramach ktoérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia ucza sie od siebie nawzajem

b09

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzacego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

c07

Zbiér metod eksponujgcych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem; typowe skitadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

e02

Zbiér metod praktycznych

Cwiczenie produkcyjne - warsztat
¢wiczenia polegajace na wytworzeniu obiektu/produktu wg regut/zasad/opisu NA jako mistrza okreslonego warsztatu

e07

Zbiér metod praktycznych

Symulacja

met. posrednia; nasladowanie rzeczywistosci w celu zdobycia doswiadczenia zblizonego do prawdziwego; odtworzenie
sytuacji z rzeczywistosci w taki sposob, aby doswiadczenia pozyskane przy jej pomocy byly zblizone do prawdziwych; praca
na materiale ,zastepczym”
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁgf::ig \;vizryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
01 wyktad 14 egzamin uo1, Uo2, wol a0l
02 ¢wiczenia 14 zaliczenie K01, U01, U02, W01, w02, W03 |a05, b03, b04, b07, b08, b09,
c07, e02, e07

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zajeé Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatari wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach
a02 Przygotowanie do zajeé Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrodlowych do wykorzystania w ramach zaje¢
a03 Przygotowanie do zaje¢ Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Nie
czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
b03 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Konsultowanie harmonogramu Nie
zapoznanie z planem zaje¢ w celu optymalizacji uczestnictwa w zajeciach, w tym komplementarnych
do zaje¢ kierunkowych; konsultowanie z potencjalnym udziatem tutora lub opiekuna roku
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Nie
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie
do1 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Nie
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszacych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektéw uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajacych/korygujacych Nie
uczenia sie przeglad i wybdr zadan oraz czynnosci pozwalajacych na eliminacje wskazanych przez NA bfeddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie
e01 Aktywnosci komplementarne do zajeé Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzacych poszerzeniu Nie

zakresu lub gtebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbiér aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogfebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji osSwiatowej, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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