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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Emocje i motywacja

Kod modutu W3-PS-EIM
Liczba punktéw ECTS 5
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest rozw0j wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zwigzanych z rozumieniem proceséw emocjonalnych, rozpoznaniem odczué
wiasnych i innych oséb, regulacjg stanéw afektywnych, a takze z analizg czynnikdw motywacyjnych r6znego typu.
W czesci wyktadowej studentki i studenci zapoznaja sie z aktualnym stanem wiedzy z tego zakresu, natomiast w ramach ¢wiczen pogtebig swojg
wiedze z wybranych tematéw, a takze przeprowadza praktyczng analize okreslonych elementéw funkcjonowania afektywnego i motywacyjnego,

podejmujac probe integracji zgromadzonych danych.

Gléwne zagadnienia:

wiasciwosci popedu, emociji, nastroju, afektu; emocje a procesy poznawcze i zachowanie; regulacja emocji; koncepcje motywacji cztowieka

odnoszace sie do potrzeb, przyjemnosci i ciekawo$ci, celu i osiggnie¢, wartosci, mechanizméw samoregulacji; wyuczona bezradnosé.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
PS K11 Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i nowych informacji z zakresu psychologii PS K 1 3
PS U12 Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze w analizie motywacji cztowieka oraz funkcjonowania afektywnego poprzez PS U 1 3
dobér odpowiedniej koncepcji, utworzenie adekwatnego opisu, sformutowanie przewidywan odnosnie okreslonego
zakresu zachowan, wskazujac takze ograniczenia przeprowadzonego wnioskowania
PS U 8 4 Potrafi prezentowac i przekazywac¢ wiedze na temat funkcjonowania afektywnego oraz proceséw motywacyjnych w PS U 8 3
sposodb dostosowany do kontekstu oraz audytorium, uczestniczy¢ w dyskus;ji i debacie, przedstawiajgc merytoryczne
argumenty potwierdzajace przyjeta teze, poddawac refleksji kontrargumenty oponenta w dyskusiji i przyja¢ jego
perspektywe na omawiane zagadnienie z zachowaniem wzajemnego szacunku
PS W11 W pogtebionym stopniu zna i rozumie pojecia oraz dane empiryczne, odnoszace si¢ do funkcjonowania emocjonalnego i |PS W _01 3
motywac;ji cztowieka w kategoriach opisu, wyjasniania i przewidywania
PS W 3 3 W pogtebionym stopniu zna i rozumie metody analizy funkcjonowania sfery afektywnej cziowieka, a takze warunki i PS W _03 3
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ograniczenia tych metod

PS_W_4_3

Posiada pogtebiona, uporzadkowang i podbudowanag teoretycznie wiedze na temat historycznych i wspéiczesnych teorii
funkcjonowania afektywnego oraz motywacji, a takze zna tendencje rozwojowe psychologii w tym zakresie

PS_W_04 3

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

b0O7 Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikow, ktdre ksztaftuja zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08 Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

c07 Zbiér metod eksponujgcych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem,; typowe skitadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zajec¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

do2 Zbiér metod programowanych

Praca z podrecznikiem programowym
praca z wykorzystaniem podrecznika zawierajacego strukture obejmujacag czes¢ lub catos¢ programu nauczania modutu z
okreslong formutg studiowania tresci; w tym praca z podrecznikiem przedmiotowym, atlasem, katalogiem, zbiorem zadan, itp.

f02 Metody samodzielnego uczenia sie

Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstow, dobor fragmentdw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

10. |Formy prowadzonych zaje¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposob weryfikacji efektéw

L Efekty uczenia sie modutu
uczenia si¢

Metody prowadzenia zaje¢

1 wyktad

30

egzamin PS_W_11,PS W43 a01, c07, f02

2 éwiczenia

30

zaliczenie PS K 11,PS U112

2, b07, b08, c07, d02, f02
PS U 8 4,PS_W 3 3

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czeSciowo
zalicza sie do
BUNA-y?

Nazwa (opis)

a02 Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw Zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
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Zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

uczenia sie

przeglad i wyb6r zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bteddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie

a03 Przygotowanie do zaje¢ Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Nie
czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umigjetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
b02 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie Tak
konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajacych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej
c01 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie Nie
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.
c02 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatow Nie
sie wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytwordw sporzgdzonych w ich trakcie
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektow uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajgcych/korygujgcych Nie

Informacje dotyczace szczeg6btdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajduja sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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