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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Studio filmowe

Kod modutu W6-DigiCrea-MM-FS
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy angielski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Modut "Studio filmowe" koncentruje sie na praktycznym procesie tworzenia filmu, obejmujgcym rozwéj koncepciji, planowanie, produkcje i
podstawowg postprodukcje. Uczestnicy zajec rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej, kreatywnosci i rozwigzywania probleméw w kontekscie
produkcji audiowizualnej. Warsztaty obejmujg r6znorodne aspekty pracy w studio filmowym, takie jak rezyseria, praca kamery, oswietlenie oraz
dzwiek. Studenci angazuja sie w zadania praktyczne, ktore wspierajg rozwdj ich indywidualnych i zespotowych kompetencji artystycznych i
technicznych. W trakcie modutu uczestnicy zdobywajg wiedze o organizaciji i realizacji projektow filmowych, uczac sie skutecznej komunikaciji i
zarzadzania czasem. Modut umozliwia rowniez eksperymentowanie z réznymi stylami i formami wyrazu filmowego, zachecajgc do poszukiwania

nowych, innowacyjnych rozwiazan.

Lista modutéw koniecznych do

tego modutu (o ile to konieczne)

zaliczenia przed przystgpieniem do

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien

Kod Opis realizacji

Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
S2-FS 1 Osoba studiujgca zna techniki i narzedzia wykorzystywane w pracy na planie filmowym, w tym w zakresie rezyserii, W6-MM-S2-W02 4
obstugi kamery, osSwietlenia oraz podstawowej postprodukciji. W6-MM-S2-W03 2
W6-MM-S2-W07 3
S2-FS_2 Osoba studiujgca potrafi wykorzystac¢ techniki filmowe, takie jak rezyserowanie, operowanie kamerg i zarzgdzanie W6-MM-S2-U02 2
os$wietleniem, do realizacji projektow audiowizualnych. W6-MM-S2-U03 5
W6-MM-S2-U04 4
S2-FS_3 Osoba studiujgca umie efektywnie organizowac prace na planie filmowym, zaréwno w ramach projektow W6-MM-S2-U02 2
indywidualnych, jak i zespotowych. W6-MM-S2-U03 5
W6-MM-S2-U04 4
S2-FS_4 Osoba studiujgca wykazuje zdolnos¢ do pracy zespotowej w kontekscie realizacji projektéw filmowych oraz potrafi W6-MM-S2-K02 3
wymieniac sie wiedza i doswiadczeniem w Srodowisku miedzynarodowym. W6-MM-S2-K03 4
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| We-MM-S2-K06 5

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b0O7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omdwienie, diagnoza czynnikdw, ktére ksztaftujg zjawisko lub wystepuja w
interakcji z nim; pogtebiona jakoSciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komorce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

b09

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzgcego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

c06

Zbiér metod eksponujgcych

Pokaz/demonstracja

wzorcowe zaprezentowanie sposobu wykonania okreslonych czynnosci z oméwieniem; celem jest wyzwolenie czynnosci
nasladowczych indywidualnie lub w grupie uczestnikéw obserwujgcych dziatanie osoby prowadzgcej zajecia az do
uksztattowania wiasciwego nawyku poprzez odbywanie regularnych ¢wiczen; metoda pokazu tgczona jest z praktycznym
¢wiczeniem czynnosci/zachowan

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposéb weryfikacji efektéw

uczenia sie Efekty uczenia sie modutu

Metody prowadzenia zaje¢

Wr_FS

warsztat

30

zaliczenie S2-FS_1, S2-FS_2, S2-FS_3, S2- |b07, b08, b09, c06

FS 4

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy czesciowo

sie

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zajeé Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Tak
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatarnn wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach
a03 Przygotowanie do zajeé Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Tak
czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak

zbiér czynnosci zmierzajacych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektow uczenia sie
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do1

Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow
uczenia sie

Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikow wer. ef. ucz.
przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektéw uczenia sie

Tak

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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