V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

NEGOCJACJE | KOMUNIKACJA W ORGANIZACJACH ARTYSTYCZNYCH

Kod modutu W6-EP-S2-MNIK
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Modut Negocjacje i komunikacja w organizacjach artystycznych umozliwia zapoznanie sie z zagadnieniami dotyczgcymi proceséw
komunikacyjnych w grupach, zespotach i organizacjach, z drugiej strony pozwala na podniesienie wtasnych kompetencji komunikacyjnych.
Dotyczy to zwlaszcza umiejetnosci negocjacyjnych i mediacyjnych. Ponadto nabywanie wiedzy z zakresu komunikacji spotecznej oraz
umiejetnosci analizy najwazniejszych zjawisk w tym obszarze we wspoétczesnym swiecie. Waznym celem zaje€ jest ksztaltowanie umiejetnosci
samodzielnej analizy zjawisk, odkrywania powigzan teorii z praktyka i umiejetnosci krytycznego myslenia.

Tematyka zajec¢:

1. Istota i rodzaje komunikacji interpersonalnej

. Komunikacja werbalna (wywieranie perswazji, zadawanie pytan, nakazy i polecenia itp.)

. Komunikacja niewerbalna, sztuka perswazji i wykorzystanie przestrzeni do wywierania wptywu na innych

. Autoprezentacja (pozycja, mimika, strdj, postawa, dotyk)

. Istota negocjaciji i style negocjacyjne

. Techniki i strategie negocjacyjne

. Proces negocjacyjny, uwarunkowania i szacowanie wartosci, dgzenie do BATNA

. Erystyka, jako sztuka prowadzenia sporu.

. Trudny partner w negocjacjach

10. Natura i techniki rozwigzywania konfliktow

11. Analiza transakcyjna i uzycie stanéw ego do budowania komunikatu ukierunkowanego na porozumienie

12. Gry i symulacje w negocjacjach

13. Negocjacje miedzykulturowe
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Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
W6-EP-S2- zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatalnosci zawodowej zwiazanej | W6-EP-S2-W08 4
MNIK _1 z wybrang specjalnoscig managerska lub pedagogiczna
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W6-EP-S2- potrafi przygotowywac rozbudowane prace pisemne i wystapienia ustne, dotyczgce zagadnien szczegbtowych W6-EP-S2-U06 5
MNIK _2 zwigzanych z kierunkiem studiéw, z wykorzystaniem podstawowych ujeé teoretycznych i r6znych zrédet
W6-EP-S2- potrafi w sposob odpowiedzialny podchodzi¢ do publicznych wystgpien zwigzanych z prezentacjami artystycznymi, W6-EP-S2-U07 5
MNIK _3 wykazujgc sie umiejetnoscig nawigzania kontaktu z odbiorcami w szczegolnosci podczas wystapien popularyzatorskich
-- edukacyjnych, wernisazy, prezentacji w tym multimedialnych, warsztatéw, innych dziatarh pedagogicznych lub
managerskich
W6-EP-S2- potrafi formutowac i testowaé hipotezy zwigzane z prostymi problemami managerskim lub pedagogicznymi w obrebie W6-EP-S2-U08 4
MNIK _4 sztuk plastycznych
W6-EP-S2- jest gotow do wykorzystywania w réznych sytuacjach mechanizméw psychologicznych wspomagajacych podejmowane | W6-EP-S2-K03 5
MNIK _5 dziatania
W6-EP-S2- jest gotéw do efektywnego komunikowania sie i inicjowania dziatan w spoteczenstwie oraz prezentowania W6-EP-S2-K06 5
MNIK _6 skomplikowanych zadan w przystepnej formie, w tym z zastosowaniem technologii informacyjnych
9. |Metody prowadzenia zajeé
Kod Kategoria Nazwa (opis)
a05 Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajaca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow
e03 Zbiér metod praktycznych Tworzenie/wytwarzanie - warsztat tworczy

kazdym etapie procesu tworzenia/wytwarzania

dziatanie polegajgce na tworzeniu/wytworzeniu dzieta/produktu oparte na indywidualnym, twérczym wysitku uczestnika
zajec; cechg warsztatu twdrczego jest obecnosc i jawnos¢ umozliwiajgce dotarcie do istoty dzieta/specyfiki produktu na

10. [Formy prowadzonych zajeé

Kod

Sposéb weryfikacji efektéw

Nazwa Liczba godzin uczenia sie

Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢

W6-EP-S2- MNIK | éwiczenia 30 zaliczenie W6-EP-S2-MNIK _1, W6-EP-S2- |a05, e03

_fs_1

MNIK _2, W6-EP-S2-MNIK _3,
W6-EP-S2-MNIK _4, W6-EP-S2-
MNIK _5, W6-EP-S2-MNIK _6

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zajec Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Tak
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatarnn wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach
a03 Przygotowanie do zajeé Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Tak
czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
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przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
c01 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Ustalanie etapéw realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektow uczenia sie Nie
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informaciji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektow uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajgcych/korygujacych Tak
uczenia sie przeglad i wybor zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bieddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie

Informacje dotyczace szczegotdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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