V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku kultury mediéw

2. |Wydziat Wydziat Humanistyczny

3. |Cykl rozpoczecia 2025/2026 (semestr zimowy)
4. [Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia

5. |Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

6. |Forma prowadzenia studiéw niestacjonarna

7. |Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Wirtualnos$é w kulturze

Kod modutu W1-KM-N1-WwK04
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

materialng i kulture duchowag oraz na wizerunek cztowieka i na jego potencjat komunikacyjny.

Celem modutu jest zapoznanie studentek i studentéw z terminami i zjawiskami kulturowymi zwigzanymi z wirtualnoscig oraz technikami
wirtualizacji wykorzystywanymi w codziennym zyciu, procesach komunikowania sie i w aktach twérczych. W ramach modutu osoba studiujgca
zdobywa wiedze na temat udziatu technologii komunikacyjnych w wirtualizacji przestrzeni kulturowych, okreslania wptywu wirtualnosci na kulture

Lista modutéw koniecznych do nie dotyczy

zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K 01 ma Swiadomos¢ szans i zagrozen dla cztowieka we wspélczesnym zmediatyzowanym oraz sposobow, w jakie w ich W1-MO1SN_KO04 5
zidentyfikowaniu pomagajg metody i narzedzia z obszaru badan nad wirtualnoscig
U 01 potrafi wyszukiwac w roznych zrodtach i selekcjonowac potrzebne wiadomosci na temat zjawisk z obszaru wirtualnosci | W1-M01SN_UO01 5
w kulturze, a nastepnie je analizowac, interpretowaé, oceniac i uzytkowac
U _02 umie logicznie, spdéjnie i merytorycznie argumentowac w trakcie dyskus;ji i debaty, korzystajgc z poznanych ujec W1-M0O1SN_U06 5
teoretycznych i metodologicznych dotyczacych wirtualnosci w kulturze oraz formutowa¢ wnioski zaréwno w pracy
indywidualnej, jak i podczas pracy w grupie
W_01 ma uporzadkowana, prowadzacg do specjalizacji wiedze obejmujgca terminologie, teorie i metodologie z zakresu W1-MO1SN_WO02 5
wirtualnosci w kulturze
W_02 ma Swiadomos¢ kompleksowej natury jezyka mediéw oraz jego ztozonosci i historycznej zmiennosci jego znaczeh w W1-MO1SN_WO07 5

Swietle zjawiska wirtualnosci

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria Nazwa (opis)

b04

Zbiér metod problemowych Metody aktywizujgce: dyskusja/debata

1/3




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spér pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistéw z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

b0O7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftuja zjawisko lub wystepuja w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komorce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

b09

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzacego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego,; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen,; analiza SWOT umoZliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozen realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

f02

Metody samodzielnego uczenia sie

Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstéw, dobor fragmentdw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

10. [Formy prowadzonych zaje¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposéb weryfikacji efektéw

uczenia sie Efekty uczenia si¢ modutu Metody prowadzenia zajeé

W1-KM-K

konwersatorium

10

zaliczenie K 01,U 01,U 02, W _01,W_02 |b04, b07, b08, b09, b10, f02

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Tak
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przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajacych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etap6w realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektow uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Tak

c02

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatéw
wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytwordw sporzadzonych w ich trakcie

Tak

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego
zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec¢ efektéw uczenia sie

Nie

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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