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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Game design - sztuka projektowania gier

Kod modutu W1-KM-S1-GD04
Liczba punktéw ECTS 1
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest pogtebienie wiedzy i rozwiniecie praktycznych umiejetnosci w zakresie projektowania gier. Osoba studiujgca poznaje teorie
technik projektowania gier. Potrafi projektowaé fabuly, angazujgce narracje i postacie w grach. Rozumie znaczenie interfejséw uzytkownika,
opakowan i opowiesci wokot gry oraz rozszerzania uniwersum gry na inne media.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien

Kod Opis realizacji

Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K_01 rozumie sposob, w jaki branza game developement funkcjonuje w rzeczywistosci spoteczno-kulturowej W1-MO1SN_KO03 5
U 01 potrafi dokona¢ analizy gry, wskazac¢ jej stabe i mocne strony, dokona¢ analizy persony gracza W1-MO1SN_U05 5
W1-MO1SN_U10 5
U _02 potrafi zaprojektowac koncept Swiata gry, wraz z postaciami i podstawowymi zasadami mechaniki W1-MO1SN_U12 5
W1-MO1SN_U13 5
wW_01 posiada wiedzeg z zakresu projektowania gier (Swiatow, postaci i mechanik), rozumie ztozono$¢ game designu, rowniez | W1-M01SN_WO02 5

w perspektywe rynkowej

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod Kategoria Nazwa (opis)
ao4 Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych Odczyt
odmiana wyktadu, sposob zreferowania tresci przygotowanych na pismie; odczyt moze by¢ prowadzony przez osobe
prowadzgca zajecia lub zaproszonego goscia
a05 Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajagca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow
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b04 Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujgce: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do scierania sie réznych pogladdéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguty wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktow widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b09 Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzacego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

e03 Zbiér metod praktycznych

Tworzenie/wytwarzanie - warsztat tworczy
dziatanie polegajace na tworzeniu/wytworzeniu dzieta/produktu oparte na indywidualnym, tworczym wysitku uczestnika
zajec; cechg warsztatu twdrczego jest obecnosc i jawnos¢ umozliwiajgce dotarcie do istoty dzieta/specyfiki produktu na
kazdym etapie procesu tworzenia/wytwarzania

e05 Zbiér metod praktycznych

Praktyka

w tym zawodowa, indywidualna; praktyczne ¢wiczenie umiejetnosci w warunkach rzeczywistych, odpowiadajgcych
przedmiotowej specyfice ksztafcenia, np. w srodowisku, instytucji, miejscu, do pracy w ktoérych student sie przygotowuje w
ramach studiéw; ¢wiczenie w realnych warunkach pracy

e06 Zbiér metod praktycznych

Obserwacja

w tym, w terenie; metoda systematycznego/planowego spostrzegania zjawisk, obiektdw, oséb w celu zdobycia wiedzy na ich
temat; spostrzezeniowe wyodrebnianie elementdw dziatania modelowego jako element uczenia sie poprzez nasladowanie;
ztoZzony kompleks poznania zmysfowego na bazie doswiadczen sensorycznych

f02 Metody samodzielnego uczenia sie

Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstéw, dobor fragmentdw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

10. [Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁg:::ig \;vizryflkacp efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
W1-KM-Wr warsztat 15 zaliczenie K 01,U 01,U 02,W 01 a04, a05, b04, b09, e03, e05,
€06, f02

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Czy czeSciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢
a03 Przygotowanie do zaje¢ Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Tak

czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umigjetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
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kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

a05

Przygotowanie do zaje¢

Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materiatdw, dokumentacji niezbednych do
uczestnictwa w zajeciach

opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatéw (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich

Nie

b0O1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Tak

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zajec¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

co1

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etapow realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Tak

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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