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Nazwa kierunku

praca socjalna

Wydziat

Wydziatl Nauk Spotecznych

Cykl rozpoczecia

2025/2026 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

niestacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Seminarium dyplomowe (A)

Kod modutu W3-SP-S1-SD(A)
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest wstepne rozpoznanie problemu spotecznego, ktéremu bedg poswiecone dziatania. W trakcie pracy seminaryjnej osoby
studiujgce przygotowujg konspekt pracy dyplomowej oraz poszukujg literatury przedmiotu. Poznajg projektowania oraz opracowujg narzedzia
badawcze stuzgce do diagnozy pogtebionej potrzeb i zasobéw. Zgtebiajg ponadto etyczne aspekty pisania pracy naukowej i postawy badacza.
Modut stanowi pierwsza czesé pracy nad projektem socjalnym i jest kontynuowany w dwdéch kolejnych semestrach.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien

Kod Opis realizacji

Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 jest swiadomy etycznych aspektéw podejmowanych czynnosci badawczych PS1_K04 4
PS1_KO05 2
uo1 potrafi dokona¢ wyboru tematyki pracy dyplomowej adekwatnie do wagi zjawiska oraz wtasnej wiedzy i kompetenciji PS1 Uo1 4
uo2 potrafi poszukiwac zrodet wiedzy i rozwijac¢ swoje kompetencje oraz wyrazac wtasng opinie o wybranym zagadnieniuz  |PS1_UOQ2 3
obszaru pracy socjalnej PS1 UO7 3
PS1_U08 3
PS1_U10 3
uo3 potrafi opracowac¢ narzedzia diagnostyczne niezbedne do skonstruowania planu pomocy PS1 W05 4
PS1_WO06 5
wo1 zna zagadnienia i terminologie z zakresu pracy socjalnej niezbedng do opisu problematyki w sposdb merytorycznie PS1_wo1 3
kompetentny PS1 W02 3
PS1 W04 4
PS1_Wo07 3
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w02

zna metody, techniki badan spotecznych i narzedzia diagnostyczne pracy socjalnej

PS1_WO05 5
PS1_\WO06 4

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b05

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace; seminarium/proseminarium

metoda seminaryjna — zwykle stowna prezentacja opracowanego/zdiagnozowanego wczesniej problemu na forum, w celu
wywofania dyskusji wokot wynikow pracy badawczej; rodzaj konferencji, kursu, szkolenia wzorowanego na formie zaje¢
seminaryjnych

b07

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

fol

Metody samodzielnego uczenia sie

Autoedukacja

metoda samodzielnego zdobywania, pogfebiania lub poszerzania wiedzy, umiejetnosci i komp. spof.; metoda
komplementarna do procesu ksztafcenia realizowanego w ramach zajec; przejmowanie zadania rozwijania i ksztaftowania
kwalifikacji we wiasnym zakresie; samoksztatcenie

fo2

Metody samodzielnego uczenia sie

Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstéw, dobor fragmentéw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

fO3

Metody samodzielnego uczenia sie

Praca koncepcyjna

samodzielnie (lub w wybranej grupie) realizowana aktywnosc (gf. intelektualna) skutkujgca powstaniem pomystu, idei,
projektu; tworzenie planu w oparciu o wizje; opracowanie ogolnego zarysu projektu; wytworzenie uproszczonego szkicu
wariantéw postepowania/wytworu/dzieta

10. [Formy prowadzonych zajeé

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposéb weryfikacji efektow

uczenia sie Efekty uczenia sie modutu

Metody prowadzenia zaje¢

01

seminarium

14

zaliczenie K01, U01, U02, U03, W01, W02 |b05, b07, b08, f01, f02, f03

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zaje¢ Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatari wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatéw Zrodtowych Nie

213
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czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

a05 Przygotowanie do zaje¢ Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materialéw, dokumentacji niezbednych do Nie
uczestnictwa w zajeciach
opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatow (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
c01 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektow uczenia sie Tak
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Nie
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie
do1 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszacych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektéw uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajgcych/korygujgcych Tak

uczenia sie

przeglad i wyb6r zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bteddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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