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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Kulturowe znaczenia zrodet energii

Kod modutu W1-SH-S1-KZZE
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest wprowadzenie studentéw w podstawy badan humanistycznych nad energig. Podczas zaje¢ student dowie sie, dlaczego
wspéitczesne badania humanistyczne podejmujg temat energetyki i jakie znaczenie ma humanistyka oraz nauki spoteczne w perspektywie
transformacji energetycznej. Realizacja tego zalozenia oparta bedzie na wprowadzeniu studenta w podstawowe zagadnienia zwigzane z
kulturowymi znaczeniami Zzrédet energii: wegla, ropy naftowej, atomu oraz odnawialnych Zrodet energii. Zakres tematyczny obejmowat bedzie
podstawowe zagadnienia zwigzane z eksploatacjg tych zasobdw (historia ich wprowadzenia, rodzaj pracy wykonywanej przy ich wydobyciu i
eksploatacji) oraz nastepstwa spoteczno-kulturowe ich wprowadzenia do kultur zachodnich - np. kontrowersije i leki zwigzane z energiag
atomowa, kultura gornicza i pozycja polityczna gornikéw, obietnice i nadzieje poktadane w energii odnawialnej. Wprowadzenie tych zagadnien
ma na celu zbudowanie wsrdd studentéw Swiadomosci i wiedzy na temat kulturowo-spotecznych nastepstw kazdej transformacji energetycznej.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
01 posiada wiedze w zakresie spotecznych i Srodowiskowych probleméw transformaciji energetycznej oraz zna teorie i W02 3
metodologie badan nad energia. W05 3
02 ma wiedze o interdyscyplinarnosci badan humanistycznych nad energig oraz o ksztattujgcych je dyscyplinach wo3 2
naukowych.
03 potrafi wyszukiwac i interpretowac informacje zrédtowa, a uzyskang wiedze wykorzysta¢ w celu przewartosciowania uo1 3
obecnych systemdéw ekonomicznych i kulturowych w ich powigzaniu z gospodarka energetyczna. uo3
04 posiada zaawansowane umiejetnosci komunikacyjne i potrafi postugiwac sie poznang terminologig w komunikacji z uo4
odbiorcami z grona specjalistycznego oraz niespecjalistycznymi.
05 potrafi uczestniczy¢ w dyskusjach i debatach na temat kulturowych aspektow transformacji energetycznej oraz uo6 1
argumentowaé w sposob merytoryczny, logiczny i spéjny.
06 rozumie znaczenie profesjonalnej wiedzy kulturowej i energetycznej dla praktyk zycia codziennego, spotecznego oraz K02 2
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naukowego, jest otwarty na nowe idee i technologie energetyczne, sktonny do weryfikowania swojej wiedzy. |

9. |Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b02

Zbiér metod problemowych

Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajacy interakcje ze stuchaczami wyktadu, dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdw badz jest jego kontynuacjg

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spdr pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

10. [Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁgg::ig \évizryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
C ¢wiczenia 30 zaliczenie 01, 02, 03, 04, 05, 06 b02, b04, b08

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czes$ciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzagdkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec

a05

Przygotowanie do zajeé

Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materiatdw, dokumentacji niezbednych do Nie
uczestnictwa w zajeciach

opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatéw (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich

bO1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Informacje dotyczace szczegotdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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